
Referat fra generalforsamling i Faggruppen Beskæftigelse 

Afholdt i Odense den 17.september 2026 

 

1. Udsendt indkaldelse 1. juli 2026 til generalforsamling, lovligt varslet. 

2. Christine valgt som referent. 

3.  Birgit valgt som dirigent. Dagsorden godkendt 

4.  Se vedhæftede beretning fra formanden Mette.  

5. Beretningen godkendt.  

6. Tenna gennemgår regnskabet for 2025 og redegør for det underskud vi har. Mette 

fortæller om Altinget netværk, hvor hun har været med i år. Mette fik tilbuddet sent, 

derfor var posten heller ikke med budgettet for. Mette vil ikke med til næste år. Mette 

fortæller, at sidste møde d.10. november er møde på Christiansborg med politikere.  

Der er spørgsmål fra Ebbe til posten merchandises og ønske om ikke bruge penge på 

det. Tenna og andre siger, at det er en diskussion vi har i bestyrelsen, men at det har 

positiv effekt med merchandises. Det er synlighed. Underskud fra 2025 flyttes over, så 

beløbet faggruppen får i 2026 er det mindre. Vi har fortsat mulighed for at søge 

aktivitetspuljen op til 3 gange i løbet af året. Der er søgt aktivitetspulje i forbindelse 

med konferencen. 

Budget: Tenna gennemgår budget for 2026. 

7. Regnskab godkendt, budget godkendt 

8. Ingen indkomne forslag. 

9. Valg til bestyrelsen Birgit, Mette Kathrine og Tenna er på valg. Alle 3 genopstiller og 

vælges med applaus.  Suppleanter: Lena, Jesper og Christine. Suppleanter er med på 

møder og deltager på lige fod i arbejdet. Jesper ønsker ikke at stille op som suppleant. 

Jesper går på pension. Kæmpe tak for arbejdet i bestyrelsen.  

Lena, Christine, Marie og Louise vil alle gerne stille op som suppleanter, da vi har valgt 

ikke at have max på, hvor mange suppleanter, der kan vælges bliver alle 4 valgt. 

Suppleant Marie, Louise, Lena og Christine valgt. 

10. Evt.  

Ebbe forslag til bestyrelsen om emne til debat/temamøde: Virksomhedskonsulent, 

nedsat sagstal, der er mange, der ikke synes det er sjovt, at arbejde med flere 

kasketter. Arbejde med det hele, giver gode resultater, diskutere det. Hvad er det vi 

ønsker? hvordan påtager vi os det? Nogle synes det er guds gave og andre synes det er 

svært!  Det er nødvendigt vi tager de diskussioner. Hvad er det virker i vores arbejde? 

Edda: Synes det er en relevant debat. 

Marie: 98 forskellige måder at gøre det på ude i kommunerne. 

Lotte: Erfaringsudveksling, vi har haft den 3 delte rolle. Har den ikke længere. 

Mette Kathrine: Hvordan kan vi italesætte det og erfaringsudveksle. Virtuelle erfa 

møder 

Jesper: Vi kan bruge hinanden 

Heidi: Hvad skal jeg de sidste 12 år del af mit arbejdsliv? Jeg vil ikke være 

virksomhedskonsulent. Jeg har meget erfaring. At få medarbejdersjælen med, hvor kan 

jeg udvikle mine kompetencer!   

Birgit: Rammer, hav fokus på vores vilkår, Hvad gør vi med det vi har fået? Hvordan er 

det DS varetager vores vilkår?     

       

       

       

       

       



       

       

  

 

 


