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Til Medarbejder- og Kompetencestyrelsen

Hermed fremsendes CO10’s specielle krav for de aftaler, der skal forhandles mellem
Finansministeriet/ Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, CO10 og en raekke organisa-
tioner under CO10.

For alle aftaler fremseettes folgende forbeholdskrav:

 Der tages forbehold for fremsattelse af krav i forleengelse af udfaldet af verserende
sager for domstole eller voldgiftsretter.

® Der tages forbehold for fremsettelse af krav, der falger af eendringer pa det gvrige
arbejdsmarked eller i lovgivningen.

* Der tages forbehold som falge af eventuelle eendringer i fzellesoverenskomst, ind-
gaet bl.a. med CO10.

® Der tages forbehold for fremsaettelse af krav som folge af krav, fremsat af ovrige
centralorganisationer, og fremsat af organisationer, der er medlem af ovrige central-
organisationer.

* Der tages forbehold for fremszttelse af krav pa baggrund af de igangvaerende til-
pasningsforhandlinger i forhold til tjenestemaend og tjenestemandslignende an-
satte, der gor tjeneste i Granland.

CO10 skal gore opmeerksom pa, at CO10 ikke har delegeret kompetencen til at for-
handle aftaler og overenskomster il medlemsorganisationerne.

CO10 skal bede om en kvittering for modtagelse af kravene.

Med venlig hilsen

(LT

Tine Holst



Alle overenskomst/aftaler:

For funktionsoverenskomster (og lignende tjenestemandsaftaler):

Tilleeg eller anden lenforbedring til ansatte med en master, kandidat eller professions-
master, der bygger ovenpa den uddannelse eller de kvalifikationer, der 14 til grund for
anszettelsen.

For uddannelsesoverenskomster (og lignende tjenestemandsaftaler):

Tilleeg eller anden lonforbedring til ansatte med en master, kandidat eller professions-
master, der bygger ovenpa de(n) uddannelse(r), der er naevnt i overenskomsten.

Bemaerkning:
For begge typer overenskomster geelder, at tilleegget kun gives, hvis uddannelsen ikke
i sig selv medfgrer stillingskift indenfor overenskomsten.

Sagsbehandler i CO10 vil athaenge af det konkrete omrade. Overordnede spergsmal om
kravet kan rettes til

Tine Holst
th@skaf-net.dk
Direkte tIf.: 3131 3900




Undervisningsaftaler

SOSU

Organisationsaftale for Ledere og laerere ved institutioner for erhvervsrettet uddannelse, der ud-
byder de grundlaeggende social- og sundhedsuddannelser (herunder SOSU-skoler), CO10 og LC

Koordinerede krav

Forbedring af basislen

Nyansatte far ret til intro- og mentorordninger

Seerlige lonforbedringer for leerere ansat ved SOSU-skoler

Forbedring af slutlen

Ansatte med en grundleggende social- og sundhedsuddannelse skal have de-
res lenanciennitet beregnet som pvrige lerere. § 5 stk. 3 udgar

Forbedring af lederlenningerne

AN
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Sagsbehandler i CO10 og LC:
Helle Hjorth Bentz

hb@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 4033 8839
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