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Kontakt til lokalpolitikere

Formal: Formalet med dette dokument er at give dig som tillidsrepraesentant (TR)
eller feellestillidsrepraesentant (FTR) hjeelp til, hvordan du raekker ud til de lokale
politikere, som bliver afggrende for implementeringen af beskaeftigelsesreformen.

Information: Beskaeftigelsesreformen giver kommunerne langt flere frihedsgrader til
at organisere den lokale beskaftigelsesindsats, som de finder det hensigtsmaessigt.
Derfor vil de kommunale politikere ogsa fa stgrre indflydelse pa
beskaeftigelsesindsatsen i din kommune.

Ved at ga i dialog med politikerne kan man vaere med til at sikre, at socialradgivernes
bekymringer bliver hgrt og taget alvorligt i forbindelse med den lokale
implementering, og i bedste fald kan man lykkes med at afb@de konsekvenserne af
den reform, som politikerne i Folketinget har indgaet.

Opgaver: Som TR eller FTR kan du med fordel reekke ud til de kommunale politikere.
Du kan f.eks. skrive til borgmesteren, til den relevante udvalgsformand eller til hele
kommunalbestyrelsen.

Nar du skriver til politikere, kan det vaere en god idé bade at understrege dine
bekymringer for bade medarbejderne og de borgere, som har brug for stgtte i
beskaeftigelsesindsatsen.

| henvendelsen kan du ogsa invitere dig selv pd et mgde med politikerne og/eller
invitere dem ud pa et besgg pa din arbejdsplads, sa de med egne gjne kan se den
forskel, | ggr for borgerne.

Find en skabelon til en politikerhenvendelse via dette link, men husk at omformulér
den, sa den passer til jeres lokalt kontekst.

Spergsmal? Har du spgrgsmal vedrgrende
beskaeftigelsesreformen, er du meget velkommen til at

HOTLI N E kontakte vores Hotline pa:

7080 56 67



https://socialraadgiverne.dk/wp-content/uploads/2025/04/Skabelon-til-politikerhenvendelse.pdf

