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REP 24

REPRZASENTANTSKABSMODE
DANSK SOCIALRADGIVERFORENING

06.17.01: DER TILF@JES 10 PLADSER VALGT PA RGF TIL M@DEUDVALGETS MODEL 1.5

Forslaget aendrer teksten i Mgdeudvalgets MODEL1.5, sadan at de 51 pladser, der vaelges pa
generalforsamling seettes op til 61.

FORSLAGSSTILLER
Mgdeudvalg 1

OMKOSTNING OG FINANSIERING

Det anslas, at merudgiften for ekstra deltagere pa REP er ca. 4.000 pr. ekstra deltager.
Andringsforslaget vil medfare en arlig udgift pa 13.333 kr. i forhold til det oprindelige forslag.

For at finansiere dette foreslas der en mindre og tilsvarende besparelse pa regionernes budgetter
med inspiration fra model 2.

Det radgivende budgetudvalg vurderer, at forslaget overholder principperne for sund foreningsdrift
0g gkonomistyring.

UDDYBNING

Mgdeudvalget gnsker, at forslaget om udvidelse af REP fra Jeppe Volkmann m.fl. om udvidelse af
REP med 10 medlemmer, ogsa skal kunne stilles til dette forslag, for at give repraesentantskabet
flere variationer af kompromisset at veelge imellem.

LOVANDRING

Lovformulering i de
gennemskrevne love (06.01)

Lovformulering hvis 06.17
Mgdeudvalgets model 1,5
vedtages usendret

Lovformulering hvis 06.17
Mgdeudvalgets Model 1,5
vedtages med dette £F

06.17.01 | stedet
for de 79 regionalt
valgte
reprasentanter
valgt pa
generalforsamling,
skal REP
sammensattes
fremadrettet
sammensattes af:

§ 7, stk. 2: Repraesentantskabet
bestar af:
Foreningens afgaende
hovedbestyrelse (eksl.
studentermedlemmer),
8 studerende valgt af
bestyrelsen for SDS,
2 medlemmer af
seniorsektionen valgt af

Ny § 7, Stk. 2 [se ogsd
andringsforslag til denne
paragraf under basismodellens
forslag 06.02.01]
Repraesentantskabet bestar af:

Foreningens afgaende
hovedbestyrelse (eksl.
studentermedlemmer),

Ny § 7, Stk. 2 [se ogsd
andringsforslag til denne
paragraf under basismodellens
forslag 06.02.01]
Repraesentantskabet bestar af:

Foreningens afgaende
hovedbestyrelse (eksl.
studentermedlemmer),
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24
repraesentanter
valgt til en
regionsbestyrelse,
15
repraesentanter
valgt efter
forholdstal i
faggrupperne (HB
fastleegger
naermere
bestemmelser om
valgproceduren),
25
repraesentanter
valgt i de
formaliserede TR-
netveerk og 15 frie
pladser valgt ved
urafstemning.
Derudover
deltager somi
dag: Afgaende
hovedbestyrelse
(15 osv, SDS,
seniorsektion og
ledersektion.
Ellers som i dag.

seniorsektionens
generalforsamling,
Forpersonen for
ledersektionen, valgt pa
ledersektionens
generalforsamling,
og 79 repraesentanter, der
fordeles til regionerne efter
forholdstal udregnet pa baggrund
af regionernes andel af aktive
medlemmer pr. 1. september i
lige ar. Repraesentanterne veelges
pa de regionale
generalforsamlinger, jf. § 26.

8 studerende valgt af
bestyrelsen for SDS,

2 medlemmer af
seniorsektionen valgt af
seniorsektionens
generalforsamling,
Forpersonen for
ledersektionen, valgt pa
ledersektionens
generalforsamling, der ogsa
veelger suppleant.

og 51 repraesentanter, der
fordeles til regionerne efter
forholdstal udregnet pa
baggrund af regionernes
andel af aktive medlemmer
pr. 1. september i lige ar.
Repraesentanterne vaelges
pa de regionale
generalforsamlinger, jf. § 26.
15 repraesentanter fra
foreningens TR-netvaerk,
efter en af HB vedtaget
fordelingsnggle, der veegter
bade geografisk og
medlemstalsmaessigt
repraesentation.

15 repraesentanter fra
Faggrupperne, efter en af HB
vedtaget fordelingsnggle.
Repraesentanterne vaelges
pa de relevante faggruppers
generalforsamlinger.

De enkelte valgenheder listet
ovenfor fastsaetter selv
bestemmelser for evt.
suppleanter ved forfald.

8 studerende valgt af
bestyrelsen for SDS,

2 medlemmer af
seniorsektionen valgt af
seniorsektionens
generalforsamling,
Forpersonen for
ledersektionen, valgt pa
ledersektionens
generalforsamling, der ogsa
veelger suppleant.

og 61 repraesentanter, der
fordeles til regionerne efter
forholdstal udregnet pa
baggrund af regionernes
andel af aktive medlemmer
pr. 1. september i lige ar.
Repraesentanterne vaelges
pa de regionale
generalforsamlinger, jf. § 26.
15 repraesentanter fra
foreningens TR-netveaerk,
efter en af HB vedtaget
fordelingsnggle, der veegter
bade geografisk og
medlemstalsmaessigt
repraesentation.

15 repraesentanter fra
Faggrupperne, efter en af HB
vedtaget fordelingsnggle.
Reprasentanterne vaelges
pa de relevante faggruppers
generalforsamlinger.

De enkelte valgenheder listet
ovenfor fastsaetter selv
bestemmelser for evt.
suppleanter ved forfald.




