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Dansk Socialradeverforening
faglig handlekraft

Referat af RB-mgde i DS Region Syd d. 28. august 2024 kl. 13-19
Vesterballevej 3a, 7000 Fredericia, mgdelokale Middelfart

Deltagere:
Navn Deltaget Fraveer med | Fravaer uden
afbud afbud
Anne Catherine Hoxcer Nielsen X
Benny Poulsen Madsen X
Heidi Elna Poulsen X
Heidi Spang Skovgaard X
Jannie Bertz X
Jesper Nissen X
Mie Vode Moll X
Pernille Aakerlund Iversen X
Peter Edrén Tvedskov X
Sarah Henneberg Linding X
Tannie Grinderslev Madsen X
Tina Mortensen X online
Berit Wolff - 1. suppleant X
Eva Marianne Terkelsen - 2. suppleant X
Hanne Ryelund Sgrensen - 3. suppleant X
Vakant - 4. suppleant
Mads Ngrgaard (SDS-rep UCL Odense) X online
Lars Hendrik Groos (SDS-rep UCS Esbjerg) X
Emma Hjort Friberg (SDS-sup UCL Vejle) X
Dagsorden:
0. Formalia
- Pga. mandefald til starten af mgdet, gemmer vi punkter om lovudvalget, ind-
komne forslag til REP og Generalforsamling til sidst.
0.1. Godkendelse af dagsorden (Mie)

Bemaerkninger og beslutninger:

Sager til politisk drgftelse

Orientering fra regionsforkvinderne (Mie og Jannie)

Sagsfremstilling:

Forkvindernes skriftlige orientering udsendes sammen med dagsorden. Hvis et regions-
bestyrelsesmedlem gnsker at drgfte emner heri, markeres det ved dagsordenpunktets
start. Dette er tidligere besluttet med henblik pa at lette tidspresset ved mgderne.
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Bilag:
- Orientering fra RF/RNF

Bemarkninger:
- Obs omkring opbygning af TR-mgder. Der udtrykkes bekymring for om TR’erne
mister tilgangen til det politiske.

1.2.

Forberedelse af kommende HB-mgde d. 03. — 04. september 2024 (Mie)

Sagsfremstilling:
Regionsbestyrelsen orienterer sig i eller drgfter dagsorden for kommende HB-mgde.
Forkvinden har udvalgt punkter til drgftelse. Dette for at lette forberedelsen.

HB-punkter til draftelse:
- Pkt. 6: Evaluering af RNF
- Pkt. 8: Fremragende medlemsservice
- Pkt. 13: FTR-projektet
- Pkt. 15: Varig finansiering af studieindsatsen

Bilag:
- HB-materiale pa AdminControl.

Bemaerkninger:

- Vedr. pkt. 6: Savner involvering af RB i evalueringen. Det bliver bemaerket af det
fremstar i evalueringen, at de resultater der er, ikke kan bevises, at det skyldes
Regionale naestformaend. RB fremhaver at arbejdsmiljget for Regionsformaen-
dene helt tydeligt er blevet bedre og at det tilskrives, at der er kommet flere
kraefter.

- Vedr. pkt. 8: Ingen bemaerkninger

- Vedr. pkt.13: Ingen bemarkninger

- Vedr. pkt.15: Ingen bemarkninger

- Vedr. nyt gkonomisystem: Der spgrges ind til om det har veeret ordentligt tryk-
prevet ift. prisen.

1.3.

Hverdag og Vilkar

Sagsfremstilling:
Regionsbestyrelserne modtager fgrste udkast til principprogram, strategiske pejlemazer-
ker og maerkesager sammen med det gvrige HB-materiale.

Frem til den 29. september er der mulighed for at give mere overordnede tilbagemel-
dinger, uden at man behgver at veere tekstnaer og formulere sine tanker som decide-
rede sendringsforslag.
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Bilag:
- HB-materiale pa AdminControl.

Bemarkninger:

14

Droftelse af lovudvalgets anbefalinger

Sagsfremstilling:
Lovudvalget holder sidste m@gde den 21.august. Orienteringsmgde holdes den 26.au-
gust. Pa dette RB-mgde drgfter vi orientering af materialer.

Bilag:
- Optagelse fra orienteringsmgde den 26.8.24 safremt man ikke havde mulighed

for at deltage.

Bemarkninger:

Sager til efterretning

Private overenskomster

Sagsfremstilling:
Efter gnske fra RB-medlem gives en status pa private overenskomster i DS Region Syd.

Bilag:
- Oversigt over private overenskomster

Bemarkninger:
- Vidrgfter punktet naeste gang, da RB-medlem der gnskede punktet ikke deltog
pa mgdet.

2.2

Arbejdsskadesager

Sagsfremstilling:
Efter gnske fra RB-medlem gives en status pa antal og resultater pa arbejdsskadesager i
DS Region Syd.

Bilag:
Bemarkninger:
- Udskydes til naeste mgde.

Sager til beslutning

Generalforsamling 2024

Sagsfremstilling:
Status pa tilmelding til GF samt fordeling af RB’s roller.
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Bilag:

Bemarkninger:
- Pt. erder 119 tilmeldte.
- Nar vi naermer os, vil vi fordele opgaver ift. check in mm.

4, Sager til orientering
4.1 Status pa indkomne forslag til REP 24
Sagsfremstilling:
Vi gg@r status over indkomne forslag samt drgfter evt. forslag fra RB. Derudover drgfter
vi mgdebehov frem mod REP.
Bilag:
- HB-materiale pkt. 10
Bemaerkninger:
- Forslag at man som REP-delegerede har mulighed for at deltage i et teams
me@de med et oplaeg fra dirigenterne omkring opbygningen og slagets gang pa
REP.
- Brug for gennemgang af selve stemmeprocessen
4.2, Orientering fra aktivitetsudvalg
Sagsfremstilling:
Udvalget orienterer om status for udvalgets arbejde.
Bilag:
Bemaerkninger:
- Viarbejder med nogle traditioner (Juletur og Mad og Museum) plus har nogle
nye ideer i spil.
- Der kommer Igbende tilbud fra andre aktgrer; FH, AOF, Lan og Spar mm. som vi
videreformidler til medlemmerne.
- Leder arrangement den 4.11.24
- Valgmgde og foredrag den 5.9.24
- Webinar for medlemmer i fleksjob den 17.9.24
4.3. Orientering fra REP-udvalg

Sagsfremstilling:
Udvalget orienterer om status for udvalgets arbejde.

Bilag:

Bemaerkninger:
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4.4, Orientering fra RB’s uddannelsesudvalg
Sagsfremstilling:
Udvalget orienterer om status for udvalgets arbejde.
Bilag:
Bemaerkninger:

- Vi har holdt internt mgde i DS for alle der sidder i uddannelsesudvalgene. Vi har
lgbende mgdetidspunkter i kalenderen, sa vi hurtigt kan drgfte reformudspillet
nar det kommer.

4.5, Orientering fra SDS
Sagsfremstilling:
SDS orienterer om status for udvalgets arbejde.
Bilag:
Bemaerkninger:
5. @konomi og regnskab
6. Mgder og konferencer inkl. eksterne reprasentationer
7. Evt.
8. Evaluering af mgdet
Mie Vode Moll

Regionsforkvinde
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