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Referat regionsbestyrelsesmgde,
Region Nord
20. november 2023
Tid og sted: Mandag, d. 20. november kl. 18.00 - 20.40
TEAMS
Afbud: Helene Flintholm Back, Matilde Kirstine Braemer

Dueholm & Jonas Weng

Referat (med kursiv)

1. Godkendelse af dagsorden v. Regionsformand og mgdeleder Trine
Quist

Godkendt.

2. Bekraeftelse af godkendelse af referat fra bestyrelsesmgdet 5.
oktober 2023 v. Trine

Godkendt.

3. Materialer til xoRep 2024 v. Trine
Bestyrelsen drgfter og afgiver kommentarer. Trine medbringer
bestyrelsens kommentarer til forretningsudvalgsmgdet d. 21.
november.

Trine gennemgik oplaeg og inviterede til spergsm&l og kommentarer.

Bestyrelsen havde folgende kommentarer;

Strategisk udviklingsplan;

- Der er umiddelbart ikke opbakning til e&ndring af navn. Under alle
omstaendigheder bor debat om navn ikke fylde meget p§ REP.

- Overvejelse; m8ske er der for mange indsatser i den strategiske
udviklingsplan. RB er dog obs p4 at flere af indsatserne haenger
sammen.

- Oplagget kan forh8bentlig danne grundlag for endnu steerkere
sammenhaeng mellem national og lokal/regional interesse
varetagelse.

Organisationsstruktur;

- Der var overvejende stor opbakning til ny samlet administrativ
enhedsorganisation. Det forventes, at det vil oge effektiviteten bl.a.
grundet behov for faerre ressourcer til koordinering p§ tvaers af
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enheder. Et enkelt RB medlem udtrykte, at aendringen m8ske kan
mindske motivationen hos bestyrelsesmedlemmerne, da den kan
opleves som en svaekkelse af regionen.

- Opmeerksomhed p8 RBs fremtidige rolle: Enighed i at der fortsat er
mange og vigtige opgaver for regionsbestyrelserne. RB bliver ikke
"kun” et aktivitetsudvalg.

- Der er vigtigt fortsat at have fokus p8, at der kan vaere forskelle fra
landsdel til landsdel og derfor bgr DS veere repraesenteret politisk og
have “muskler” i hele landet.

Lovudvalg
- Obs p8 hvor mange ressourcer et budgetudvalg “sluger”.

REP materiale generelt:

Bestyrelsen bemyndigede det nedsatte REP udvalg til at behandle og give
kommentarer til det endelige REP materiale. Der indkaldes ikke til ekstra
RB mgde inden REP, med mindre HB aendrer markant p§ det nuveerende
materiale til REP.

4. Medlemsarrangementer v. Trine
Opfolgning pa efterdrets arrangementer og drgftelse af arrangementer i
fordret 2024.

Bestyrelsen droftede efter§rets arrangementer. Generelt har
arrangementerne veeret en stor succes. Der har veeret mindre
udfordringer, som f§ tilmeldte til et PKA arrangement og for f§ gaver til
banko i Aalborg.

Banko arrangementet bgr veere regionens julearrangement — og bgr
vaere en fast tradition hvert 8r.

Der er en tendens til, at nogle tilmeldte ikke mader op. Dette opleves
0gs8 andre steder end ved Region Nords medlemsarrangementer.

Generelle bemeaerkninger;
Det er vigtigt, at der ikke planleegges flere arrangementer, end der er
ressourcer i bestyrelsen til at kunne gennemfgre.

Ansvaret for vaertsskaber for medlemsarrangementerne bor spredes ud
til flere i bestyrelsen. Samtidig bgr der, som udgangspunkt, veere to
bestyrelsesmedlemmer til stede ved hvert arrangement.

Der bgr ikke vaere flere arrangementer i samme uge p§ samme
lokation.
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5. Opfglgning fra bestyrelsens arbejdsgrupper inkl. revision af
budget 2024 v. Trine

5.a Opfglgning pa arbejdsgrupperne

Grupperne giver kort status og der treeffes beslutninger vedr.
arrangementer og budget.

Aktivitetsudvalg
Matilde, Helene og Stella og Trine

Arrangementskatalog 1. halvar 2024 skal udsendes lige efter nytar.
Bestyrelsen beslutter arrangementer for 1. halvdr 2024.

Der arbejdes med/overvejes falgende arrangementer;

- Quiz og bobler - p8 landsplan (fredag efter fyraften) (gennemfores
maj/juni)

- Book din formand; status p§ forlig/OK24 (gennemfaores)

- Vold i Familien; (Mgdrehjaelpen) (gennemfgres, sandsynligvis i april)

Andre forslag;

- Aresrelaterede konflikter

- Autisme

- Strikkesalon - m8ske med Ditte Brondum/(Hvad onsker
medlemmerne af DS?) Hvis den udbydes, bor den udbydes flere
steder i regionen.

Arrangementsgruppen og Trine bemyndiges til at beslutte udbuddet af
arrangementer i for§ret 2024.

Arrangementskalender skal veere faerdig inden juleferien.

Fagligt udsyn
Susanne, Louise, Betina, Jonas og Jannie

Bestyrelsen godkender dato og forelgbigt program for Fagligt Udsyn.

Bestyrelsen roste og godkendte arbejdsgruppens oplaeg. Fagligt Udsyn
gennemfares 8. marts 2024.

Det blev bl.a. bemaerket, at der ogs8 bar veere fokus p8 ledermedlemmer.
Samtidig er der nu en opmaerksom p§ salg af standpladser.
Generalforsamling

Susanne, Louise, Jonas & Trine

Intet til behandling.
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Netveerk for arbejdsigse
Susanne og Trine

Intet til behandling.

Rep. Udvalg — det politiske arbejde
Stella, Jannie, Karina og Christina E

Udvalget er godt i gang med arbejdet.

Samarbejde med de studerende og SDS
Christina E. Jannie, Martin, Marcus, Sarah og Betina

Intet til behandling.

Redaktion/”omtale”
Christina E. Karina og Stella

Intet til behandling.

5.b Eventuel revision af RB’s budget til medlemsarrangementer
2024.

P& mgdet gennemgas oplaeg til budget.

Budgetaendringsforslaget blev godkendt. Budgettet ses i madeoplaegget, som
findes i Admin Control.

6. Godkendelse af Aktivitetsplan oktober 2023 - 2024 v. Trine
Bestyrelsen gav pa mgde d. 5. oktober input til aktivitetsplanen for
perioden oktober 2023 - sommer 2024. Revideret udgave findes i
Admin Control.

Bestyrelsen godkender aktivitetsplanen.

Godkendt.

7. Mgdeplan 2024 v. Trine

Med afsaet i sparekatalog og drgftelser pa RB mgde 5. oktober er der
udarbejdet ny mgdeplan.

Bestyrelsen godkender mgdeplanen.

Godkendt.
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8. Budgetopfolgning 3. kvartal 2023 v. Janne
Bestyrelsen kommenterer og stiller spgrgsmal til budgetopfalgningen
samt godkender denne.

Bestyrelsens tog orienteringen til efterretning og godkendte budgetop-
folgningen.

9. Godkendelse af klubben "Socialrddgivere i somatikken pa
AUH v. Trine

Jf. vedtaegterne godkender regionsbestyrelsen oprettelsen af klubber.

Formandskabet indstiller, at klubben og klubbens vedtaegter

godkendes.

https://socialraadgiverne.dk/raad-og-vejledning/saerligt-for-
tillidsvalgte/klubben/fakta-om-klubben/

Bestyrelsen godkendte oprettelse af klubben.
10.RB Hgring; Intern vejledning for god adfzerd i DS v. Trine
Hovedbestyrelsen har behandlet oplaeg til intern vejledning. Oplaeg

sendes nu til hgring. Frist 20. november.

Regionsbestyrelsen er enig i, at DS skal have en vejledning for god
adfeerd. Regionsbestyrelsen bakker op om indholdet i oplaegget.

11.0rienteringspunkter v. Trine

a. Neestformandsrolle og arbejdsopgaver (fast punkt) v. Trine
og Betina

Betina arbejder bl.a. med studieindsatser, samt det fastholdende og
rekrutterende arbejde. Betina afloser ogs8 Trine, ndr Trine er
optaget af andre opgaver og bruger i gvrigt meget tid p§ FH
samarbejdet pt.

b. Orientering om punkter fra de sidste FU mgder, som ikke er
behandlet i.f.m. punkt 3. v. Trine

Fokus i FU i gjeblikket er materialet til REP.
c. Status klubtilskud 2023

Status findes i Admin Control. Der bgr ogsa ske en
ensretning pa dette i 2024.
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12. Eventuelt

Der blev spurgt til, hvad prisen for en stand v. Fagligt Udsyn koster.
Det forventes at prisen bliver i omegnen af kr. 6.000. Dette skal dog
afklares.

13.Kommunikation pa Facebook v. Trine
Bestyrelsen aftaler, hvad der efter mgdet kommunikeres p& Facebook
samt beslutter, hvem der poster.

Tema for opslag Fagligt Udsyn. Betina laegger opslag op.
14.Evaluering af mgdet v. Trine

Bestyrelsen havde folgende kommentarer;

- Aftenens mgde var godt.

- Det er svaert at deltage i made, n8r det er placeret samtidig med en
arbejdsdag.

- Dagsorden og indhold passede til rammer/format for madet.

- Det kan veere sveert at se chatten undervejs i madet.

- Der er fordele ved TEAMS mgder, da det betyder, at man ikke skal
transportere sig selv s§ langt. Det kan m8ske tiltrackke flere til
bestyrelsen, seerligt medlemmer som bor langt fra Aarhus.

- Tidspunktet er svaert for bornefamilier.

- Det bliver en meget lang dag, ndr madet er placeret ki. 18 - 21.



