
                   

   
   
   
   
   
   

               

         

8. Diverse

8. 1  Timelønnet undervisning 1. april 2023
Grundbeløb m.v. pr. time fordelt på satser (kr./minutter)
Finansministeriets cirkulære om vederlæggelse m.v. af timelønnet undervisning (Perst.nr. 004-01).

Løn pr. time 
(31. marts 2012)

Løn pr. time 
(inkl. pct. reg.)

Normal 
forberedelsestid pr. 
undervisningstime

Samlet løn pr. 
undervisningstime 

(inkl. pct. reg.)

Sats
kr. kr. minutter kr.

 I 226,95 262,20 90 655,50
 II 226,95 262,20 60 524,40
 III 226,95 262,20 40 437,00
 IV 197,82 228,55 40 380,92
 V 192,18 222,03 25 314,55
 VI 177,75 205,36 15 256,70
VII 165,56 191,28 0 191,28

 
 
 

    

For undervisning i enkelte fag kan der være aftalt eller fastsat en forberedelsestid, der er lavere 
end den normale. Den samlede timeløn pr. undervisningstime kan kun anvendes til aflønning af  
de undervisningstimer, hvortil der er knyttet forberedelse, hvorimod den samlede timeløn pr.   
arbejdstime anvendes til aflønning af andre arbejdsopgaver, hvis aflønningen er hjemlet i cirku
læret. 
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