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Eksempel på mail til alle i forbindelse med de årlige 

lønforhandlinger 
 

 

 

Kære kolleger  

 

Det er tid for de årlige lønforhandlinger, det betyder, at vi på næste klubmøde 

skal drøfte hvilke prioriteringer vi skal lave i forhandlingen, så vi opnår det 

bedst mulige resultat. Forud for klubmødet håber jeg at have viden om, hvad 

der er af økonomi at forhandle om. Det vil give os en idé om hvad der kan 

være at arbejde med.   

 

Jeg har gennem året fulgt lidt med i, forbruget af lønmidler, hvilket også 

kan give indsigt i hvilken økonomisk ramme der er at forhandle om.   

 
Når jeg forhandler din løn, er det vigtig for mig at vide hvilke forventninger, du 

har til lønudvikling. Samtidig er det vigtigt for mig at give dig viden om hvad 

der foregår til en forhandling, og dele mine erfaringer med hvordan 

lønkronerne fordeles.   

 

Overenskomsten og Fællesaftalen om Lokal Løndannelse giver mig 

redskaberne ind i forhandlingen og de 2 sammenholdt med vores lokale 

prioriteringer, klæder mig godt på til at varetage forhandlingen.   

 

Alle medlemmer er velkommen til klubmødet, er du ikke medlem men 

nysgerrig på den forhandlingsproces der venter, så tøv ikke med at komme 

forbi. Jeg vil gerne tale med dig om lønforhandlingen, hvis du vil have 
indflydelse på forhandlingsstrategi og prioriteringer så er du også velkommen 

til klubmødet hvis du melder dig ind.   

 

De bedste hilsner 

 

Navn – tillidsrepræsentant 


