Generalforsamling fredag d.3. oktober 2014
Referat
Dagsorden:
0. Formalia: Godkendelse af dagsorden.

Valg af dirigent.

Valg af referent.

Valg af stemmeudvalg — 6 personer.
Droftelse af hovedbestyrelsens beretning.
Godkendelse af bestyrelsens beretning.
Godkendelse af regnskab 2012 og 2013.
Fremlaeggelse af statusregnskab 30. juni 2014.
Godkendelse af regionens aktivitetsplan.
Behandling af evrig indsendte forslag.

a. Underhenvisning til lovens § 28.3 foreslar regionsbestyrelsen, at der kun atholdes
generalforsamling i1 lige ar, og at der i 2015 afholdes et medlemsmede med en
status for det forste ar 1 generalforsamlingsperioden samt et socialradgiverfagligt
indhold.

b. Regionsbestyrelsen foreslar, at der ud over regionsformanden veelges 10
bestyrelsesmedlemmer samt et antal suppleanter

c. Valg af intern kritisk revisor

Vedtagelse af regionens budget 2015 og 2016

Droftelse af hovedbestyrelsens forslag

Valg af ovrige bestyrelsesmedlemmer — og suppleanter

10 Valg af medlemmer til repreesentantskabet d. 28 -29. november 2014 samt suppleanter.
11. Eventuelt.
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Det bliver besluttet efter indstilling fra regionsbestyrelsen, at der i afvikling af dagsorden byttes rundt pa
pkt..1 og pkt.2, og at pkt.8 tages sammen med pkt.1.

Ad. 0. Formalia

Valg af dirigent.

Karsten Esbjerg foreslaet og valgt. Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen var varslet og indkaldt
lovligt 1 henhold til vedtagterne. Dirigenten fremlagde forslag til forretningsorden, som blev godkendt.
Valg af referent.

Dorthe Visby Augustesen foreslaet og valgt.

Valg af stemmeudvalg — 6 personer.

Kirsten Hentze Sarensen, Tove Lundager Schnoor, Ditte Karup Rasmussen, Alice Stegger Jensen, Lene
Klinkvort, Jette Bendt.

Ad 2. Godkendelse af bestyrelsens beretning.

Regionsformand Anne Jergensen supplerede den skriftlige beretning mundtligt. Der har varet mange
arbejdspladsbesog. Et fokus punkt har vaeret at fastholde medlemmer og fa studerende og nyuddannede til
at melde sig ind 1 DS. Medlemstallet stiger, men den samlede organisationsprocent er faldende fra 90 %
2011til 84 % 1 2014, hvilket er bekymrende. Region Syd har den hejeste ledighed blandt socialradgiver. Pa
landsplan er den 3,8 i Syd er den 4,1 %. Konklusionen er, at der er brug for flere jobs. Barneomradet i
Esbjerg kommune har fyldt meget. DS har oplevet et godt og konstruktivt samarbejde med medlemmer og
ledelse i Esbjerg kommune. Der blev redegjort for de forskellige reformer inden for beskaftigelsesomradet —
psykiatrien — kriminalforsorgen samt at LBR og RBR nedlagges og erstattes af 2 RAR udvalg i Region
Syddanmark.

Beretningen godkendt med alle stemmer.

Ad. 1. Dreftelse af hovedbestyrelsens beretning
Regionsformand Anne Jorgensen konstaterede, at beretningen var offentliggjort pa
www.socialraadgiverne.dk — at den var udleveret i dag og la pa bordene. Regionsformand Anne Jorgensen




supplerede beretningen med, at HB har brugt de seneste ar pa at diskutere fremtidens fagforening DS2022.
Der bliver ikke fremlagt en fuld strategi pA REP14, men en handlingsplan. Reformerne har staet i ko, hvilket
betyder at der bliver stillet nye krav og forventninger til socialradgiverne. DS har arbejdet mélrettet pa, at
pavirke de forskellige reformer. OK 13 var et smalt forlig. Styrkeforholdet mellem fagbevagelse og
arbejdsgiver er tippet, ikke til vores fordel. Derfor er der fra HB fokus pa, vores muligheder for aktion og
konflikt.

Beretningen taget til efterretning.

Ad 8. Dreftelse af Hovedbestyrelsens forslag
Birthe Poulsen gennemgik forslagene fra HB til REP 2014. Gennemgangen taget til efterretning.

Ad.3 Godkendelse af regnskab 2012 og 2013.

Kontorleder John Nielsen gennemgik regnskabet for 2012 og 2013. Der foreligger en skriftlig erklering fra
Region Syd kritiske revisor. Den skriftlige gennemgang har ikke givet anledning til bemearkninger fra
revisor. Regnskabet for 2012 og 2013 blev enstemmigt vedtaget.

Ad4. Fremlzeggelse af statusregnskab 30. juni 2014. Kontorleder
John Nielsen gennemgik regnskabet. Generalforsamlingen tog regnskabet til efterretning.

AdS5. Godkendelse af regionens aktivitetsplan.
Aktivitetsplanen enstemmigt godkendt.

Ad6.

Punkt a.

Underhenvisning til lovens § 28.3 foreslar regionsbestyrelsen, at der kun afholdes generalforsamling i lige
ar, og at der i 2015 afholdes et medlemsmede med en status for det forste ar i generalforsamlingsperioden
samt et socialrddgiverfagligt indhold. Enstemmigt vedtaget.

Punkt b.

Det blev vedtaget at der sidder 10 bestyrelsesmedlemmer samt et antal suppleanter.

Punkt c.

Mads Edwards modtager genvalg som kritisk revisor.

Ad 7. Vedtagelse af regionens budget 2015 og 2016.
Regionens budget for 2015 og 2016 blev enstemmigt vedtaget.

Ad 9. Valg af evrige bestyrelsesmedlemmer — og suppleanter
Der skulle derfor veelges 10 medlemmer til regionsbestyrelsen. Anne Jorgensen var valgt ved fredsvalg. De
studerende valger selv 2 medlemmer. Valgt blev nedenstaende

Hanne Serensen 33 valgt
Jesper Nissen 33 valgt
Line Moth Larsen 33 valgt
Lone Johannesen 33 valgt
Anna Bak 30 valgt
Tanja Cristensen 29 valgt
Lisbeth Brandum 28 valgt
Heidi Poulsen 22 valgt
Birthe Povlsen 20 valgt
Jeannie Hust 20 valgt
Lone Vorret 19 1. Suppleant
Peter Hansen 12 2. suppleant
Bjeorn Petersen 11 3. Suppleant
Henrik Falck Olsen 9 4. Suppleant
Berit Wolff 3 5. Suppleant




Ad 10 Valg af 20 medlemmer til Repraesentantskabet 28.-29. november 2014.

Hanne Ryelund Serensen 36 valgt
Jesper Nissen 35 valgt
Line Moth Larsen 35 valgt
Lisbeth Brandum 34 valgt
Lone Johannesen 34 valgt
Tanja Christensen 31 valgt
Anna Bak 30 valgt
Birthe Povlsen 28 valgt
Heidi Poulsen 26 valgt
Tina Pedersen 26 valgt
Susanne Olesen 26 valgt
Michael Elberg 26 valgt
Lone Vorret 24 valgt
Ditte Maja Fribak 24 valgt
Ib Knudsen 24 valgt
Charlotte V. Pedersen 22 valgt
Susan Edahl 20 valgt
Henrik Falck Olsen 20 valgt
Berit Wolff 19 Valgt
Tue Rossau 18 valgt
Vibeke Engel Jungsholm 15 1. suppleant
Bjorn Petersen 4 2. suppleant

Ad.11 Eventuelt.

Ingen punkter under eventuelt.

Referatet godkendt 20.10.14.
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