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06.15: NESTFORPERSONEN TILDELES ARBEJDSPLADSANSVAR

Den nationalt valgte neestforperson tildeles formelt arbejdspladsrettet ansvar og overtager dermed
dele af regionsforpersonernes ansvar.

FORSLAG

Ulrik Frederiksen, Anni Spiele, Rikke Troelsen, Lisa Eltved Bekskov Hansen, Jannie Ea, Ditte

Bragger Lgjborg

UDDYBNING

For at sikre aflastning af regionsforpersonerne tildeles naestforpersonen ansvar for dele af

arbejdspladserne, som det er foreslaet i model 2.

Lovforslaget fremsaettes, da vi ikke bakker op om de gvrige elementer i model 2.

LOVFORSLAGET
06.05.02: Den §15, Stk. 2. Efter Ny §15 Stk. 2.: Efter repreesentantskabsmadet
nationalt valgte repreesentantskabsmadet indstiller forretningsudvalget til hovedbestyrelsen,
naestforperson indstiller forretningsudvalget til hvordan det politiske ansvar for de respektive

tildeles formelt
arbejdspladsrettet
ansvar.

hovedbestyrelsen, hvordan det
politiske ansvar for de respektive
opgaveomrader skal fordeles
mellem

forretningsudvalgsmedlemmerne.

opgaveomrader skal fordeles mellem
forretningsudvalgsmedlemmerne, herunder hvilke
arbejdspladsomrader 1. naestforpersonen har
seerligt ansvar for.




