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1. FORMALIA, HERUNDER VELKOMST
1.1 Valg af stemmeudvalg

1.2 Valg af dirigenter

1.3 Vedtagelse af forretningsorden

1.4 Vedtagelse af dagsorden

1.5 Vedtagelse af tidsplan

1.6 Valg af mgdeudvalg

2. BERETNING
2.1 Skriftlig beretning
2.2 Mundtlig beretning

3. REGNSKAB 2018/2019

3.1 Regnskabsoversigt 2018 og 2019 (orientering)
3.2 Arsrapport 2018

3.3 Notat om regnskabet 2018 (orientering)

3.4 Arsrapport 2019
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3.5 Notat om regnskab 2019 (orientering)
3.6 Aktionsfond 2018 (orientering)

3.7 Aktionsfond 2019 (orientering)

3.8 Budgetrevision 2020 (orientering)

3.9 Erklaering fra kritisk revisor

4. BUDGET 2021-2022
4.1 Budget for 2021 og 2022
4.2 Kontingent for 2021 og 2022

4.3 Forslag om lavere kontingent til medlemmer i flexjob 2-5 timer

5. PRINCIPPROGRAM

5.1 Ingen aendringer foreslaet pt.

6. RESOLUTIONER
6.1 "Den politiske vision for 2021-2022"

7. LOVANDRINGER

7.1 Udvidelse af Repraesentantskabsperioden og valgperioden for HB og frikgbte politikere fra to til
fire ar

7.2 Frikgbte regionale naestformaend

7.3 Andringer i hjemmelsgrundlaget for indgaelse af private overenskomster

7.4 Redaktionelle aendringer i lovene om forhandling og godkendelse af kollektive overenskomster
7.5 Stemmeret til seniormedlemmer ved valg til regionsformand

7.6 Seniorsektionens formand som fgdt medlem af Repraesentantskabet

7.7 Oprettelse af sektion for akademiske socialradgivere

7.8 Ekstraordineert valg af frikebte politikere i DS

7.9 Frist for optagelse af emner pa repreesentantskabets dagsorden forkortes fra 5 til 4 uger

7.10 Frist for lovforslag forkortes fra 15. august til 4 uger
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7.11 Punktet "Eventuelt” udgar af minimumskravene til dagsorden for REP og generalforsamlinger.

7.12 Medlemmer, der som fglge af deres ansaettelsesforhold er patvunget medlemskab af anden
overenskomstbaerende organisation, far mulighed for at betale passivt medlemskab i DS og
samtidig vaere valgbare til politiske poster i DS

7.13 Intern kritisk revisor og redaktegren af medlemsbladet har taleret p4 REP

7.14 Regionsneestformaend er suppleanter for regionsformaendene i HB og FU (fremsaettes kun,
hvis 7.2 vedtages)

8. VEDTAGTSANDRINGER

8.1 /Endring af karensperiode ifb. med konflikt fra 3 til 1 maned

8.2 Forslag til lanningsvedteegten

8.3 Revision af standardklubvedtaegterne

8.4 Fjernelse af automatisk lgnstigning for frikgbte politikere i DS

8.5 Aktionsfondens midler kan ikke benyttes til deekning af advokatomkostninger
8.6 Lgnningsvedteegten for regionale naestformaend

8.8 Stemmeret til studerende ved overenskomster

9. UDTALELSER
Ingen pt.

10. BVRIGE FORSLAG

10.1 Solidaritetsfonden kan ikke overfgres til andre formal og fondens mal omfatter hele verden
(Kapitel om DS’ solidaritetsfond)

11. VALG
11.1 Valg af revisorer/kritisk revisor og revisor suppleant

11.2 Orientering om valg af Hovedbestyrelse

12. EVENTUELT
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