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Udvidelse af antallet af repraesentanter - faggruppebestyrelser

Hovedbestyrelsen

Baggrund
Det foreslas at udvide sammenszetningen af repreesentanter saledes, at repraesentantskabet
udvides med en repraesentant fra hver af faggrupperne.

Ny tekst

87 Sammensaetning og kompetence

stk. 2 Repraesentantskabet bestar af

- foreningens afgaende forretningsudvalg,

- afgdende hovedbestyrelsesmedlemmer (ekskl. studenterrepraesentanterne),

- 8 studerende valgt af bestyrelsen for SDS,

- 2 medlemmer af seniorsektionen valgt af seniorsektionens generalforsamling,

- formanden for ledersektionen, valgt pa ledersektionens generalforsamling,

-1 repraesentant fra hver af DS’s faggruppebestyrelser

- 79 repraesentanter, (ekskl. studenterrepraesentanter) der fordeles til regionerne efter for-
holdstal udregnet p& baggrund af regionernes andel af aktive medlemmer pr. 1. september i
lige &r. Repraesentanterne veelges pa de regionale generalforsamlinger, jf. § 29.

Nuveerende tekst

§ 7 Sammensaetning og kompetence

Stk. 2. Repraesentantskabet bestar af

- foreningens afgaende forretningsudvalg,

- afgdende hovedbestyrelsesmedlemmer (ekskl. studenterrepraesentanterne),

- 8 studerende valgt af bestyrelsen for SDS,

- 2 medlemmer af seniorsektionen valgt af seniorsektionens generalforsamling,

- formanden for ledersektionen, valgt pa ledersektionens generalforsamling,

- 79 repraesentanter der fordeles til regionerne efter forholdstal udregnet pa baggrund af
regionernes andelaf aktive medlemmer pr. 1. september i lige &r. Repreesentanterne vaelges
pa de regionale generalforsamlinger jf. § 29.

Begrundelse

Faggrupperne spiller en afggrende rolle i rekrutteringen og organiseringen af medlemmer i
DS. Pa grund af den specifikke viden, de rummer, har de endvidere afggrende betydning for
udformningen af DS’ socialpolitiske initiativer. Med inddragelse af repreesentanter fra fag-
gruppebestyrelserne vil fagprofessionsvinklen og beslutningsgrundlaget i det politiske arbejde
derfor blive styrket. Forslaget vil sikre indflydelse, skabe sammenhaeng og give starre ejer-
skab til beslutninger truffet pa repraesentantskabsmgdet samt bidrage til formidling af disse
til en storre medlemsskare.

Det har hidtil veeret kutyme at invitere formanden for hver faggruppe til at deltage i reprae-
sentantskabet med taleret men ikke med stemmeret.



