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Baggrund 

 

Der foreslås stigning af kontingent med 20kr pr. måned pr. fuldtidsmedlem, tilsvarende stig-

ning for øvrige gruppe ift. forslaget stillet af hovedbestyrelsen. 

  

Begrundelse: 

Vi er enige med hovedbestyrelsen i forhold til årsagerne bag deres forslag omkring en stig-

ning i kontingentet. Vi mener dog, at deres forslag til en kontingentstigning er for lav, og 

derfor stiller vi dette forslag. 

  

Kontingentet har været fastfrosset siden 2012. I denne periode har vi gennem overenskomst-

forhandlingerne haft en lønstigning på 8,5% - eller mere end 2.000 kr. pr. måned uanset 

hvilket løntrin man som socialrådgiver ligger på. I samme periode har kontingentet været 

uændret, og er blevet fastholdt på det nuværende niveau ved hvert repræsentantskabsmøde. 

  

Vedlagt er en oversigt over lønstigningen for hvert løntrin i ”Gruppe 0” siden 2012. 

  

Set i lyset af en lønstigning på over 2.000 kr. om måneden mener vi, at det er rimeligt, at vi 

hæver kontingentet med 20 kr. om måneden – med det klare formål, at disse midler går di-

rekte i aktionsfonden og dermed er klar til en potentiel strejke eller lockout i fremtiden. 

  

Samtidigt vil vi også gerne fremhæve, at vi i Dansk Socialrådgiverforening faktisk har et lave-

re månedligt kontingent end blandt andre Danske Fysioterapeuter, Ergoterapeutforeningen, 

Dansk Psykologforening og Jordemoderforeningen. 

  

20 kr. ekstra om måneden er samlet set cirka 3,2 mio. kr. ekstra som vi indbetaler til akti-

onsfonden om året. Vi mener at dette er et beløb, som vil kunne gøre en forskel ved en 

kommende konflikt, samtidig med at vi fortsat har et kontingent som er lavere end Danske 

Fysioterapeuter, Ergoterapeutforeningen, Dansk Psykologforening og Jordemoderforeningen. 

 

 

 


