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FORORD

Et kort spand af dr er forlobet, siden den forste systematiske
uddannelse her i landet af medarbejdere til socialt arbejde tog sin
begyndelse.

En beundringsveerdig udvikling har fundet sted fra det beskedne
private kursus i 1937, der var starten til socialradgiveruddannelsen,
frem til i dag, hvor de sociale hojskoler i Kobenhavn og Arhus har
placeret sig som centrale uddannelsesinstitutioner pa det sociale om-
rdde. Med megen taknemmelighed ma vi se tilbage pd den pionér-
gerning, der er ydet. — Det er imidlertid en i allerhojeste grad
nodvendig udvikling, den sociale uddannelse har gennemlobel. Det
er sdledes havet over enhver tvivl, at virkningen af den nyere tids
sociale lovgivning i vid udstrekning har veeret afheengig af, at en
indsigtsfuld medarbejderstab har stdet til rddighed. Hvad der her er
opndet, skyldes for en meget stor del skolens og dens elevers indsats.

For skolens virksomhed og trivsel har det pa den anden side
veeret af afgorende betydning, at den sociale indsats har vundet
bred forstdelse hos offentligheden. I befolkningens og myndigheder-
nes anerkendelse af det sociale arbejdes verdi og dets arbejdsformer
og i den forventning, der er skabt om den sociale medarbejders evne
og formden, ligger samtidig en ansporing for skolens fremtidige virke.

Skal den sociale medarbejder indfri disse forventninger og leve
op til sine opgaver i et samfund under stadig forandring, forestdr
der skolen mange betydningsfulde pionérdr endnu.

Held og lykke med arbejdet.

Socialministeriet i december 1961
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1. Betydningsfulde data
1937 — 1962

E T JUBILAUM motiverer et tilbageblik — ikke blot til datoen for
foretagendets oprettelse, men ogsé til tiden for starten. Forudsetningerne
for, at et kursus til »Uddannelse af sociale Hospitalshjzlpere og andre
sociale Radgivere« pabegyndtes d. 4. januar 1937, var mange.

Fra slutningen af 20’erne og til socialreformen i 1933 var der en
sddan socialpolitisk aktivitet, at denne alene kunne skabe miljs for
oprettelsen af sociale uddannelser. Men ogséd befolkningskommissionen
bidrog i gunstig henseende, idet den i en udtalelse af 24. september 1936
til justitsministeriet i anledning af svangerskabskommissionen siger:
»Kommissionen vil bl. a. tage under Overvejelse, hvorledes Uddannel-
sen af social workers bor tilretteleegges, idet man finder, at en Sezr-
uddannelse er ngdvendig og ensker at papege, at Mulighederne for en
sadan ikke er til Stede«. Udtalelsen skal ses i sammenhaeng med befolk-
ningskommissionens anbefaling af, at der oprettedes medrehjeelpsinsti-
tutioner for gifte og ugifte modre, og at der til disse institutioner knyt-
tedes fagligt kvalificerede medarbejdere.

Af vasentligere betydning for realisationen af tanken om oprettelse
af en uddannelse synes dog at have varet et behov for bistand i sociale
sporgsmal, der klart foltes pd Kebenhavns Komunehospitals 6. afde-
ling og den tilsvarende afdeling pa Rigshospitalet. Allerede i 1922
havde sogneprest, dr. phil. Axel Garboe pabegyndt et arbejde som fri-
villig social medarbejder pa Kommunehospitalets 6. afdeling. Noget til-
svarende fandt sted pad Sct. Hans Hospital fra 1930, hvor hospitalets
preest, pastor Toft, patog sig socialt arbejde, for hvilket han fra 1932
fik honorar som socialhjeelper, men institueret blev arbejdet forst fra
1934, hvor Kebenhavns kommune efter indstilling fra Kommunehospi-
talets psykiatriske afdelings daveerende overlege, dr. med. Georg E.
Schroder, oprettede hospitalshjelpen med frk. Manon Liittichau som
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social medarbejder. I 1936 fulgte Rigshospitalet med ved anszttelse af
f_rk. Anne D. Skouenborg som socialhjelper pa4 den psykiatriske afde-
ing.

' "_[jo psykiatere foruden overlezege Schroder havde pavirket denne ud-
vikling, og det var davaerende reservelege Otto Jacobsen og davee-
re.rlld.e afdelingslzege, dr. med. Carl Clemmesen. Dr. Jacobsen og frk.
L.utt1chau gav sig til at udarbejde planer for en uddannelse, og da
disse var si vidt gennemarbejdede, at de kunne forsoges realiseret, skaf-
fe:de dr. Clemmesen lokalerne gratis pi Kommunehospitalet og orga-
rl.lse.rede uddannelsen. Skolens forste bestyrelse kom til at bestd af ini-
tiativtagerne: Carl Clemmesen (formand), Otto Jacobsen, Manon
Liittichau og Anne D. Skouenborg. Af disse sidder i bestyrelsen fort-
sat Otto Jacobsen og Anne D. Skouenborg.

Det var skolens mil at give eleverne en almen social grunduddan-

nelse, og til denne var det onskeligt at knytte en kortere specialud-
dannelse for at kvalificere udeverne til den specielle institutions ar-
bejde.
. I et radioforedrag vedrerende »Uddannede Socialarbejderes Plads
1 Samfundet«, som dr. med. Tage Kemp holdt d. 25. januar 1937
hedder det bl. a. om den nyoprettede skole for socialarbejdere: >>Skole1;
er under den bedst mulige Ledelse og har en stor Stab af dygtige
L‘al:rr:rr(:3 der er sagkyndige p& en Rzkke forskellige Omrader, og den
giver sine Elever savel praktisk som teoretisk Uddannelse. Forelobig
har den kun beskedne Lokaler pa Kommunehospitalet, men man kan
roligt spa, at den stir overfor en stor Udvikling. Endnu er den under
privat Ledelse, men det kan kun vere et Tidsspergsméal, hvornar det
offentlige ma tage sig af dens Drift«.

I hvor hej grad disse profetiske ord er slaet til, vil fremgd af fol-
gende:

Manon Liittichau, der ledede kurset i starten, aflestes 1 denne egen-
skab af davarende forretningsforer for Modrehjaclpen, cand. jur. Vera
Skalts, som indtridte i bestyrelsen. Den 31. december 1941 kunne Vera
Skalts i et interview til Berlingske Aftenavis — i anledning af, at Den
sociale skole (hvilket navn kurset nu havde faet) havde opniet stats-
stotte — udtale: »Nu ser vi fremtiden roligt i mode«. Skolen havde hid-
til fortrinsvis klaret sig ved hjelp af legater foruden elevbetalingen, og
leererne fik enten ingen eller kun en naermest symbolsk betaling. Stats-
stotten beted endvidere, at uddannelsen forleengedes fra 114 til 2 r.

Fru Skalts fratrdte som leder af skolen pr. 1/4 1948, hvor hun
aflostes af davaerende sekreteer i socialministeriet Eugenie Engberg.
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Forinden var skolen imidlertid blevet yderligere konsolideret, idet den pr.
1/4 1948 fik statstilskuddet forhgjet i et sddant omfang, at elevtallet
kunne udvides til det dobbelte. Hidtil havde man optaget 1 hold pi
20-25 elever arligt, nu skabtes der mulighed for at optage 2 hold i ca.
25 elever pr. ar.

Skolens 4 initiativtagere fra 1937, suppleret med Vera Skalts og for-
standerinde Eli Magnussen, havde fiet syn for, at deres tanker var
levedygtige. Deres store, dygtige og uselviske arbejde havde vundet
offentlig anerkendelse.

Det offentlige tilskud beted i realiteten, at alle udgifter dekkedes
af socialministeriet, nar bortses fra en brekdel af driften, der dakkedes
gennem elevbetalingen, ca. 600 kr. pr. kursus pr. elev. Dette medferte
naturligt, at der i bestyrelsen indvalgtes reprzsentanter for socialmini-
steriet, men man benyttede lejligheden til at supplere bestyrelsen yder-
ligere med reprzesentanter for de arbejdsomrader m. v., inden for hvilke
socialrddgiverne var kommet til at virke samt med en reprasentant for
»Dansk Socialradgiverforening«. Saledes indtradte i 1948 socialministe-
riets daverende departementschef H. H. Koch, der valgtes til formand,
seerforsorgsdirektor Erik Leuning, departementschef Axel Skalts, ar-
bejds- og boligministeriet, socialdirektor Rud. Conrad, Kebenhavn,
socialdirekter Orla Jensen, Arhus, borgmester Woldhard: Madsen,
Skive, chefredakter Hakon Stephensen, Politiken, og socialrddgiver
Else Bloch, daveerende formand for Dansk Socialrddgiverforening. Da-
veerende kontorchef Holger Horsten, socialministeriet, blev bestyrelsens
sekretzer. Bestyrelsen nedsatte — udvalgt af sin midte — et gkonomi-
udvalg og et skoleudvalg. Sidstnzvnte suppleredes med en reprasen-
tant for lzererne, davezerende kontorchef G. Hagen, arbejdsdirektoratet.

Ogsa lokale- og personalemassigt foretoges udvidelser: Skolen havde
haft til huse pa Kommunehospitalet, Bispebjerg Hospital, i Frederiks-
gade 21 og Tordenskjoldsgade 3, men flyttede 1948 til Domus Medica,
Kristianiagade 12 B. Personalet kom foruden lederen til at bestd af 2
socialrddgivere, 1 juridisk halvdagssekreteer og 3 kontordamer.

Skolen havde allerede i 1939 sit forste specialkursus, som var et 3
méaneders supplerende kursus for det til medrehjzlpsinstitutionerne
knyttede radgivende personale — oprettet efter opfordring fra social-
ministeriet. Flere kursus kom til i arenes lob, hvad den officielle aner-
kendelse af skolen som uddannelsesanstalt givet har bidraget til. Her-
under skabtes og oprettedes i 1952 den videregdende uddannelse af
ledere og medarbejdere til opdragelseshjem m. v., et til at begynde med

7 maneders kursus for berneforsorgspersonale, senere udvidet til 10
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méneder og nu benevnt Aarskursus. Kursets 10. hold gennemfores i
1961-62.

Kursusvirksomheden og skolens udvidede arbejdsfelt i det hele med-
forte, at lokalerne i Kristianiagade blev for smé, og man erhvervede
herefter Det kgl. Opfostringshus og Den Thorupske Stiftelses ejen-
dom, Randersgade 10, i hvilken indflytning fandt sted i februar 1954.

Skolens leder, Eugenie Engberg, var forinden, nemlig i maj 1952, rejst
til U.S.A., hvor hendes mand havde faet stilling under F.N,, og i denne
periode konstitueredes den juridiske halvdagssekretzr, cand. jur. Kir-
sten Grundtvig-Poulsen, socialministeriet, som leder. Hun kom til at
forestd skolens flytning til den nye ejendom, den udvidede kursusvirk-
somhed, som yderligere kom til at omfatte uddannelse i form af et par
4 méneders kursus for uuddannet personale ved bernehaver og fritids-
hjem samt en supplerende uddannelse — ligeledes pd 4 maneder — for
autoriserede barneplejersker og sygeplejersker ansat som ledere og med-
arbejdere ved spadbernehjem, vuggestuer m. v.

Eugenie Engbergs ophold i U.S.A. blev af veesentlig lengere varig-
hed end oprindelig antaget, og bestyrelsen segte herefter de bevilgende
myndigheder om at fa oprettet en stilling som rektor, ogsi under hen-
syn til skolens udvidede arbejdsomride. Under rektors embede skulle
sortere socialradgiveruddannelsen, berneforsorgsuddannelsen, kursus-
virksomheden, herunder kurset for barne- og sygeplejersker, samt de
uddannelser, der senere métte blive tillagt skolen, og p& daveerende
tidspunkt antog man, at barneplejerskeuddannelsen i zendret skikkelse
skulle underlaegges skolen. Stillingen blev pr. 8. november 1954 besat
med ekspeditionssekreteer, cand. mag. Robert Wait Boolsen, central-
arbejdsanvisningskontoret, Kebenhavn.

Socialradgiveruddannelsen udvidedes som nacvnt 1 1942 il at omfatte
2 ars teorctisk og praktisk uddannelse, men det var en forudszetning
for at blive optaget, at anyogeren havde haft praktik i social institu-
tion. Kravet til denne praktiks Lengde og indhold var ikke fra begyn-
delsen serlig klart formuleret, men der udviklede sig i arenes lob en
praksis, hvorefter ansegeren skulle have vicret Vo—1 ar i socialt arbejde.
Medens ansegerne oprindelig i et vist omfang sclv skaffede sig denne
prakiik, overtog skolen efterhdnden praktiktilretteleeggelse og -anvis-
ning for eleverne, ligesorn 1 &rs praktik i 2 institutioner & 6 maneder
fastsloges som norm, hvorfra der dog kunne dispenseres. Fra efteriret
1955 vedtog bestyrelsen imidlertid, at 1 Ars praktik blev obligatorisk,
at praktikken i princippet skulle ligge hos uddannet socialridgiver, at
den skulle tilretteleegges og anvises af skolen, og at udvelgelsen af
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ansegere til denne praktiske, forudgdende uddannelse skulle foretages
af skoleudvalget, hvorved det samtidig fastsloges klart, at socialrddgi-
veruddannelsen var en 3-arig uddannelse, helt igennem forestdet af Den
sociale skole og dennes ansvarlige ledelse: bestyrelsen.

Der er ingen tvivl om, at denne den 3. udvidelse af socialrddgiver-
uddannelsen har betydet meget for fagets anerkendelse som profes-
ston — ikke mindst ved dens vurdering i penge, d.v.s. ved lenforhand-
linger, iszer med det offentlige.

Trykket pa skolen i form af krav fra de sociale institutioners side
om uddannelse af stadig flere socialradgivere medferte i 1957 opret-
telsen af skolen 1 Arhus. Oprettelsen var forberedt gennem laengere
tid, bl. a. fordi det ferste ars praktik skulle vezere afviklet for dem, der
skulle pabegynde uddannelsens teoretiske del.

Ogsd her var det formdende personers initiativ, der skabte den
praktiske ramme om afdelingens start. Socialdirektor Orla Jensen skabte
kontakten til direkteren for Jydsk teknologisk institut, civilingenior Paul
Marshall, som stillede lokaler til radighed pa instituttet, og som siden
har foranlediget, at skolen har faet stadig bedre indrettede og storre
lokaler. Abningen fandt sted i februar 1957. 4. hold er dimitteret, og
det 5. dimitteres juni 1962. Begyndervanskelighederne var felelige, elev-
tilgangen var mindre end ventet, og leererne var vanskeligere at skaffe
end i Kebenhavn. Elevtilgangen er imidlertid nu tilfredsstillende.

Den sidste bemeerkelsesvzerdige begivenhed inden for de forste 25
ar fandt sted den 14. august 1961, hvor skolen zndrede navn til Dan-
marks sociale hejskole. Forud for denne formelle ting var sket fel-
gende:

Ved eksamensafstutningerne i december 1958 i Arhus og Kebenhavn
havde davzrende socialminister Julius Bomholt {rerasat interesserede
og meget positive udtalelser om skolens virksomhed og om dens funk-
tion inden for den socialpolitik, som han havde udviklet og enskede
at fortseette. Bestyrelsens formand, szerforsorgsdirektor Erik Leuning, der
havde aflest departementschef Koch 1 1957, og rektor ferte forhandlin-
ger med socialministeren, der bad bestyrelsen udarbejde forslag til zn-
dringer af uddannelsen og udvidelse af skolens arbejdsomrade, tanker,
som lgbende havde veeret dreftet 1 bestyrelsen. En »Beteenkning ved-
rorende en zndring af socialrddgiveruddannelsen«, udarbejdet af et
udvalg nedsat af rekior, foreld fzerdig i maj 1959, og umiddelbart for
og efter denne betzenkning foreld fra arbejdsudvalg under Dansk Social-
radgiverforening »Redegerelse vedrerende socialrddgivernes uddannel-
se« (maj 1959) og »Redegorelse vedrerende socialradgivernes arbejds-

11



messige placering« (august 1959). Disse 3 arbejder dannede baggrund
for det forslag, som bestyrelsen fremsendte til socialministeren den 25.
februar 1960, og som socialministeriet 1 &r senere overfor finansudval-
get anbefalede til gennemforelse.

Forslaget gik ud p4 en udvidelse og omleegning af uddannelsen, s3
den kom til at bestd af 1 ars uddannelse pa skolen, 1 irs uddannelse i
2 sociale institutioner og 1 &rs afsluttende uddannelse pé skolen. Time-
tallet udvidedes fra ca. 1400 til ca. 1900, og som det mest betydnings-
fulde foresloges oprettelse af 4 lektorater for heldagsbeskaeftigede, 1 ved
skolen i Arhus og 3 ved skolen i Kobenhavn. Forslaget tiltraddtes med
den begrznsning, at lektoraterne ville blive adjunkturer, hvis ansggerne
ikke opfyldte de anciennitetsmeessige betingelser for at opna lektor-
chargen. Stillingerne er opsldet til besttelse januar 1962.

Socialminister Bomholt gnskede imidlertid mere end en ajourforing
af socialrddgiveruddannelsen; han ville, at skolen skulle vzere den cen-
trale uddannelsesanstalt for sociale medarbejdere fra alle forsorgsgrene,
dels fra serforsorgen, berneforsorgen og revalideringen og dels fra
socialkontorerne. Skridt er taget i denne retning, idet andssvageforsor-
gen den 4. september 1961 har pabegyndt en plejeruddannelse i loka-
ler stillet til radighed af skolen, og revalideringscentrene har delvis i
samarbejde med skolen gennemfert kurser for ledere og medarbejdere.

Skolen star siledes ved jubilcet med store offentlige opgaver foran
sig, palagt den fortsat i princippet private, selvejende institution, opret-
tet af mennesker med levedygtige tanker, fremsyn og handlekraft.
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11. Udviklingslinier

S OCTALRADGIVERFAGETS og skolens udvikling kan med fordel
betragtes p& en anden led end den rent kronologiske. Dels kan denne
udvikling ses i sammenheng med udviklingen af social tankegang, som
den manifesterer sig 1 socialpolitikken, og dels kan konkrete talmeessige
forhold give indtryk af, hvad der er sket i de forlebne 25 ar.

Titulatur-problemet

Ved udsendelsen af det forste program fremgar det, at man anven-
der betegnelsen »sociale Hospitalshjzlpere og andre sociale Radgivere«.
I 1936 dimitteredes fra Folkekirkeligt filantropisk forbunds kursus det
forste hold socialhjzlpere, og denne titel anvendes i de ferste mange
ar bdde om dem, der blev uddannet fra Folkekirkeligt filantropisk for-
bunds kursus, fra Den sociale skole og cm forskellige uuddannede eller
personer med f. eks. sygeplejerskeuddannelse, som blev ansat ved socialt
arbejde i forskellige institutioner. Inden forste hold dimitteredes, havde
man imidlertid fundet frem til betegnelsen socialrddgiver, der gav an-
ledning til forskellig diskussion, bl. a. fordi radgivning ikke er social-
rddgiverens eneste funktion. Betegnelsen »socialarbejder« efter det en-
gelske social worker og »socialhjzlper« anvendes i fleng. Et forslag,
der fremseattes i »Ugeskrift for leeger«, hvorefter socialrddgiveren ber
hedde »socialserger«, afledt af »sjeclesorgs, tages ikke alvorligt. Uanset
anker er betegnelsen socialradgiver nu sliet igennem, og et forseg a la
det svenske socionom, som er en slags latinsk afledning, har ikke vun-
det gehor her.

Aindringer i optagelseskravene

Det forste kursus havde til formal at uddanne kvindelige sociale med-
hjzlpere til arbejde pa hospitaler og andre institutioner. Som deltagere
kunne indtegnes yngre kvinder, helst med studentereksamen eller til-
svarende forkundskaber. Duelighed i maskinskrivning var nedvendig.
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I skolens beretning fra 1939, der er fremstillet pa basis af erfaringerne
med de ferste 2 hold og det optagne 3. hold, er der om forkundskaberne
udtalt, at der lzegges vaegt pa, at eleven er i besiddelse at praktisk erfa-
ring i socialt arbejde samt af tilstraekkelig modenhed og forkundskaber
til at kunne gennemfore uddannelsen, og man har endvidere indfert
en provetid pa 6 méneder til bedemmelse af elevens egnethed til at
gennemgé kursus og ogsi til bedgmmelse af, hvorvidt eleven har de
rette personlige forudsztninger. Uddannelsen er ikke leengere forbeholdt
kvinder.

Forst i beretningen fra 1945 er aldersgruppen 22-30 &r fastsl3et,
ligesom det angives, at eleven skal veare i besiddelse af praktisk erfa-
ring i socialt arbejde. (Forud for 1945 var optagelsesalderen 20-30
ar). Endvidere forlanges det, at de kvindelige elever har kendskab til
husligt arbejde og bernepasning, og at samtlige elever har mindst et
halvt ars kontoruddannelse. Eleverne skal have gennemgaet 6-12 ma-
neders praktisk socialt arbejde i en eller flere Institutioner, undtagne
herfra er dog sygeplejersker, bernehavelzrerinder og lignende. Skolen
er ansogerne behjalpelic med at anvise egnet socialt arbejde for even-
tuel optagelse, men det fremhaves, at opnéet praktikarbejde ikke yder
garanti for optagelse.

Beretningen fra 1950 nzvner, at skolen ikke har ensket at fastsaette
bestemte eksamenskrav som betingelse for optagelse, idet man er klar
over, at mennesker, der i flere &r har veeret } praktisk socialt arbejde
ell. lign., ofte er saerlig velegnede pd grund af personlige egenskaber og
deres kendskab til sociale forhold.

Aldersgraensen nedefter er motiveret med, at ansggeren skal have en
vis modenhed, og aldersgracnsen opefter er motiveret med, at det er
vanskeligt at & stilling i det offentlige, hvis man er over 32 &r ved
uddannelsens afslutning. Der stilles krav om, at eleverne har gennem-
gaet maskinskrivnings-, bogholderi- og samaritterkursus, og der afholdes
efter skolens skon en skriftlig forprove (referat af en forelzesning). Pro-
vetiden pa skolen er udstrakt til 10 maneder. Den forste praktik beteg-
nes som forpraktik, og den skal vaere af helst 1 ars varighed. Skolen er
behjelpelig med at finde egnet forpraktik.

Fra 1956-57 bliver aldersgruppen begreenset, idet man kun optager
personer i alderen 22-28 r, bl. a. pavirket af det forhold, at anszettelse
i pensionsberettigende stilling efter det fyldte 32. &r vanskeligt eller slet
ikke kunne opnés.

Den forudgéende skoleuddannelse defineres klarere. Hvor ansggeren
kun har den elementzre skoleuddannelse, d.v.s. 7 &rs skolegang, for-

14

langes supplerende uddannelse, f. eks. handelsmedhjelpereksamen, 56
mincders hajskoleophold, teknisk skole i forbindelse med handveerks-
nddannlese eller befalingsmandsskole. Ansogeren skal fortsat have er-
hvervet sig rutine i kontormzessigt arbejde, herunder maskinskrivning.

Skoleudvalgsmederne laegges pd faste tidspunkter, og skoleudvalget
udviclger af den til enhver tid varende ansogerflok de bedst mulige i
ct sidant antal, at der med det normale frafald vil vere tilstraekkeligt
mange tilbage til et hold pa en god snes elever. Det fastslés, at prak-
tikken tilretteleegges og anvises af skolen. Og det anfores, at praktikken
han afbrydes med dags varsel nér som helst inden for praktikaret, hvis
praktikanten findes at veere uegnet til arbejdet eller uddannelsen.

De nazvnte zendringer i optagelseskravene viser, at man fra oprindelig
at have villet uddanne sociale medhjzlpere til hospitalstjenesten nu
uddanner socialrddgivere med henblik pa sociale institutioner i almin-
delighed; endvidere har erfaringerne lzrt skolen, hvilke forkundskaber
cleverne ma veere i besiddelse af; endelig har den storre tilgang med-
fort, at kravene til ansegerne er blevet strengere, alt til forbedring af
clevtilgangen og til hejnelse af standen som helhed.

Praktikken og prakiikantens arbejde

Praktikken har undergdet adskillige zndringer, og den har — trods
det, at dens ligeberttigelse med den teoretiske uddannelse hurtigt blev
lastslaet — i realiteten hele tiden veeret pa vej med at f& samme beret-
ligelse som den teoretiske uddannelse. Oprindelig forlangtes ved opta-
zelsen noget kendskab til praktisk socialt arbejde, senere blev det for-
muleret som 6-12 maneders praktisk arbejde, senere igen anviste skolen
cller var i hvert fald behjalpelig med anvisningen af det praktisk-
sociale arbejde, og ferst i 1955 blev det formuleret i programmet, at
skolen forestod praktik-anbringelsen.

I de forste ar 14 den praktik, som ikke var forpraktik, nemlig skole-
praktikken saledes, at den daglig fandt sted kl. 10-14, og den teoreti-
ske del af uddannelsen fandt sted kl. 15-18. Senere blev der praktik i
nogle sommermaneder, senere igen faldt praktikken med nogle mane-
ders arbejde regelmzessigt i de 2 uddannelsesdr, og fra 1955 13 det fast,
at praktikken begyndte med 1 &rs arbejde 1 2 institutioner 3 6 méaneder,
og at den teoretiske uddannelse 1 de felgende 2 &r 2 gange blev afbruc%t
nf 3 maneders praktisk arbejde. 3 af praktikkerne blev gjort obligatori-
ske og 1 valgfri. De obligatoriske er for kvindelige elevers vedkom-
mende medrehjelp, hospital og socialkontor, og for mandlige elevers
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vedkommende erstattes medrehjelp af fangsel eller arbejdsanvisning.
Den valgfri praktik kan vare berneforsorg, privatfilantropi eller et andet
af eleven ikke tidligere provet omrade.

Praktikken har haft til formél at give indblik i det praktiske sociale
arbejde, at give erfaringer, som kunne anvendes i det teoretiske arbejde,
og blandingen af teori og praktik har skullet lade de to omrider smitte
af pa hinanden. I de ferste ar var formalet forst og fremmest at orien-
tere i socialt arbejde, senere kom kravet, at praktikanten skulle have
en mere systematisk tilrettelagt uddannelse i lobet af praktikken, og i
de praktiklederkurser, der er blevet gennemfort siden 1958, har man
forsegt at gennemdrofte en arbejdsmetodik, et felt, som forovrigt fort-
sat er for lidt udviklet, men som den kommende uddannelse vil kom-
me til at tage sig vaesentligt af. P4 denne baggrund skal citeres et afsnit
af en artikel af Manon Liittichau i »Ugeskrift for leeger«, nr. 9 af
26/2 1942, hvor det hedder i en omtale af praktikantinstitutionen: sDet
har varet af Veardi at mede Ungdommens Idealitet og aldrig svig-
tende Iver efter at tage fat, hvad enten det drejede sig om en besver-
lig, uhygiejnisk Flytning af gammelt Bohave, Optrckning af en Stor-
vask, som pd Grund af Patientens svigtende Helbred havde stiet i
Bled lange, Farten omkring i Byens Yderkanter for at skaffe Oplys-
ninger om Lejligheder, Varelser og meget andet, eller almindeligt Kon-
torarbejde«. Enkelte af de navnte ingredienser kan vel endnu findes,
men kun som biting, idet praktikantens fagligt-socialt preegede arbejde
er blevet det altovervejende. Det professionelle preg ligger i journal-
optagelsen (den sociale anamnese), i den metodiske journalfgring, i
tilretteleeggelsen af en behandlingsplan og i selve gennemferelsen af
behandlingen. Faget har udviklet sig fra at vaere noget, der mindede
om slumsgstervirksomhed, til at blive et metodisk klient- og sagarbejde.

Udviklingen i de teoretiske fag

P4 helt konkret mide afspejler udviklingen sig i de fag, der er blevet
doceret pa Den sociale skole fra uddannelsens begyndelse til i dag. Man
vil af nedenstaende oplysninger kunne se, hvilke fag der har veeret doce-
ret, hvilke fag der er kommet til, hvor meget timetallet er blevet udvi-
det og ogsd, hvilke fag man har skiret fra under hensyn til den drej-
ning, som uddannelsen har fiet undervejs.

Skolens forste program deler fagene i 4 grupper, nemlig 1) legefag,
2) psykologi, 3) sociale fag og 4) diverse kurser.
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liegelagene omfatter anatomi, fysiologi, elementzer sygdomsleare, psy-
Miatri og mentalhygiejne, racehygiejne, arvelighedslzre, andssvagevaesen,
konssygdomme og sexualhygiejne, hygiejne, herunder sundhedsveesenets
organisation og praksis, erhvervshygiejne med lovgivning, bolighygiejne,
levnedsmiddelkontrol, tuberkulosebekeempelse, alkoholisme og bgrnehygi-
vjue. Psykologien behandler bernepsykologi og skolevasen. De sociale
fapr omfatter de sociale forsikringslove, den offentlige forsorg, straffelov,
l.engselsveesen og politiets organisation, samfundskundskab og vejled-
ning 1 juridiske spergsmal, herunder egteskabslovgivning. Diverse
hurser omfatter religiose og etiske spergsmal i socialt arbejde, boghol-
deri, medeteknik, sociale foredrag og institutionsbesgg samt hospitals-
vivsenet.

I programmet fra 1939 deler man undervisningen 1 2 hovedgrupper,
nemlig 1) den undervisning, der tager sigte pa at leere eleverne at for-
st og bedemme de tilfzelde, de skal behandle, og 2) den undervisning,
der giver eleverne de kundskaber, der er nedvendige for pa rette made
at kunne rade og vejlede i det enkelte tilfzelde.

Gruppe 1 omfatter samaritterkursus, sygdomslere, hygiejne, psyko-
logi og psykiatri.

Gruppe 2 omfatter samfundskundskab, samfundsgkonomi, arbejds-
forhold, den sociale forsikringslovgivning, den offentlige forsorg, straffe-
ret, fzengselsveesen og politiets organisation, vejledning i juridiske spergs-
mdl, erhvervsvejledning, institutionsleere og bogholderi.

Denne deling af stoffet er ogsd fastholdt i programamet fra 1945.

1 1950 zendres der pany, og dette hznger sammen med dels udvi-
delsen af uddannelsen, dels udvidelsen af statstilskuddet. Andringen er
principiel 1 hvert fald pa det punkt, at de juridiske fag, eller om man
vil, de formelt kundskabsmeddelende fag nzvnes forst og har faet den
stzerkeste udvidelse. Man opererer nu med 6 grupper, nemlig 1) juri-
diske fag, 2) samfundskundskab og gkonomi, 3) medicinske og psyko-
logiske fag, 4) praktiske fag, 5) serforedrag og filmforevisninger og 6)
seminargvelser.

Denne deling er med en ubetydelig zndring fastholdt i programmet
fra 1952.

Gruppe 1 omfatter offentlig forsorg, socialforsikring, strafferet, per-
sonret, formueret, offentlig ret m. v. samt medrehjelps-, svangerskabs-
lov og adoption. Gruppe 2 omfatter samfundsspergsmaal. Gruppe 3
socialmedicin og socialhygiejne, psykiatri, psykologi, arbejds- og er-
hvervspsykologi og arvelighedslzere. Gruppe 4 omfatter bogholderi, for-
muleringslzre, taleteknik, institutionskundskab, journalgennemgang m.
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v. samt tidsskriftsrevue. Gruppe 5 indeholder en opgorelse over de
foredrag og film, der er blevet holdt og vist i 1949-50, og gruppe 6
(seminarovelser) redegor for den nydannelse, der hermed var indfert
1 uddannelsen, hvorefter eleverne i en afhandling pa 8-10 sider behand-
ler et storre eller mindre emne inden for den emnekreds, som er
undervisningens,

Skolens seneste program efter 1956 deler fagene i 13 grupper, nerm-
lig 1) offentlig forsorg, 2) socialforsikring, herunder folkeforsikrings-,
ulykkesforsikrings- og arbejdsleshedslov samt sygelonsordningen, 3) straf-
feret, herunder borgerlig straffelov, strafferetspleje, straffuldbyrdelse
og kriminologi, 4) civilret I, herunder myndighedslov, wgteskabslove,
bornelove, adoptionslov, medrehjalpslov og svangerskabslov, og 5)
civilret 11, herunder afbetalingslov, aftalelov, arvelov, borgerlig rets-
pleje; ferie-, funktionzr- leje- og medhjzlperlov, 6) socialpolitik m. v.,
herunder socialstatistik, befolkningtistatistik. samfundsckonomi, [amilie-
politik, boligpolitik, familieskonomi, arbejdsmarkedspolitik, erhvervs-
vejledning og skattespergsmal, 7) sociologi, 8) socialhiygicine, 9) psy-
Kiatri, 10) psykologi, herunder arbejdspsykologi, 11} formulering, skrift-
lig og mundtlig, 12) socialridgivning, herunder saghelundling, insti-
tutionskere, interviewteknik, biblioteksevelser, oo 13) i fag, her-
under seminaropgaver og foredrag.

Den teoretiske undervisnings lzengde og timetal har vieret som fwlger:

1937: 2 hold pa henholdsvis 15 og 18 mincder og formentlig om-
kring 700 undervisningstimer.

1939 og fremefter: 1Y% &r og 876 timer.

1942: 2 ar og ca. 1000 timer.

1949: 2 ar og ca. 1200 timer.

1956: 2 ar og godt 1300 timer.

Omstdende oversigt over fag og timetal er en vel forenklet gen-
givelse af forholdene, men forenkling cr nodvendie, for at man kan fa
oversigt over udviklingen. Grupperingen i de anforte 6 hovedgrupper
svarer ikke til nogen af de grupperinger, som har viret anvendt tid-

ligere, men alligevel giver oversigten ct indtiyk af advikbneen,
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1937—42 | 1942—48 | 1948—56 | 1956—62

timetal timetal timetal timetal
1. Socialret: ialt 230 240 240 260
Offentlig forsorg......... 130 130 130 140
Socialforsikringslovene ... | 100 110 110 120
2. Civil- og strafferet: ialt 100 185 205 240
Personret (civilret I). ... 60 60 60 70
Formueret (civilret IT). . 60 70 74
Strafferet m.v. .......... 40 65 75 96
3. Samfundsfag : ialt 175 240 275 350
Socialpolitik m.v....... .. 85 120 140 140
Sociologi................ — — 15 100
Social- og individual-
psykologi.............. 90 120 120 110
4. Socialmedicin : ialt 185 185 140 140
Socialhygiejne, sygdomsl.. | 150 145 100 90
Psykiatri ................ 35 40 40 50

5. Socialrddgivning :
Institutionslere, journal-
gennemgang. .......... 30 55 125 140

6. Praktiske fag:
Diverse, formulering, bog-
holderi, bibliotekskund-
skab, seminar, opgaver,

foredrag .............. 90 115 100 200

810 1020 1085 1330

Det ses, at det oprindelige hovedfag: Hygiejne, sygdomslere (punkt
4) er ghet steerkt ned i timetal, nemlig fra 150 jeevnt faldende til 90
timer, og at faget psykiatri samtidig er steget fra 35 til 50 timer. For-
klaringen pa dette m& vel soges i det forhold, at uddannelsen, som
oprindelig sigtede pé at skaffe medhjalpere til hospital, har faet tal-
mzessigt sterre betydning for andre institutioner, ligesom socialradgiver-
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professionens stadig klarere fagligt-sociale indhold har kunnet fritage
udeverne for at beskaftige sig med mere medicinsk-faglige ting, spe-
cielt sygdomslare, som socialridgiveren ikke behover at viere synderlig
kendt med, da indgriben i sygdomstilizelde naturliat or legens om-
rade. At psykiatritimerne er blevet forpget, og al faget i dag kaldes
socialpsykiatri, henger sammen med, at man har indset fordelen
ved at indvi socialrddgiveren i de psykiske sygdommes fremtraedelses-
former og deres sociale aspekt og mulige sociale konsckvens, alt set i
en terapeutisk sammenhzng.

Alle ovrige fag viser stigning, men ikke i samme grad 1 takt med
stigningen i det samlede antal timer. Stigningen i timetal fra 1. til 4.
periode er godt 60 %.

Ser man pé punkt 1: Socialret, vil det fremgd, at stigningen her kun
udger omkring 13 %. Forklaringen p& dette forhold kunne sc ud til at
vare den, at man fra starten har overdimensioneret disse fag. Men det

er formentlig rigtigere at sige, at de mennesker, som tilvetielaude det
formelle stof, havde en klar fornemmelse af, hvor micset socialridaiverne
havde brug for af socialretligt stof, efter al sandsynliched influeret af

den situation, der eksisterede pi tidspunktet for skolens oprettelse: ar-
bejdet omkring socialreformens gennemfarelse. Offentlia forsors op soeial-
forsikring skulle veere den lille tabel i det stof, som sociledidgiverne
skulle lzre. |
Timetallet i gruppe 3: Samfundsfag, er blevet fordoblit Forowelsen

hzenger vasentligst sammen med faget sociologis stwrke [oroselse, Dette
har igen forbindelse med, at man internationalt har gjort sociologi til
et hovedfag i socialridgiveruddannelsen, og at faget har heroring med
nasten alle ovrige fag i uddannelsen.

Faget social- og individualpsykologi er steget fra 90 til 110 timer.

men stigningen her er ikke udtryk for den udvikling, der or foreofiet i
faget. Fra at faget har drejet sig om almenpsykologi og hornepsykologi,
er det nu blevet socialpsykologi med vaegt pa de sociale forholds ind-
virken pd menneskelig adfeerd og med vagt ph socialifiduiverens tera-
peutiske funktion,

Stigningen i timetal i faget socialpolitik m. v. skyldes dsier, at flere
bifag er kommet til, siledes arbejdsmarkedspolitik, lamilicokonomi og
befolkningsstatistik. Faget er igvrigt skiftevis blevet kaldy socialpolitik,
nationalgkonomi og samfundslzere.

Nér timetallet under gruppe 2: Civil- og strafferet, or steget sh steerkt
som med 240 %, haenger det formentlig sammen med, a man ved ud-
dannelsens tilrettelzeggelse kun tog hensyn til iswer awgleskabs- og borne-
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love og ikke havde blik for den sociale betydning, som en rzkke love
vedrorende arbejdsforhold og aftaler m. v. har. Men ogsi faget strafferet
er blevet udvidet med timer i bade straffuldbyrdelse og kriminologi.

At gruppe 6: Praktiske fag og diverse fag stiger si steerkt, som til-
feeldet er, behgver ikke nogen serlig forklaring udover, at man under
den gruppe har lagt en rzkke fag, som man undervejs i uddannelsen
har fiet gjnene op for kunne have betydning at have med.

At gruppe 5: Socialrddgivning, er steget til naesten det 5-dobbelte,
kan se forbavsende ud, men er vel motiverct derigennem, at det er
socialrddgivernes arbejdsomride, metodik, dercs kendskab til institu-
tioner, til journalarbejde m. v., der gennem dette fag skal udvikles.
Det skal igvrigt neevnes, at faget under den nyordning, som begynder i
1962, vil komme op p2 300 timer, altsd betegne en 10-dobling af det,
som man begyndte med 1 1937.

Man kan endelig sporge, om den socialpolitiske udvikling ogs& af-
spejler sig i de angivne tal. Nar henses til den udvikling, der har fundet
sted iseer fra 1958, efter hvilken man i szrlig grad har interesseret sig for
en individualisering af hjxlpen, ma svaret blive ja. Socialrddgiveruddan-
nelsen sigter netop pa at gere de fardiguddannede skikkede til at yde
en individuel hjelp til det klientel, som de preesenteres for. Den zn-
dring, der har fundet sted i de socialretlige love, kan muligvis medfore,
at de socialretlige fags timeantal gir ned, og man vil sdledes ogs3 i disse
fag eller dette fagomrade se en afspejling af socialpolitikkens tendens.

Eksamensfordringerne

Det forste kursusprogram anferte: »Uddannelsen afsluttes med en
skriftlig og mundtlig Preve, og der udstedes Bevis for bestiet Prove«.

Skriftlig eksamen blev afholdt i felgende fag: Hygiejne, sygdomslere,
institutionslere, bogholderi, den sociale forsikringslovgivning, den offent-
lige forsorg, familieret og strafferet, og i disse fag blev der givet dels en
almindelig opgave, hvor hjzlpemidler ikke matte benyttes, dels en kon-
kret opgave, til hvilken der matte benyttes alt undervisningsmateriale.

Der blev afholdt mundtlig eksamen i samfundslzre, den sociale for-
sikringslovgivning, den offentlige forsorg, familieret og strafferet, lige-
som eleverne opnéede samaritterautorisation. Ved eksamen medvirkede
ialt 10 fremmede censorer.

I de nezrmest folgende &r udvidedes den skriftlige og mundtlige
eksamen med faget vejledning i juridiske spergsmal, d.v.s. foruden fami-
lieret og strafferet ogsd formueret. Censorernes antal blev 12.
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Fra 1948 zndres fagbetegnelsen sygdomskere il socialmedicin og
-hygiejne, og der er bade skriftlig og mundtlig eksamen i faget.

For tiden afholdes eksamen i folgende fag:

1) offentlig forsorg (skriftlig eksamen (2 opgaver) og mundltlie cksamen),
2) socialforsikring (skriftlig eksamen (2 opgaver) og mundiliy cksamen),
3) strafferet (skriftlig eksamen (2 opgaver) og mundtliy cksamen),

4) civilret T (skriftlig eksamen (2 opgaver) og muncilic chksamen),

5) civilret I1 (skriftlig eksamen (2 opgaver) og mundtlic cksamen),

6) socialpolitik m.v. (skriftlig og mundtlig eksamen ),

7) socialhygiejne (mundtlig eksamen),

8) psykologi (skriftlig eksamen),

9) sociologi (mundtlig eksamen) og

1

0) seminar (skriftlig og mundtlig prove).

I de fag, hvor der er 2 skriftlige opgaver, er den cne en konkret op-
gave, der loses med hjzlpemidler, og den anden cn almindelig opgave,
der loses uden hjzlpemidler.

Eksaminationstiden er siledes, at der i hovedfagene offentlis forsorg
og forsikring gives 2%, time til den konkrete opgave ou 2 timer til den
almindelige opgave, mens den mundtlige preve andiager 15 20 minutter
pr. elev. T de 3 ovrige juridiske fag, nemlig strafferet, civilvet 1 og 11,

gives der 2 timer til den konkrete opgave og 1V time til den alminde-
lige opgave, og eksaminationstiden til mundtlig cksimen ee 1015 mi-
nutter. I socialpolitik gives der kun én almindeliz opeave mied 3 timers
losningstid, og det samme er tilfzldet i psykologi. T sacialpolitik, social-
hygiejne og sociologi er den mundtlige eksaminntionstid 10 1% wminutter.
Seminaret afvikles ved en mundtlig handling pi 114 time. Dets omfang
er 10-20 maskinskrevne sider i format A 4.

Der er saledes 12 skriftlige opgaver og 8 mundtlive: ¢t af de skriftlige
fag udgér til eksamen, men der eksamineres mundiliol i det.

Eksamen er blevet mere omfattende og derved opsh svierere end tid-
ligere. Eleverne fastholdes p& nasten alt det stof, der doceres P skolen,

og de krav, der stilles, er ikke sma, ikke mindst uir lienses (il at et
lerebogsstof ikke findes for alt, hvad der luses pa skolen
Eksamen gennemfores fortsat med censorer ndelia, oo disse er sg-
kyndige pa de omrader, som de censurerer i, idet de er s clet
offentlige i institutioner, hvor vedkommende fconmaide administreres.
Ogsa denne temmelig strenge eksamensordnine, som i art oo omfang
ikke adskiller sig fra lzreanstalterncs. har bidiaget il ar skabe respekt

om uddannelsen.
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Undervisningsmaterialet

En ny uddannelse vil praktisk talt altid sté i den situation ikke at
have et undervisningsmateriale, som er tilrettelagt specielt for den. Si-
ledes var det ogsd med socialradgiveruddannelsen, da den begyndte.
Man matte dels klare sig med stof, der var fremstillet il andre formal,
herunder andre uddannelser, og dels maite man selv fremstille undervis-
ningsstof, som eleverne kunne bruge til repetitionen og til igvrigt at fast-
holde hukommelsen pa.

I de legelige fag kunne man anvende undervisningsmateriale, der
var fremstillet til brug for sygeplejeelever, og 1 faget offentlig forsorg
benyttede man den kommenterede udgave af socialreformen. Den matte
suppleres med stof, som fremstiliedes af vedkommende leerer. Stoffet
blev stencileret og i stort omfang fremstillet fra lektion til lektion. Nzev-
nes skal i denne forbindelse den fremstilling, som davarende kontor-
chef Hagen lavede om socialforsikringsfagene, indledet med en rede-
gorelse for udviklingen i socialpolitikken fra fattiglovene og frem til
1933, ligesom den indeholdt en diskussion af spergsmalet forsikring
contra forsorg. Fremstillingen udvidedes og wmndredes efterhinden som
lovgivningen @ndredes, og der foregik meget store zndringer i den lov-
givning i perioden fra 1933 og frem til 1955, hvor direktor Hagen trak
sig tilbage som lwerer. Hans efterfolgere har fortsat arbejdet, men har
alle bygget pd hans fremstilling.

Af andre fremstillinger skal nzevnes dommer Hastry ps vedrerende for-
mueretten m. v., og denne viderefortes af kontorchef Gaarden.

Nedenfor er meddelt en liste over beger, som anvendes pa skolen.
Det vil ses, at hovedparten af bogerne er fremstillet pa skolen i sten-
cileret form. De er endvidere meget billige, idet de selges til materiale-
prisen. Enkelte af de beger, der er udkommet pi forlag, siledes krimi-
nalpsykolog Erik Hoeck-Gradenwitz': Individ, gruppe, samfund, er
fremstillet med henblik pd socialridgiveruddannelsen, og den har efter
at vere udkommet i bogform vundet indpas ved seminarier og andre
uddannelsesanstalter, som uddanner folk til arbejde med voksne og bern
indenfor et socialpsykologisk arbejdsfelt.

UDDRAG AF BOGLISTE:

Offentlig forsorg:

Holm, Vagn: Nggle til lov om offentlig forsorg af 1961.

Jensen, Orla, m. fl.: Studievejledning i Den sociale lovgivning (Marselistryk,
Arhus, 1960).

Horsten, Holger: Borneforsorgen i Danmark (Nyt Nordisk Forlag).
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Socialforsikring:

Sygeforsikringslovens noteudgave 1961 (Socialt tidsskuift).

Hagen, G.: Ulykkesforsikring (rev. af E. Sehested Rusiussen og UM Trier).
(Den sociale skole, 1959).

Hayer, Niels: Kompendium i arbejdsanvisning og arbejdsloshedsforsikring. (Dan-
marks sociale haojskole, 1961).

Civilret I:

Agteskabslov I (Agteskabs indgielse og oplesning) kowmmenteret ndgave ved
Johannes Faurholt og Hans Topsae-Jensen (Gad, 1948).

Agteskabslov 11 (Bgteskabets retsvirkninger) kommenterel udigave ved Poul
Gaarden (Gad, 1950).

Myndighedsloven, kommenteret udgave ved Poul Gaarden (Gad, 1949y,

Civilret 11:

Gaarden, Poul: Hvordan en lov bliver til. (Den socinle skole, 1950,

—  Civilret I1, 1. del: Tjenesteforhold (Den sociale skole, 1959

— » » 2 .del: Albetaling, leje, erstatning (Den sociale skole, 1960,
— » » 3.del: Arv, skifte, borteblevne (Den sociale skole, 1961 1.
Adoptionsloven med kommentarer ved Poul Gaarden (Gad, 1057

Socialpolitik:

Statistisk drbog. Statistisk departement.

Bjornsen, Mette Koefoed og Kirsten Rudfeld: Statistik sou vietkiog (Den sociale
skole, 1959).

Bjernsen, Mette Koefoed: Orientering i samfundsokonowicn (Schuliz, 1958).

Rudfeld, Kirsten: Socialpolitik i grundtraek, 1. og 2. helle ( Den sociale skole,
1960).

Kallestrup, Lauge R.: Erhvervslivets og arbejdsmarkedets are nisalion {Den soci-

ale skole, 1960).

Sociologi:
Hogh, Erik: Sociologi I (Den sociale skole, 1956).
— Sociologi IT — udvalgt sociologisk litteratur (Den sociale shole, 1056,
— Familien — en sociologisk skitse (Den sociale skole, 1956
— Sociale afvigelser — sociologisk set.
1. heefte: Indledning.
2. heefte: Kriminalitet.
3. haefte: Familieproblemer.
4. heefte: Fattigdom. (Den sociale skole, 1960).
—— Sociologi, appendixafsnit 5. Systematisk interviewteknik (Den sociule skole,

1960).
Sprott, W. J). H.: Mennesket og grupperne (Nyt Nordisk toclas, [960).
Boalt, Gunnar: Minniska — kontakt — milj (Bonoier, 1059y,
Socialhygiejne:
Meldahl, K. F.: Hygiejne. Sertryk af Learchos (or svooplejersher 1l bhrug for
Den sociale skole.
Andersen, Jorgen E.: Noter til socialhygicjnen (Den sociabe skole, 1960).
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Psykiatri:

Strémgren, Erik: Psykiatri (Munksgaard, 1958).

Zahle, Vagn: Neuroser (Forlaget for faglitteratur, 1956).

Helweg, H.: Den retslige psykiatri i korte omrids (Hagerup, 1939).
Lomholt, Margrete: Bornepsykiatri (Rosenkilde og Bagger, 1957).

Socialradgivning:

Garrett, Annette: Samtaleteknik (oversat af Kirsten Erichsen) (Den sociale
skole, 1960).

Redeggorelse vedrerende socialrddgivernes arbejdsmzssige Placering afgivet af det
af Dansk socialridgiverforening nedsatte udvalg (Den sociale skole, 1959).

Psykologi:

Hoeck-Gradenwitz, E.: Individ, gruppe, samfund (Nyt Nordisk forlag, 1959).
Kiihl, P.-H.: Psykologi-oversigt (Den sociale skole, 1957).

Det vil ses, at der pa skolen er fremstillet omkring en snes leerebgger
eller hefter, og at hovedparten af disse er udgivet indenfor de sidste 6 ar.
Flere af bogerne er blevet anvendt ved kursus for andre kategorier af
socialarbejdere.

Laerebogernes tilstedevaerelse har betydet en lettelse i undervisningen
bade for lererne og for eleverne, ikke mindst i relation il eksamen,
men begerne har ogsi i stor udstrakning fundet vej til de [zerdigud-
dannede socialrddgivere fra tidligere hold, siledes at de igennem dem
har haft mulighed for at holde sig 2 jour med det stof, der bydes
eleverne pd skolen. Lerebogsstoffet har bidraget til at fastsld profes-
sionens indhold.

Elevtallet er efterhanden s& stort, at det skulle vare rentabelt for
forlag at overtage udgivelsen af enkelte lzreboger, bl. a. fordi det viser
sig, at beslegtede uddannelser kan bruge dem, og at der ogsd er et
socialt interesseret publikum uden for de socialfagliges rackker, som
gerne vil sztte sig ind i vedkommende stof.

En karakteristisk ting ved skolens emnekreds er, at den er under sta-
dig zndring, fordi socialpolitikken udvikler sig og synet pa klienten
@ndrer sig. At folge med i denne udvikling stiller krav til sivel lzerer
som clev. Tkke sjxldent sker det — og det er sket specielt indenfor de
seneste &r — at et lovomrade, som er blevet doceret i en elevs andet ud-
dannelsesir, har vist sig at vaere forzldet i det tredie, siledes at en tem-
melig ny lov har mittet kunnes som eksamensstof. Hyppige suppleringer
og @ndringer er derfor nedvendige indenfor det lzerebogsstof, som an-
vendes pa skolen.



I11. Status og fremtidsudsigter

I FORBINDELSE med den nyordning af skolens forhold, der stad-
faestedes gennem bekendtgorelse i »Statstidende« den 14. august 1961,
udtalte socialminister Julius Bomholt til pressen bl. a.:

»Danmarks sociale hejskole har nu karakter af en uddannelsesanstalt
p2 linie med andre af vore uddannelsesinstitutioner for videregdende
uddannelse og vil i de naermeste &r stadig udbygge denne position som
centralt uddannelsessted for videregdende uddannelse til socialt arbejdex.

Det vil vaere pa sin plads i forbindelse med denne udtalclse dels at
redegere for den zndring af socialrddgiveruddannelsen, der finder sted
fra 1962 at regne, og dels at fremsatte kommentarer til og synspunkter
pé skolens fremtidige virkeomréde som uddannelsessted for personale til
og 1 socialt arbejde.

Skolen har néet en sddan position i lebet af sine forste 25 ar, at den
fra at have varet et foretagende, der skulle forsoge at dakke et uddan-
nelsesbehov, som kun f&4 mennesker havde blik for, idag er en anerkendt
og uundverlig institution, som praktisk talt alle forsorgsgrene henter
personale hos og isvrigt henvender sig til om uddannelscr af kortere
eller leengere varighed.

Samtidig er socialrddgiverne blevet en stand, der har havdet sig i
kraft af faglig kunnen pi et bredt felt, der har Deroring med en lang
reekke andre uddannedes arbejdsomrader. Imidlertid har socialradgive-
rens uddannelse et sa specifikt indhold, at ingen anden uddannelse kan
erstatte eller pa tilfredsstillende made traede i stedet for den. Hvis det
er rigtigt, at der skal 25 &r til at danne et fag eller en stand — eller om
man vil: til at gere en stand voksen — har man lov til at konstatere, at
socialradgiverstanden er blevet voksen og er blevet sig sit ansvar og sit
veerd bevidst.

Dette forhold har nzr sammenhzng med udviklingen i uddannelsens
indhold, hvorom der er redegjort foran. Den nu vedtagne uddannelse,
som organisk har udviklet sig af den forste plan i 1937, korrigeret gen-
nem arenes erfaringer og eendringer 1 lovgivning m. v., ser saledes ud i
oversigt (tilfojet timetallene for den eksisterende ordning):
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Eksiste- Nye ordning
renc.Ie . forste | andet | tredie
ordning | HIRET |75, 1) g T T
;o= jalt | . . -
timer iall timer | praktik | timeor
1. Socialret :
Offentlig forsorg m.v........ 140 160 | 110 50
Socialforsikring . ............ 120 160 | 110 50
2. Cvilret . ... 144 160 | 160 . —
3. Strafferet moo. ..o L. 96 100 | 100 - - —
4. Samfundsfag :
Socialpolitik m.v............ 140 140 | 140 - —
Sociologi................... 100 150 40 - 116
Social- og induvidual-
psykologi................... 110 150 40 = 110
5. Socialmedicin:
Socialhygiejne.............. S0 100 — — 100
Psykiatri . seuninnsemmnigea 50 70 40 - 30
6. Socialrddgivning : 140 300 | 150 150
7. Praktiske fag: 1
Formulering, bogholderi,
handbogs- og bibl.gvelser m.v. 100 100 50 — 50
8. Andet :
Seminar, opgaver, foredrag,
institutionsbeseg . .. ... ... .. 140 310 | 110 200
| 1370 1900 | 1050 — 850

Det mest iojnespringende nye er, at praktikken som forste erfarings-
og sorteringsgrundlag er bortfaldet. Dette er motiveret dermed, at en
sortering af clevernce vil forega mere ensartet og derfor retfezerdigere pé
en skole, og at en indfering i1 alle vasentlige lovomrider og arbejds-
teknikker forud for praktikken vil gere eleverne bedre skikkede til det
praktiske arbejde og derfor ogsd mere ensartct og dermed letterc be-
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demmelige. Imidlertid vil praktikken fortsat have en sorterende funktion
pé linje med den sortering, der foregir pa basis af det teoretiske stof,
men det tor formodes, at den vasentligste sortering vil ske pa skolen.

Iojnespringende er endvidere udvidelsen af faget socialrddgivning.
Dette fag, der som sit centrale emne har metodikken i arbejdet, er
igennem Zrene blevet udviklet i takt med socialvidgiverprofessionens
stadig klarere indhold. Nu onsker man — i lighed med hvad der sker
og er sket internationalt — at fi tid til at arbejde med hele denne
vanskelige problematik for ogsd at ni frem til en definition eller klar
afgransning af, hvad der mi vere socialridgiverens arbejdsomrade, og
hvor greenserne m ligge mod de fag, der omgiver socialridgiverens. Det
ma blive en af de kommende &rs betydningsfulde opgaver at opn klar-
hed pa dette felt.

Den tredje vasentlige nydannelse er det forhold, at uddannelsen deles
op — ogsd eksamensmaessigt — i 3 dele modsat idag, hvor alt stof skal
kunnes og afleveres i uddannelsens sidste maned. Socialridgiveruddan-
nelsens 1. del vil falde ved udgangen af 1. &r (efter at en standpunkts-
prove 6 maneder inde i studiet har sorteret mulige ikke-studicegnede
fra). 1. delen vil omfatte skriftlig og mundtlig eksamen i fagene civilret,
strafferet og socialpolitik, og disse fag vil hermed vare afsluttede. De
opnéede karakterer overfores til endelig eksamen. Herudover vil der —
som hidtil — viere prove i fagene offentlig forsorg og socialforsikring, og
karaktererne, der opnis i disse fag, vil sammen med de ovrige opniede
karakterer danne basis for afgerelsen om elevens oprykning.

Uddannelsens 2. del danner afslutningen p& praktikivet, T denne ind-
gar praktiklederens bedemmelse. Eleven skal i praktikirvet udfore for-
skellige teoretisk/praktiske arbejder, der indsendes til og bedommes af
skolen i samarbejde med praktiklederne, hvis vurdering - sammen med
vurderingen af de indsendte arbejder — indgar i afgorclsen af Spares-
malet om, hvorvidt eleven kan fortsztte uddannclsen. Denne ordning
forudsztter et intensere praktikarbejde end det, der hidtil har veeret
kendt — i hvert fald generelt set, og i hele ordningen indgir derfor en
udbygning af praktiklederinstruktionen eller -uddannclsen. P3 dette om-
ride har det veaeret opmuntrende at se den iver og interesse, hvormed
praktikledere landet over er glet ind for en cgentlig og reguleret prak-
tikuddannelse, hvilket illustrerer den forpligtelse, som socialradgiver-
standen foler overfor spergsmalet om at bidrage til sin stands uddan-
nelse og udvikling gennem oplzeringen af de unge tilkommende — ot for-
hold, som jo er velkendt fra andre veletablerede professioner.

3. ar af uddannelsen, hvis formal er at arbejde med de erfaringer,
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som 1. dels teoretiske og 2. dels praktiske stof har givet eleverne i hzende,
vil vaere helliget integreringen af praktik og teori. Hovedfaget vil veere
socialrddgivning (metodik m. v.), og til dette slutter sig naturligt fagene
socialpsykologi og -psykiatri samt sociologi. Yderligere omfatter 3. &r
socialhygiejne, der ikke har varet med ved 1. del, og offentlig forsorg
og socialforsikring, som lzses gennem hele uddannelsen. Der sluttes med
skriftlig og/eller mundtlig eksamen i de nzvnte fag.

Det falder helt i trdd med moderne uddannelsestilrettelzggelse at
fordele en ret omfattende uddannelses fag pé flere eksamensetaper. For
socialeleven betyder denne ordning, at noget af vaerktojet, der skal an-
vendes i uddannelsens praktiske del, er velkendt for denne dels pabegyn-
delse og dets brug er indevet, og endvidere betyder bortfaldet af en del
hukommelsesstof til endelig eksamen en tiltreengt lettelse, hvilket igen
indebeerer, at der opnas tid og samles kreefter til et arbejde med fagenes
indtegrering og deres anvendelse i klientsammenhangen.

Til statusopgorelsen over 25 &rs arbejdsresultater horer ogsa kommen-
tarer til lerersituationen ved skolen. Timerne er i disse mange &r blevet
leest af lost ansatte leerere, der har haft deres hovederhverv andetsteds,
fornemmeligst under det offentlice. Med uddannelsens nyordning er
kommet heltidsansatte lzrere, som shledes fir deres hovederhverv ved
skolen. 4 stillinger (3 i Kebenhavn og 1 i Arhus) er blevet normeret, og
dette indebzerer storre stabilitet og ro i lererkollegiet og dermed mulig-
heden for et fastere skoleliv med den praegning, lererpersonlighederne
kan bidrage til at give.

Oprettelsen af lzrerstillingerne ma betragtes som den mest officielle
tilkendegivelse af, at skolen har barekraft — og de 4 stillinger har man
lov til at antage blot er en begyndelse.

Skolens centrale opgave er uddannelsen af socialridgivere. Det var
dens farste opgave og vil fortsat veere dens fornemste. Men skolen har
faet tillagt andre opgaver, og blandt disse er nzvnt den videregiende
uddannelse af barneforsorgsmedarbejdere, kurset for autoriserede barne-
plejersker og sygeplejersker samt den ret omfattende virksomhed med
korte kursus for adskillige kategorier af medarbejdere i det offentlige.

Det er i sammenhang med denne sidste virksomhed, man skal se
socialminister Bomholts gnske om at udbygge skolens »position som cen-
tralt uddannelsessted for videregiende uddannelse til socialt arbejde.«

De muligheder, der foreligger for optagelse af nye arbejdsopgaver og
for videreudvikling af eksisterende, kan sammenfattes i felgende 3 grup-
per, nemlig 1) det arbejds- og socialministerielle forsorgsomride, 2) det
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kommunale forsorgsomrade og 3) socialradgiveruddannelsens special-
linjer.

1) Under socialministeriet sorterer serforsorgen, berneforsorgen og
revalideringen, og under arbejdsministeriet erhvervsvejledningen. De
nzvnte 4 grene af ministeriernes virksomhed har igennem arene i storre
eller mindre omfang benyttet skolen til personaleuddannelse. Det m4
formodes, at sociallovgivningens krav til personale og dettes faglige
kvalifikationer vil medfere, at der etableres — hvor det ikke allerede er
sket — grundleeggende uddannelser, videregdende uddannelser og korte
specialkursus ved skolen som en naturlig konsekvens af, at skolen sor-
terer under socialministeriet. Det m4 ligeledes formodes, at uddannel-
serne i stort omfang — og fordi en vaesentlig del af det basale stof er
feelles — vil blive gennemfert som felleskursus for forsorgsarenene, me-
dens de videregdende uddannelser, hvis formal er specialisering, vil blive
tilrettelagt for hver forsorgsgren for sig.

2) Kun de storre kommuner har haft organiseret uddannelse, og den-
nes udbredelse er vokset betydeligt gennem det arbejde, der er udfort af
Dansk kommunalkursus, men det er fortsat en lille del af kommunernes
personale, der gennerngar anden uddannelse end den, der opnis gennem
det daglige arbejde. Dertil kommer, at den hidtil benyttede uddannelses
indhold, nér bortses fra et enkelt fortszttelseskursus, vaesentligst har
sigtet pd administrative forhold og ikke pa sociale. Det ligger neer at
antage, at skolen pa det sociale emneomrade, herunder det klient- eller
menneskebehandlende kan yde en undervisning og uddannclse, der med
fordel kan anvendes indenfor socialkontorerne. Skolen gennemforer igy-
rigt i perioden omkring jubilzet to parallelle socialinspektorkursus i Ar-
hus og Kebenhavn i samarbejde med socialinspektorforeningen og med
en emnekreds, der ved siden af den, der vedrerer en ajourforing af
lovgivningsstoffet, iseer legger vaegt pd problematikken omkring det af-
vigende klientel, 1 hvilken forbindelse psykologisk-psykiatriske fag be-
handles.

3) En eller flere speciallinjer lagt oven pi socialradgiveruddannelsen
har vzret droftet i nogle &r, uden at man er niet til en afklaring. Social-
radgiveruddannelsens zndring fra 1962 har snarere heemmet end frem-
met overvejelserne pa dette felt. Ved siden af tidneden har der veret
principielle overvejelser, som kan sammenfattes derhen: Er det rigtigere
at lave en ret omfattende grunduddannelse, der forbereder stort set lige
godt til ethvert socialt arbejde, end at lave en mindre omfattende grund-
uddannelse, der for at kunne anvendes effektivt, bor udbygges med
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specialer i f. eks. barneforsorg, revalidering, medrehjelp eller psykiatri?
Det almindelige indtryk fra udenlandske skoler er, at specialiseringen
praktiseres endda i den form, at de meddelte almene kundskaber er s
smad, at socialrddgiveren kun kan anvendes i sit speciales institutioner og
ikke udenfor disse. Uddannelserne er ogsé kortere end den danske, og her
er en parallel til universitets- og leereanstaltuddannelserne, som nzsten
undtagelseslest i udlandet afvikles hurtigere end i Danmark og med en
sneevrere almenbaggrund og et snavrere sigte.

Spergsmalet bliver muligvis, om man skal fzlge den almindelige natio-
nale tendens at lave en forholdsvis lang og bred uddannelse med mange
udnyttelsesmuligheder eller folge den hidtidige internationale tendens,
der sztter specialiseringen i hejszedet indenfor en tidsmeessigt mindre
ramme end her. En mellemform er tznkelig, og den kunne i konsekvens
af det nzvnte vaere en kortvarig specialuddannelse oven i den udbyg-
gede grunduddannelse.

Problemerne vil blive taget op i det udvalg om specialuddannelser,
som er nedsat af bestyrelsen i efteraret 1961.

Hvorom alting er, er der uddannelsesopgaver i rigelig mzengde. Mang-
foldigheden ber dog ikke overskygge den rationelle tanke, der ligger i at
finde en koordinering af de mange, nzrbeslegtede uddannelsesopgaver,
herunder at klarlzegge indholdet af det stof, der m& betragtes som social-
arbejdernes elementzre kundskaber og varkto;.

Skolen har etableret sig som en faktor i det sociale uddannelses-
arbejde, og den har herunder veeret med i tilrettelzeggelse af elemen-
teere uddannelser, hvad den formentlig fortsat vil vaere, men der er her
sandsynligvis tale om en overgangssituation. Malet mi vere, at skolen
bliver en institution udelukkende for videregiende social uddannclse,
hvorved dens uddannelser — korte eller lange — naturligt sarler sig om
dens centrale opgave: socialridgiveruddannelsen. Antallet af elever un-
der denne vil stige gennem oprettelse af ekstrahold (dobbelthold), fordi
eftersporgslen efter socialrddgivere er storre, end skolen i 25-&ret for sit
virke kan tilfredsstille.



1V. Skolens lzrere 0g Censorer

i jubileeumsaret

LAZRERE I KOUBENHAVN:

Offentlig forsorg:

Fuldmeegtig Vagn Holm, arbejds- og socialministeriet.
Ekspeditionssekretzer H. Koldby Nielsen, arbejds- og socialministeriet.

Vicekontorchef Jens Seest Sgrensen, Kebenhavns kommunes socialdirek-
torat.

Socialforsikring:
Fuldmeegtig Hans Asmussen, arbejds- og socialministerict.

Kontorchef Henning Blume, Kebenhavns kommunes socialdirektorat.
Kontorchef Ulf Trier, invalideforsikringsretten.

Strafferet:
Politiinspekter Fritz von Magius, rigspolitichefen.,

Ciuvilret I:

Landsdommer Karen Johnsen, estre landsret.

Civilret I1:

Kommitteret, kontorchef Poul Gaarden, justitsministerict
Fuldmeegtig Henning Funch Jensen, justitsministerict.
Socialpolitik m. v.:

Undervisningsinspektor, cand. polit. Mette Koefoed Bjornsen, tilsynet
med handelsskoleundervisningen.
Ekspeditionssekreteer Kirsten Rudfeld, arbejds- og sociahministerict.

Arbejdsmarkedspolitik m. v.:
Ekspeditionssekreteer Lauge Kallestrup, arbejdsdircktoratet

Sociologi:
Amanuensis Erik Hogh, Sociologisk institut, Kebenhavns universitet.
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Kriminologi:

Kriminalpsykolog, cand. psych. Karen Berntsen, Kobenhavns fangsler.
Socialhygicjne:

Sociallege Jorgen E. Andersen, modrehjelpen.

Ass. overlege K. F. Meldahl, sundhedsstyrelsen.

Psykiatri:

Overleege Henrik Hoffmeyer, modrehjzlpen.

Sociallzege Elisabeth Johansen, Gladsaxe kommune.

Psykologi:

Kriminalpsykolog, cand. psych. Erik Hoeck-Gradenwitz, forvaringsan-
stalten i Herstedvester.

Forskningsassistent, cand. psych. P.-H. Kiihl, socialforskningsinstituttet.

Arbejds- og erhvervspsykologi:

Konsulent, cand. psych. Poul Vidriksen, arbejdsdirektoratet.

Skattesporgsmal:
Kontorchef Mogens Ustergaard, ligningsdirektoratet.

Straffuldbyrdelse:

Vicefaengselsdirektor Axel Hye-Knudsen, faengselsdirektoratet.

Erhvervsvejledning:
Erhvervsvejleder, overlerer Kai Serensen, centralarbejdsanvisningen.

Socialradgivning, bibliotekskundskab:

Socialrddgiver Inger Pedersen, Danmarks sociale hgjskole.

CENSORER I KOBENHAVN:
Offentlig forsorg:

Kontorchet Asger Friis, arbejds- og socialministeriet.
Socialforsikring:
Fhv. kontorchef G. Dam, direktoratet for sygekasseveasenet.

Strafferei:
Byretsdommer Jergen Berthelsen, Keobenhavns byret.
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Crvilret 1:

Landsdommer Aksel T. Bertelsen, estre Landsret.

Civilret 11:

Kontorchef Finn & Rogvi, justitsministeriet.

Socialpolitik m. v.:
Cand. polit. Lis Groes, MF.

Sociologi:
Fuldmzgtig Preben Wolf, direktoratet for fzngselsvacsenet.

Socialhygiejne:
Stadsleege, dr. med. H. E. Knipschildt, Kgbenhavn.

Psykologi:
Skoledirekter, mag. art. Kr. Thomsen Jensen, Kebenhavn.

LARERE i ARHUS:
Offentlig forsorg:

Bornevarnskonsulent Helge Petersen, Skanderborg.
Socialinspektor Ingvard Rasmussen, Viby socialkontor.
Revalideringschef P. Sgrensen, Herning.

Socialforsikring:
Revalideringschef Mogens Emmerich Hansen, Arhus.
Fuldmzgtig Niels Hoyer, Arhus amtsarbejdsanvisningskontor.

Strafferet, straffuldbyrdelse og kriminologi:
Lektor Erik Christensen, Arhus universitet.
Politifuldmeegtig Hedvig Nergaard, Arhus politikontor.

Civilret 1:

Dommerfuldmeegtiz Mogens Tidemand-Dal, Arhus civildommerkontor.

Civilret I1:
Landsretssagforer Hugo Schmidt.

Socialpolitik m. v.:
Fuldmzgtig, cand. oecon. Herluf Beyer, Arhus kommune.
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Sociologi:

Cand. oecon. Jan Stehouwer, Arhus universitet.
Socialhygiejne:

Laege Mette Hertz, Arhus socialkontor.

Psykiatri:

Socialleege Helge Kjems, Arhus socialkontor.

Psykologi:

Cand. psych. Erling Andersen, skolepsykologisk kontor, Arhus.

Forstander, cand. psych. Jorgen Petersen, Bernehjemmet »Selyst«, Ris-
skov.

Bogholderi og regnskabskritik:
Fuldmeegtig Hugo Kristensen, Arhus socialkontor.

Skattesporgsmal:
Ligningschef Einar Jensen, Arhus skattevaesen.

Socialradgivning:
Socialradgiver Annelise Jonsen.
Socialraddgiver Nancy Bratt, Arhus socialkontor.

CENSORER i ARHUS:
Offentlig forsorg:

Socialinspekter Jorgen Jonsen, Horseus.

Socialforsikring:
Socialinspektar Kaj V. Petersen, Randers.

Strafferet:
Professor, dr. jur. Alvar Nelson, Arhus universitet.

Civilret I og I1:

Professor, dr. jur. Stig Jergensen, Arhus universitet.

Socialpolitik m. v.:
Kontorchef Knud Stenshgj, radhuset, Aarhus.
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Sociologi:

Lektor, cand. oecon. Torben Agersnap, Handelshojskolen, Kgbenhavn.
Socialhygiejne:

Kredslege Otto Christiansen, Risskov.

Psykologi:

Skoledirektor, mag. art. Kr. Thomsen Jensen, Kobenhavn.

Af skolens lerere har politiinspekter Fritz v. Magius og landsdommer
Karen Johnsen veeret med siden 1937.

Af censorerne har kontorchef G. Dam og byretsdommer Jorgen Ber-
thelsen vezret med siden 1937.
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V. Oversigt over antal dimittender 1937-62

Kobenhavn:

Arhus:
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1956
1957
1957
1958
1958
1959
1960
1960
1961
1961

1958
1959
1960
1961

kvinder

14
15

macnd ialt

14
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VI Oversigt over socialrddgivernes
ansazttelsessteder pr. 1. november 1961

Modrehjelpen

Hospitaler:
1) Kommunale hospitaler o. a.
2) Rigshospitalet
3) Statshospitaler

Revalidering, serforsorg:
1) Revalideringscentrene .....................cccccoviii.i )
2) Samfundet og Hjemmet for Vanfore
3) Landsforeningen mod Bornelammelse
4) Elleslettegrd w......cooooeviiiiiiniiniiiienene e
5) Statens andssvageforsorg
6) Statens herecentral

Socialkontorer

Feangselsforsorg, politi:

1) Faengsler ..o
2) Dansk Forsorgsselskab ..............ooooviveveerenninneiio,.,
3} Justitsministeriets psykiatriske undersogelsesklinik. ..
4) Politiet, Arhus

Borne- og ungdomsforsorgen

Privatfilantropiske institutioner:
1) Kofoeds Skole
2

) Ring 1 Ring .coooeeveeiiii i
3) Dansk Flygtningehjzelp ..............cccccooeveeeiiiiiii..
4) Familiecentret, Vesterbro .............cccocoovvvuverri...
5) Landsforeningen af Vanfore .............................
6) Scleroseforeningen ............ccccccccvvivveiiiiiiiiiiinen..
7) Katolske Menighedsplejer .............ccccoveevnnnn.....
8) Sct. Nicolai tjenesten .................ccoeuunieneineenn....
9) Frihedsfonden ..............cooeiiiiiiiiiii
10) Kiisteligt Studenter-Settlement .............ccccccce......
11) Menighedsplejen, Hvidovre .................cccccoveennn..
12) FabrikmiSsionen ...................cooooveemivoeesnneneniiii.,

Andre:
1) Arbejdsanvisningskontorer ...............c.cooeoioeeiinn...
2) Forsvarets oplysnings- og velfeerdstjeneste ............
3) Personalekonsulenter ...............ccc.cooveereuenreennnnn..
4) Skolepsykologiske kontorer .................ooviiiiiiriinins
5) Danmarks sociale hajskole ..........c..ccoievviininiininn,
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