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FEM GAVE KVINDER OG EN GRUPPE AF ILDSJZALE

En gruppe ildsjeele med mange ars gang i og omkring Dansk Socialradgiverforening besluttede
i 2010 at dokumentere og forevige foreningens historie. Siden har Historiegruppen lagt mange
frivillige arbejdstimer i et grundigt detektivarbejde i et spaendende stykke forenings- og social-
politisk Danmarkshistorie.

En del af arbejdet har fort Historiegruppen tilbage til fem geeve kvinder, hvis historier ikke tid-
ligere er blevet fortalt: De fem farste formaend for Dansk Socialradgiverforening.

Brikkerne til forteellingerne skulle findes dybt i arkiverne, pa kirkegarde rundt om i landet og
hjemme i stuerne hos kvindernes efterkommere. Resultatet sidder du med her: En spaenden-
de, inspirerende - og til tider overraskende - historie om fem steerke kvinder, hvis arbejde og
engagement, vi star pa skuldrene af i dag.

Historiegruppen i Dansk Socialradgiverforening bestar af: Elsebeth Mortensen, Sgren Jul
Andersen, John Guldager og Bjarne Trier Andersen. Jeg vil gerne takke hele gruppen for deres
store arbejde med vores feelles historie.

En seerlig stor tak skal lyde til Elsebeth Mortensen, chefdetektiv og forfatter til historien om de
fem geeve kvinder.

Hovedbestyrelsen i Dansk Socialradgiverforening har besluttet, at foreningens samlede historie
skal skrives i lgbet af 2016. Historien om de farste fem formaend bliver et vaesentligt bidrag
hertil.

God leeselyst.

Majbrit Berlau,
Formand for Dansk Socialradgiverforening



KVINDERNE, FORENINGEN OG BOGEN

Hvem var de fem fagrste kvindelige formaend for Dansk Socialradgiverforening fra 1938-56? Vi
kender deres navne: Kirsten Skovgaard-Petersen, Inger Jstergaard, Else Bloch, Paula Razga
Madsen og Margrete Appel. Og vi ved, at Inger Jstergaard, den eeldste, var fodt i 1912, mens
Margrete Appel, den leengst levende, dagde i 2007. Men ellers ved vi meget lidt om dem. Det vil
denne bog rade bod pa.

Nyuddannede formaend

Socialradgiverforeningen har i udgangspunktet ikke veeret bange for at beszette formands-
posten med en nyuddannet socialradgiver. Den fagrste formand til den nystiftede forening kun-
ne af naturlige arsager kun findes blandt de nyuddannede — for foreningen blev stiftet i 1938,
hvor det farste hold ogsa blev uddannet. Men senere, da der var flere valgmuligheder, valgte
man ogsa blandt de ret nyuddannede: | 1945 Else Bloch, uddannet i 1944, og i 1951 Margrete
Appel, uddannet i 1950.

Samtidig kan man se valget i 1949 af Paula Razga Madsen fra 1. hold i 1938, som en satsen
pa det velkendte efter fire ar med en ung og ivrig Else Bloch som formand, der ruskede mere
op i medlemmerne. Det var ogsa Paula Razga Madsen, der tog over i 1953, da Margrete Appel
tradte tilbage i utide. PA samme made var Inger @stergaard fra 2. hold et sikkert valg, da hun
i 1954 med et stort flertal blev valgt til formand for anden gang.

Unge kvinder, enlige kvinder og enlige mgdre

De fem fgrste formaend ville i dag veere taet pa eller over 100 ar, men da de sad i formands-
stolen fgrste gang, var de alle unge kvinder. Den yngste, Kirsten Skovgaard-Petersen, var 25
ar, da hun blev valgt i 1938, og den eldste, Paula Razga Madsen, var 37 ar ved valget i 1949.
Nar vi i dag omtaler Socialradgiverforeningens farste formaend som “de gamle damer”, er det
vigtigt at huske, at de var unge kvinder, da de var aktive formaend.

De tre fgrste formeaend levede ikke i eegteskab og havde ikke bgrn. | stedet levede de liv som
selvstaendige, selverhvervende kvinder, der frit kunne disponere over deres tid og derfor bruge
al den tid, de mente var ngdvendig for at opbygge en ny fagforening.

De to efterfglgende formeaend havde bgrn - og som noget seerligt deres unge alder taget i
betragtning var de begge enker. Sammen med deres bgrn levede de i teet kontakt med deres
egne foreeldre og sgskende.

Ligesom de tidligere formaend ydede de ogsa en keempeindsats i foreningen, men de kom un-
der pres og fik kritik. Bestyrelsens arbejde bestod i begyndelsen fgrst og fremmest i faglig op-
lysning indadtil og udadtil, mgdeaktiviteter for medlemmerne og at skabe fagligt netveerk i ind-
og udland. Men sidst i 40’erne og i begyndelsen af 50’erne forventede medlemmerne, at besty-
relsen skaffede jobs. De offentlige investeringer lod dog vente pa sig, sa det var en svaer og
utaknemmelig opgave.

Den ene formands datter har senere fortalt, at mor altid var veek, mens det lgd fra en anden
formands sgn, at han havde det fint hos sine morforseldre. Margrete Appel trak sig fra for-
mandsposten i 1953, efter eget udsagn pa grund af stress, og Paula Razga Madsens datter
Jette Razga forteeller i 2015, at hendes mor i begyndelsen af 50’erne havde veeret syg og ind-
lagt et halvt ar pa grund af overanstrengelse. Jette Razga husker, at Inger @stergaard var me-



get sgd og trofast og ofte besggte moderen og bgrnene i denne periode. Datteren siger om de
engagerede og pligtopfyldende unge formeaend, at "De betalte en pris!”

Socialradgivere som formand
De fem socialradgivere bragte hver isaer deres faglighed og socialrddgiverfeerdigheder i spil i
den made, de varetog og veegtede formandsjobbet:

o Kirsten Skovgaard-Petersen skrev til og underviste kollegerne.

e Inger @stergaard skabte orden og flydende samarbejde i organisationen.

e Else Bloch var en socialpolitisk aktivistisk formand, som udfordrede medlemmerne.

e Paula Razga Madsen styrkede den faglige udveksling og organiserede klubaftener.

e Margrete Appel udvidede socialradgivernes fag- og jobomrade.

At tale om de fem kvindelige formaend lyder som en selvmodsigelse, men det var det, de var.
Historien om deres formandsperiode fra 1938-56 er karakteriseret ved deres engagement i
faglig udvikling og en steerk pligtfglelse over for det faglige feellesskab, men ogsa ambitionen
om med tiden at kunne matche de mandlige samarbejds- og forhandlingspartnere.

De fgrste kvindelige formeend var optaget af sagen og ikke af sig selv. De farte sig frem for at
styrke socialt arbejde og Socialradgiverforeningen, og pa hver deres made insisterede de og
blev de hgrt.

Titeldiskussionen

Fra 1938 til 1951 var der tilbagevendende diskussioner om professionens titel. | starten stod
det mellem socialhjeelper og socialkonsulent. Socialkonsulent fik stgtte fra blandt andre Vera
Skalts. P& generalforsamlingen i 1946 talte Else Bloch for socialradgiver som titel, og sddan
blev det. Senere i 40’erne argumenteredes uden held for den norsk/svenske socionomtitel. Det
var i sidste ende den udbredte brug i praksis af socialradgivertitlen, der afgjorde sagen. Da
foreningen i 1956 gennemfarte en undersggelse af brug af titler, kaldte de fleste sig socialrad-
giver, men 26 andre titler var i brug. For de fem formeend var afklaringen af foreningens navn
og professionens titel et ngdvendigt og praktisk anliggende. Men ingen af de fem formaend
bidrog til den til tider ophidsede og lidenskabelige titeldiskussionen.

Parlgb og feelles historie

Else Blochs engagement i Socialpolitisk Forening kombineret med anstrengelser for at finde
data om hende forte til studier af Socialpolitisk Forenings* historie. Det bekraeftede et meget
teet parlgb mellem de to foreninger og viste, at en del akademiske medlemmer af Socialpolitisk
Forening ogsa var medlemmer af Socialrddgiverforeningen og saledes var med til at udfordre
diskussionerne pa Socialradgiverforeningens Arsmgder i den sidste halvdel af 40’erne og ind i
50’erne.

P4 samme made som Socialradgiverforeningens historie var veevet sammen med Socialpolitisk
Forenings, pavirkedes foreningens udvikling af Mgdrehjeelpens aktiviteter og praksis. Mgdre-
hjeelpen var en foregangsinstitution inden for socialt arbejde, og det faktum, at tre af perio-
dens formeend og andre aktive medlemmer var ansat i Mgdrehjeelpen, var med til at sikre
udveksling og erfaringsoverleveringen. Men hen ad vejen opstod der dog ogsa protester mod
Mgdrehjselpens dominans.

! Socialpolitisk Forening blev stiftet i 1898. | 2015 karakteriserer de sig selv pé falgende made: ” | Socialpolitisk For-
ening mades folk pa tvers af traditionelle faggraenser og politiske skel for at debattere dagsaktuelle spargsmal, socialt
udviklingsarbejde og visioner for fremtiden.”



Socialradgiverforeningen undervejs

I dag omtaler vi perioden, som “dengang fagforeningen var en faglig forening”. Andre har ka-
rakteriseret den tidlige fagforening som en elevforening. Begge opfattelser kan rumme dele af
sandheden, men slet ikke hele sandheden.

I 1956 blev Erik Andersen valgt som Socialradgiverforeningens fgrste mandlige formand. Han
var med til at starte et kursskifte i Dansk Socialraddgiverforening hen mod en mere klassisk
fagforening med fokus pa lgn og arbejdsvilkar. Dette skifte skete - ikke pa trods af, men i kraft
af - den daveerende bestyrelse. Det var foreningens gra eminence Inger @stergaard, der kon-
taktede Erik Andersen og opfordrede den 28-arige socialradgiver til at stille op. Det gjorde
han, og med Inger @stergaards opbakning blev han valgt enstemmigt.

Kort om baggrunden for Dansk Socialradgiverforening

I 1937 startede social worker Manon Littichau? efter ti &rs forarbejde socialrddgiveruddannel-
sen i et teet samarbejde med cand. jur. Vera Skalts, (leder af uddannelsen fra 1938-48) og
med aktiv opbakning fra en kvalificeret gruppe fagfolk?.

Fra 1934-76 var Vera Skalts” fgrst forretningsferer, senere direktgr for Mgdrehjeelpen. 1 1939
blev Mgdrehjeelpsloven vedtaget, og Magdrehjeelpen blev en offentlig og landdaekkende institu-
tion indtil 1976, hvor arbejdet overgik til amterne. Medarbejderne var sserdeles aktive som
lerere pa socialradgiveruddannelsen og i Socialradgiverforeningens bestyrelse.

Manon Littichau havde studeret i USA, England og Sverige. Alle steder havde hun set det
samme: Fgrst socialt arbejde, sa skole og dernzest forening. Dansk Socialradgiverforening blev
stiftet i 1938 pa initiativ af Manon Luttichau og Vera Skalts, flere fra uddannelsens initiativ-
gruppe og de to davaerende argange socialrddgivere. Det blev slaet fast, at foreningen til en
start fgrst og fremmest skulle veere rent faglig, at "det gkonomiske kom i anden reekke”. Man
samledes om Manon Luttichaus motto "Sammenhold og Inspiration”. Som noget af det fgrste
startede foreningen med at udgive sit eget fagblad, som fra 1941 hed Socialradgiveren. For-
eningens medlemmer bestod af tre kategorier: Aktive var socialradgivere i arbejde, ekstraordi-
neere var socialradgiverstuderende og passive var interesserede med anden uddannelse og
socialradgivere, der ikke var i arbejde.

Bogens proces

Bogen har veeret undervejs godt et ar. Forud for arbejdet havde Historiegruppen kontaktet og
interviewet flere nulevende formeaend efter 1956. Historien om Eva Gredal, formand fra 1959-

67, der alene byggede pa begreensede skriftlige kilder og talrige mundtlige kilder, viste, at det
pa det grundlag kunne lade sig gere at fortaelle en interessant historie om en vigtig formand i

? Manon Liittichau 1900-95, ansat som social worker pA Kommunehospitalets psykiatriske afdeling i 1934. ML var
hovedinitiativtageren til socialradgiveruddannelse fra 1937 og var en del af ledelsen fra 1937-42. Blev i 1943 ledende
socialradgiver under Kgbenhavns hospitalsvaesen, hvorfra hun tog sin afsked i 1955. 1 1953 var hun udsendt til Burma
som ekspert i socialt arbejde for FN.

® Overlzge G.E. Schrader, overlaege Carl Clemmesen, psykiatrisk overlage Otto Jakobsen, cand. jur. sekreter i So-
cialministeriet, Aksel Skalts, forstanderinde pé Rigshospitalet Eli Magnussen og socialhjelper Anne Skouenborg.
*Vera Skalts 1904-90, cand. jur., i 1934 forretningsfarer for den private forening Madrehjalpen. Da Madrehjelpen i
1939 blev en offentlig institution, blev hun kontorchef i Kgbenhavns-afdelingen, direktgr samme sted i 1950 indtil
1976, da institutionen blev nedlagt.



en vigtig periode. Det inspirerede mig til at forteelle historierne om de fem farste formaend - at
give dem liv og leere dem at kende.

Men jeg har ogsé veeret nysgerrig efter at fA noget mere at vide om tiden, om hvordan man
holder modet oppe og liv i sine projekter under besaettelsen og efterkrigstiden, som for mange
var en lang ventetid. Gennem de fem kvinders historier viste sig et billede af tiden, af sam-
fundsforhold, institutioner, faglige miljger og diskussioner. Perspektivet har veeret at forteelle
historien om perioden 1938-56 med udgangspunkt i nogle af de mennesker, der skabte Social-
radgiverforeningens tidlige historie.

Det har veeret overordentlig sveert at finde fotos af to af formaendene Inger Jstergaard og Else
Bloch. Inger @stergaard, som hele sit voksenliv var ansat i Mgdrehjeelpen, fandt jeg pa et
gruppebillede fra Madrehjeelpen fra 1949. Foto fra 1944 af Else Bloch, som var mangearig se-
kreteer i Socialpolitisk Forening og var god til at skaffe avisomtale, fandt jeg i Politikens Foto-
arkiv.

Desuden manglede jeg de to kvinders data. De har ingen efterkommere eller nulevende kolle-
ger eller venner med et mere personligt kendskab til dem. Deres efternavne er ikke tilstreekke-
lig specielle til, at jeg ad den vej kunne finde sleegtninge. Men socialradgiver Lis Hillgaard kun-
ne huske, at Inger @stergaards far var bankdirektgr i Nakskov, og det fgrte til oplysninger om
familiens gravsted. P& gravstenen stod Inger @stergaards fgdsels- og dadsar.

Else Bloch sad i bestyrelsen i Socialpolitisk Forening sidst i 60’erne sammen med socialradgiver
Inger-Lise Jacobsen, som kendte navnet pa Else Blochs samlever fra omkring 1960. Det farte
til kontakt med samleverens barnebarn, der kunne oplyse Else Blochs fgdsels- og dedsar. Fad-
selsar pa alle fem formeend fandt jeg senere be- og afkreeftet i Medlemsbogen (1938-60), hvor
alle medlemmer figurerer med fgdselsdato og -ar.

Sa var det enklere at skaffe oplysninger om Kirsten Skovgaard-Petersens, som deler efternavn
med en kendt sleegt, som det viste sig, hun var i familie med. Familien kunne give fotos, fak-
tuelle oplysninger og forteelle om Kirsten Skovgaard-Petersens holdninger og karriere.

Historien om Paula Razga Madsen var nem at ga til. Paula Razga Madsen har selv skrevet erin-
dringer fra sin socialrddgiveruddannelse og praksis og hendes datter Jette Razga, der selv er
socialradgiver og fortrolig med sin mors fag og historie, har suppleret historien.

Margrete Appel var naer veninde med Lis Hillgaard, fra de mgdtes som kolleger i Magdrehjeelpen
i 1952, til Margrete Appel dgde i 2007. Lis Hillgaard har kunnet supplere mit boginterview® fra
2006 med Margrete Appel med flere oplysninger om Margrete Appel og med beskrivelser af
tiden.

Jeg havde fet oplyst, at Inger @stergaard i 50’erne boede i en stiftelse pa @sterbro, som viste
sig at veere Clara Raphaels Hus. Historien om huset fra 1920, om "kvinder der bygger for kvin-
der”, om beboerne som skal vaere enlige og selverhvervende abnede for en ukendt kvindever-
den, som dementerede forestillinger om en stiftelse for gammeljomfruer. Det bragte samtidig

> Indignation og vision — fokus pa socialradgiveruddannelsen og praksis 1937-76 af Elsebeth Mortensen, Metropol
2010



et nyt tema ind i bogens beskrivelse af de fem socialradgiveres historie, hvor kampen for fag
og fagforening var veevet sammen med datidens kamp for et liv som selverhvervende kvinde.

Arbejdet med at skrive historien om "Fem geaeve kvinder” har fart mig ind i arkiverne pa Det
Kongelige Bibliotek for at laese de gamle blade fra Socialpolitisk Forening og ud p& gaden for at
opsgge de steder, kvinderne har boet. Jeg har haft kontakt med mennesker, der har kendt
nogen, der kendte formaendene, og ofte har jeg faet andre oplysninger, end jeg forventede.
Der har veeret mange sidegevinster i sggearbejdet, som har giver historierne liv. 1 2014 omtal-
te Erik Andersen de fem kvindelige formaend med stor respekt og sagde i tilbageblikket: "De
betad jo noget!” Det udsagn blev en steerk drivkraft i arbejdet.

Omfanget og kvaliteten af kilderne til historien om den enkelte formand har veeret meget for-
skelligt. Historierne beerer praeg af dette. Jeg har ikke valgt mindste feellesnaevner for at til-
streebe en ensartethed i portraetteringen, men valgt at udnytte det tilgeengelige materiale til at
tegne det mest levende portraet af hver enkelt formand.

Studier af Dansk Velfeerdshistorie Bind 111 fra 2012 om perioden 1933-56 og specielt historien
om K.K. Steincke i Socialdemokratiske taenkere fra 2014 kastede nyt lys pa artikler og diskus-
sioner i Socialradgiveren, som har vaeret hovedkilden til denne bog. Studierne tydeliggjorde de
teette forbindelser, der i perioden 1938-56 havde veeret mellem socialradgiverne som ny fag-
gruppe og toneangivende fagfolk og engagerede mennesker med status og politisk indflydelse.
I datidens ambitigse velfeerdsstatsprojekt var socialradgiveruddannelsen, faget og fagforenin-
gen vigtige byggesten.

Laesevejledning

Bogens centrum bestar fem portreetter. Da tre af de fem kvinder var formaend i to perioder®
brydes den historiske kronologi nogle fa steder i fremstillingen. Det kompenseres der for i det
sidste afsnit: TIDEN, NETVARKET OG PLIGTEN.

Bogen traekker pa faktuelle oplysninger og beretninger fra Socialradgiveren 1938-56. Citater
fra Socialradgiveren er angivet med citationstegn, arstal neevnes, nar det ikke det fremgar af
teksten.

Tidlige navne: Socialhjeelper, Foreningen for Socialraadgivere uddannede ved Den Sociale Sko-
le, Kgbenhavn og Meddelelser fra Foreningen af Socialhjeelpere naevnes i starten, men de nuti-
dige navne: Socialradgiver, Dansk Socialradgiverforening/Socialradgiverforeningen og Social-
radgiveren anvendes gennemgaende i teksten.

Bogen ggr udstrakt brug af mundtlige kilder, som taler i nutid. Det er kontakter og samtaler
fra de seneste ti ar, de fleste fra de seneste to ar. De mundtlige kilder vedrgrer:
1. Kontakter og samtaler fra perioden 2013-15 som jeg har haft med nedenstaende per-
soner, som har kendt de fem kvindelige formaend:
- Tidligere bestyrelsesmedlemmer: Erik Andersen, Henning Lindberg, Jonna Vendelboe
- Tidligere socialradgiverkolleger og venner: Alfred Dam, Ole F. Hermansen, Lis Hillgaard,
Hanne Reintoft, Rikke Skalkam
- Familiemedlemmer: Eva Gullgv, Jette Razga, Tove Skovgaard-Petersen, Teit Teisen

® 1938-1940 Kirsten Skovgaard-Petersen, 1940-1943 Inger @stergaard, 1943-1945 Kirsten Skovgaard-Petersen
1945-1949 Else Bloch, 1949-1951 Paula Razga Madsen, 1951-1953 Margrethe Appel, 1953-1954 Paula Razga Madsen
1954-1956 Inger Pstergaard



2. Fire interviews fra 2011-13 som jeg alene og sammen med Bjarne Trier Andersen fra
Historiegruppen i Socialradgiverforeningen har foretaget med en tidligere formand og
tre tidligere neestformaend, som findes pa Socialradgiverforeningens hjemmeside:

- Tidligere naestformand Jonna Vendelsboe, 1955-56 og bestyrelsesmedlem 4 ar 1950-56

- Tidligere formand Erik Andersen 1956-59

- Tidligere naestformand Alfred Dam 1959-60

- Tidligere neestformand Henning Lindberg 1966-59

3. Mine interviews fra 2005-07 i Indignation og vision — fokus pa socialradgiveruddannel-
sen og praksis 1937-76, af Elsebeth Mortensen, Metropol 2010 med socialradgiverne
Margrete Appel, Alfred Dam, Ole Hermansen og Lis Hillgaard.

Bogen er blevet til i en lgbende diskussion med Historiegruppen i Dansk Socialradgiverfor-
ening, hvis opbakning til arbejdet har veeret meget inspirerende.

Elsebeth Mortensen
Oktober 2015



KIRSTEN SKOVGAARD-
PETERSEN

Kort efter 25-arige Kirsten Skovgaard-
Petersen blev uddannet pa 1. hold ved Den
sociale Skole i Kgbenhavn, blev hun valgt
som formand for den nystiftede socialradgi-
verforening. Hun var med til at sikre for-
eningens overlevelse under opstarten og
senere beseettelsen, iseer med sit store en-
gagement i bladet, som hun gnskede fyldigt
og fagligt og selv skrev en lang reekke ar-
tikler til. Hun var ogsa med stor entusiasme
med til at sikre vejledning og faglig statte
til medlemmerne gennem Centralorganet,
Centralkartoteket og ved at udvikle forskel- i
lige mgder for medlemmerne.

|

i
i
i

Kort om Kirsten Skovgaard-Petersen
e Fgdt 1913 - dgd 1964
e Uddannet pa 1. hold ved Den sociale Skole i Kgbenhavn i 1937-38
e Formand for Dansk Socialradgiverforening 1938-40 og 1943-45

e 1938-39: Studierejse med stipendium til USA

e 1939-42: Socialhjeelper i Esbjerg kommune

e 1947: Kandidatgrad i psykologi fra Kgbenhavns Universitet

e Underviste derefter pad hospitaler og bgrnehave- og fritidshjems-seminarier

e 1951-slutningen af 50’erne: Ansat ved Bethesdas radgivningskontor

e Fra sidst i 50’erne: Psykologisk konsulent for Red Barnets bgrnehaver i Aarhus. Under-
viste pa Jysk Bgrnehave- og Fritidshjemsseminarium

Ung formand med en mission

Kirsten Skovgaard-Petersen var 25 ar, da hun blev feerdig som socialhjeelper pa 1. hold i 1938.
Hendes svigerinde Tove Skovgaard-Petersen forteeller i 2015 om hende, at faderen var en
kendt domprovst, at hun var fadt ind i et staerkt kristent miljg, og at hun sggte sin egen vej
veaek fra det religigse mod den sekuleere og videnskabelige verden. For Kirsten Skovgaard-
Petersen var Manon Littichaus hgjlydte erkleering om, at socialradgiveruddannelsen skulle vee-
re vidensbaseret, en steerk tilskyndelse til at sgge ind pa den nye uddannelse.

Kort efter Kirsten Skovgaard-Petersen var faerdiguddannet, blev hun valgt som formand for
den nystiftede "Foreningen for Socialraadgivere uddannede ved Den Sociale Skole, Kgben-
havn” (fra marts 1949 Dansk Socialradgiverforening). I tilbageblikket kan man undre sig over,
at formanden var sa ung, men sddan matte det ngdvendigvis veere med en ung uddannelse fra
1937 og en nystiftet fagforening fra 1938.
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Meget tyder pa, at Kirsten Skovgaard-Petersen var initiativtagernes, Manon Littichaus og Vera
Skalts foretrukne formandskandidat. | referatet fra det forberedende mgde 1. april 1938 un-
derstreger Vera Skalts, at foreningen fgrst og fremmest er faglig, og referatet fortssetter med
Kirsten Skovgaard-Petersens opbakning til synspunktet om, at "det gkonomiske” kommer i
anden raekke. Der var flere indvendinger, og en elev fra 2. hold "udtalte et steerkt Krav om, at
Foreningens Hovedformaal skal veere det gkonomiske”. Da Manon Luttichau herefter udtalte,
“at Socialhjeelperen ikke fgrst skulle komme med sine Krav, men bevise sin Uundveaerlighed og
gagre en personlig Indsats, saa kan vi bagefter kreeve det, der tilkommer o0s”, fik hun aftenens
stgrste bifald.

Som formand for Socialradgiverforeningen var Kirsten Skovgaard-Petersen indadtil steerkt en-
gageret i - via det duplikerede medlemsblad "Meddelelser fra Foreningen af Socialhjeelpere”
(fra 1941 Socialradgiveren) - at fodre medlemmerne med relevant og nyttig viden. Hun op-
muntrede medlemmerne til at skrive i bladet: "Det er Foreningens gnske, at Bladet skal blive
saa fyldigt, fagligt og godt som muligt, derfor forventer Bladets faste Medarbejderstab ogsaa,
at alle Medlemmer selv vil medvirke hertil og selv indsende Artikler m.v., som kan have Inte-
resse for Foreningens Medlemmer”, skrev hun i oktober 1939.

Det skulle vise sig at blive sveert at aktivere medlemmerne til at skrive til bladet. | sin anden
formandsperiode i august 1943 konstaterede Kirsten Skovgaard-Petersen i et indleeg om bla-
dets opgaver: "Endelig var det Tanken, at Medlemmerne kunde komme med Indlaeg — og Dis-
kussioner — angaaende Spgrgsmaal fra deres Arbejde — noget, der endnu kun har fundet Sted i
meget ringe Grad, men forhaabentlig vil tage til i Tiden, der kommer.”

Eksemplariske bidrag

Kirsten Skovgaard-Petersen var engageret i at give bidrag til socialradgiveruddannelsen, kvali-
ficere praksis og opsgge socialt arbejde ude i verden. Efter et studieophold i 1938-39 i Jane
Addams Houses i Chicago skrev hun pa den baggrund i bladet om blandt andet socialt arbejde
som fattigdomsbekaempelse, arbejdet med at fa bygget nye boliger, etableret bgrnehaver og
ungdomsklubber, bladudgivelse og sundhedsprogrammer. Hun sluttede med at fremhaeve, at
det geniale ikke var programmets eksistens, men at socialhjaelperne havde forstaet at fa det
lagt ud til beboerne selv: "Det er dem Udfarelsen af Programmet kommer an p&”. Hermed le-
verede Kirsten Skovgaard-Petersen fgrste lektion i community work til bladets leesere.

I 1940 skrev Kirsten Skovgaard-Petersen artiklen ”Socialhjeelper pa et Socialkontor” om sine
erfaringer med bgrneveaernsarbejdet i Esbjerg. Hun gik forrest og leverede det, hun ofte forgae-
ves efterlyste fra sine kolleger.

1 1943 anmeldte hun "Afsporet Ungdom” af Kate Fleron, om ””’sma skaebner” om forbryderiske,
sexuelt udskejende og forsgmte barn”. Som god socialradgiver, forpligtet pa praksis, papegede
Kirsten Skovgaard-Petersen, at der var fare for, at bogen blev sensationelt samtalestof snarere
end en appel til foreeldrene.

Centralorganet og Centralkartoteket

Anden faglig statte fra Kirsten Skovgaard-Petersens formandstid var Centralorganet, en af
cand. jur. Aksel Skalts ideer, hvor medlemmerne kunne henvende sig til foreningens sekretaer
med faglige spgrgsmal, som en kreds af sagkyndige ville hjeelpe med. Spargsmal og svar ville
blive offentliggjort i bladet til gleede for kollegerne. Til trods for kraftig opfordring til at bruge
Centralorganet skete det ikke, og Centralorganet sluttede i februar 1940. Socialradgiveren
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bragte fra starten meddelelser fra Socialministeriet om enkeltafggrelser i bladet. Sandsynligvis
foretrak socialradgiverne denne form for hjaelp, s& de undgik at udstille deres uvidenhed.

Et andet tiltag, Centralkartoteket, var kollegahjeelp og isser kollegakontrol, som de mest erfar-
ne socialradgivere havde startet for at vejlede socialradgiverne i det sociale arbejde og for at
sikre ensartethed i arbejdsmetoder, at klientoplysningerne blev forsvarligt opbevaret, samt at
’Klienterne ikke ungdigt forstyrres af Husbesgg og Forespgrgsler”. Men ogsa for at seette soci-
alradgivere i forbindelse med leeger, der arbejdede videnskabeligt, som kunne have brug for
en socialradgivers kunnen. Centralkartotekets sidste formal handlede om hjeelp til bestemmel-
se af socialradgiverens honorar. Efter februar 1940 omtales Centralkartoteket ikke mere, men
kan godt have fungeret i praksis.

Bladet som vigtigste aktivitet
Fra starten i 1938 satsede Kirsten Skovgaard-Petersen og bestyrelsen pa bladet som en vigtig
aktivitet.

Kirsten Skovgaard-Petersen var redakter af bladet, og i hendes fgrste formandsperiode i
foreningens farste to ar udkom ti blade. Under besaettelsen gik det fgrst fremad og sa tilbage
med bladudgivelsen: Elleve numre i 1942 og 1943 og sa et fald til fem numre i 1945. Det var
ikke nemt at producere blad, nar der var papir- og pengemangel. Et ngdrdb, som blev bragt i
bladet i januar 1944, handler om pengemangel til bladudgivelse med besked om, at bestyrel-
sen sgger legater.

Medlemmerne var ikke treenet i at skrive faglige artikler, men Kirsten Skovgaard-Petersen var
selv meget velskrivende, og hendes signatur var den hyppigste i bladet under faglige artikler
og en stadig stram af boganmeldelser. Hun bestreebte sig pa at laegge et hgjt niveau, og i
oktober 1939 meddeler hun: ”Kirsten Skovgaard-Petersen gennemlaeser og oversaetter tekster
pa engelsk og tysk, Lilli Larsen tager sig af fransk og Siri Jensen af skandinavisk litteratur.”

Centrale socialradgivere i foreningen bakkede op og leverede artikler. |1 1940 var der lange
artikler af Anne D. Skouenborg om arbejdet som socialhjeelper p& Rigshospitalets psykiatriske
afdeling, og den senere formand Paula Razga Madsen skrev om “Socialhjaelperopgaver pa
Arbejdsskolen”.

Udover et lille miljg af aktive socialrddgivere kunne Kirsten Skovgaard-Petersen som formand
treekke pa foreningens venner, heriblandt fremtraedende folk i ministerier og Madrehjeelpen.
Magna Ngrgaard, jurist i Mgdrehjeelpen og passivt medlem af Socialradgiverforeningen, skrev
mange artikler, heraf flere med udgangspunkt i Mgdrehjaelpsarbejdet.

Nogle emner var tidstypiske pa baggrund af 30’ernes gkonomiske depression, arbejdslgshed
og deraf fglgende normoplgsning. | bladet blev der blandt andet refereret fra et mgde i 1944 i
Juridisk Diskussionsklub om prostitution med blandt andet socialleege Tage Kemp. Han var
engageret i at fjerne arsagerne til, at kvinderne prostituerede sig i stedet for at straffe dem.
Tage Kemp formulerede et gnske om, at socialradgivere fik ansaettelse i Dansk Veerneselskab
(privat filantropi) som tilsynsfarende med prostituerede kvinder.

I august 1943 kom der faste rubrikker i bladet, som for eksempel "Besaettelse af Stillinger” og
"Vi gar opmaerksom pa”, der henviste til artikler af interesse, hvoraf nogle kunne lanes i for-
eningen.
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Man kan afleese Kirsten Skovgaard-Petersen engagement i bladarbejdet. Her gjorde hun god
brug af sine intellektuelle evner. Under besaettelsen blev bladet foreningens vigtigste aktivitet i
en tid, hvor det var vanskeligt at mgdes.

Hr. og fru Skalts - og mgdevirksomheden

Agteparret Skalts, der var med til at starte uddannelsen og aret efter Socialradgiverforenin-
gen, havde en dominerende indflydelse og var samtidig et samlingspunkt for Socialradgiver-
foreningen.

Kirsten Skovgaard-Petersen samarbejdede med og blev bakket op af skolens leder Vera Skalts.
P& det forberedende made i april 1938 refereres Aksel Skalts for ideer til en lang reekke opga-

ver, som foreningen kunne tage op. Forslag om foredrag for medlemmerne og medlemmernes
radgivning af uddannelsens lzerere blev sat i veerk, og Centralorganet blev som nasvnt forsggt

- og nedlagt igen.

Den 3. oktober 1939, den fgrste tirsdag i maneden, blev det fgrste abent hus holdt hos hr. og
fru Skalts. Socialrddgiver Jenny Rubin berettede fra et studieophold i England om psykiatriske
bgrnepoliklinikkers betydning. I marts 1940 talte ekspeditionssekretser Wechselmann om pla-
ner for eendringer af Folkeforsikringslovgivningen, en overbygning pa aldersrenten, der matte
seettes i bero p& grund af krigen. Abent hus-mgderne var praeget af udsyn og hgijt til loftet.
Disse mgder fungerede som igangseetter af foreningens mgdevirksomhed, men mgder afholdt i
privat regi sluttede i foraret 1940. Socialradgiverforeningen havde brug for at std pa egne ben.
Allerede i januar 1940 havde gjenleege og kvindesagsforkeemper Estrid Hein optradt i Domus
Medica med ”"Beretning om Arbejdet i den sociale Kommission under Folkeforbundet”. Forenin-
gen satsede som noget nyt p& mader, der involverede og kraevede medlemmernes aktivitet. |
oktober 1939 inviterede foreningen til Kammeratskabsaften i Kvindernes Bygning; det fagrste af
flere magder om erfaringsoverlevering for nye og gamle socialradgivere.

I de kommende ar holdt Socialradgiverforeningen mange forskellige slags mgder i Kvindernes
Bygning. Bestyrelsen havde aktive forbindelser til Dansk Kvindesamfund, sa det var et natur-
ligt sted at afholde mgder. Socialradgiverforeningens kontakt til Dansk Kvindesamfund er en
selvstaendig historie, som ikke er skrevet.

Foreningen holdt sig i beredskab

Selvom Socialradgiverforeningen ved etableringen lagde veegt pa faglig dygtiggerelse, var man
ikke blind for vigtigheden af, at foreningen skulle leere at handle som en klassisk fagforening. |
september 1938 var der foredrag i foreningen om fagforeningsarbejde ved sekretaer Lolle fra
De samvirkende Fagforbund.

| september 1939 blev bestyrelsen udvidet fra fem til syv medlemmer. | 1939 flyttede Kirsten
Skovgaard-Petersen til Esbjerg for at starte som socialhjeelper ved Socialkontoret i Esbjerg
Kommune. Det blev vanskeligt for hende samtidig at varetage formandsjobbet, og i 1940 tog
Inger @stergaard over som formand. Som menigt medlem af bestyrelsen skrev Kirsten Skov-
gaard-Petersen fortsat artikler til bladet.

1 1942 vendte Kirsten Skovgaard-Petersen tilbage til Kgbenhavn, og i 1943 blev hun igen valgt
som formand for Socialrddgiverforeningen. Den 22. maj samme ar skrev Kirsten Skovgaard-
Petersen, at der pa grund af marklaegning og vanskelige trafikforhold ikke var saerlig god til-
slutning til mgderne. Foreningens gkonomi var vanskelig, og man ville derfor koncentrere sig
om enkelte mgder: et Efterarsmgde og et Store Bededagsmgde samt muligvis et Mgde i Janu-
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ar”. Bladet ville udkomme som seedvanligt. ”S& laenge Foreningen er saa lille, er det én af dens
vaesentligste Opgaver at holde sig i Beredskab, saaledes at den er klar til at tage stagrre Opga-
ver op, naar Tiden kommer.”

I ”"Nytarshilsen til Medlemmerne” fra 1945 udtrykte Kirsten Skovgaard-Petersen hab til fremti-
den: "hvem af os ser ikke frem til, at vi kan starte Studiekredse, afholde maanedlige Mgder,
Aarskursus og lign. med aaben drgftelse af sociale Problemer — men mon ikke det lidt, vi har
haft under nuveerende Forhold, har veeret af seerlig betydning for os? Jeg tror det, og den store
Tilslutning til Storebededagsmgdet vidnede da ogsaa herom”. Nytarshilsenen afsluttedes med
en indrammet meddelelse om bladet, som var det vaesentligste bindeled mellem medlemmer-
ne. Kirsten Skovgaard-Petersen understregede: ”Skal bladet nogenlunde kunne Igse den Op-
gave, er det ngdvendigt, at Medlemmerne selv medvirker hertil ved at skrive om deres Arbejde
o.l.”

Med et lettelsens suk

Censuren under besaettelsen kunne aflaeses i bladet. Der var kun fa og diskrete hentydninger
til krigen og besaettelsen. Et eksempel er fra nytarshilsenen fra 1944: "Vi ved at de nuvaerende
forhold arbejdsmaessigt stiller store krav”, der pa generalforsamlingen i maj 1945 blev fulgt op
med tydelig tale: ”"Det er ganske naturligt at Krigstiden har medfgrt seerlige vanskeligheder for
socialraadgiverne. Krig og social Ngd hgrer ulgseligt sammen, og derfor har Foreningens med-
lemmer gennemgaaende veeret overbebyrdet med Arbejde.”

Kirsten Skovgaard-Petersen og Inger Jdstergaard tog ansvar for foreningens overlevelse i den
farste sveere tid og holdt skuden flydende under beseettelsen. Det har sandsynligvis veeret med
et lettelsens suk, at hun og Inger Jstergaard sluttede i bestyrelsen i maj 45. De overlod roret
til nye kraefter i foreningen. Else Bloch, der som studerende var blevet valgt ind i bestyrelsen i
1944, blev ny formand i 1945.

Efterskrift om Kirsten Skovgaard-Petersen
Efter 1945 gled Kirsten Skovgaard-Petersen Socialradgiverforeningen af syne. Hun begyndte at
studere psykologi p& Kgbenhavns Universitet og blev faerdig som cand. psyk. i 1947.

I sin formandstid var Kirsten Skovgaard-Petersen leder af en studiekreds pa Den sociale Skole
om ”"Undervisnings- og opdragelsesvanskeligheder”. Titlen havde hun fra en nyudkommet bog
- det sidste nye inden for psedagogisk-psykologisk faglitteratur - som hun havde anmeldt i bla-
det. Dette og andre eksempler pegede frem mod hendes senere uddannelse og arbejde som
psykolog med undervisning og radgivning inden for bgrne- og ungeomradet.

Kirsten Skovgaard-Petersen valgte to gange at starte pa en helt nyetableret uddannelse; ferste
gang socialrddgiveruddannelsen i 1937 og anden gang kandidatuddannelsen i psykologi, der
startede i 1944. Kirsten Skovgaard-Petersen havde gapamod og lyst til at prgve det nye og
udforske verden. Samme ar, som hun var blevet feerdig som socialradgiver, tog hun til Chicago
pa studieophold i Jane Addams Houses. | slutningen af 50’erne blev Kirsten Skovgaard-
Petersen, som leerer pa Jysk Bgrnehave- og Fritidshjemsseminarium i Aarhus, af sine stude-
rende omtalt som en fremragende underviser. Med sin anseettelse i Aarhus, med fysisk og
psykisk afstand til sin familie og baggrund, konsoliderede hun sin egen retning i livet.

Kirsten Skovgaard-Petersen omkom i 1964 ved en trafikulykke. Hun blev kun 51.
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INGER USTERGAARD

Inger Jstergaard var en pligtopfyldende og stra-
tegisk steerk formand, som med sit engagement i
bade Mgdrehjeelpen og socialradgiveruddannel-
sens bestyrelse havde bred indflydelse pa faget.
Hun var med til at stifte Socialradgiverforeningen,
hvor hun gennem &arene var bade sekreteer, for-
mand af to omgange, naestformand og menigt
bestyrelsesmedlem — helt til ét ar far sin ded. Hun
var med til at styre foreningen gennem beseaettel-
sen og efterkrigstidens pengengd. Samtidig var
hun med til at seette skub i det internationale
samarbejde, netveerk med andre fagforeninger og
udvikling af bade uddannelse og efteruddannelse.

Kort om Inger @stergaard
e Fgdt 1911 - dod 1970
e Uddannet pa 2. hold ved Den sociale Skole i Kgbenhavn i 1937-39
e Formand for Dansk Socialradgiverforening 1940-43 og 1954-56

e 1939-1970: Ansat som socialradgiver i Mgdrehjaelpen, ekspeditionssekretaer samme
sted
e Mange faglige tillidsposter gennem hele sit liv

Pligt og engagement

Inger @stergaard var en pligtopfyldende kvinde, som fra start til slut i sit socialradgiverliv stil-
lede op, nar der var brug for hende. Hun var med til at stifte Socialrddgiverforeningen og var
formand i to perioder; farst i sveere tider under bessettelsen, og senere midt i halvtresserne i
en mere optimistisk tid. Egentlig trak hun sig fra bestyrelsen pa generalforsamlingen i marts
1940, men tre maneder senere, i juni 1940, blev hun valgt til formand p& en ekstraordinaer
generalforsamling. Hun var i farste omgang formand indtil 1943. Efter en usikker periode var
der pa generalforsamlingen i 1954 kampvalg til formandsposten, hvor hun blev valgt med stor
majoritet.

Det siger noget om Inger @stergaards lederevner, at hun med ti ars mellemrum og under me-
get forskellige vilkar formaede at drive foreningen fremad og i 1956 sikre fornyelse. Her opfor-
drede hun den 28-arige, ret nyuddannede socialrddgiver Erik Andersen til at stille op til for-
mandsvalg, og han blev valgt. Inger @stergaard blev i bestyrelsen, hun fortsatte som naest-
formand indtil 1958 og derefter som menigt medlem af bestyrelsen til 1969 -et ar fgr sin dgd.

Inger @stergaard boede i sin formandstid i Clara Rafaels Hus pa @sterbrogade, og her holdt
Socialradgiverforeningen sine bestyrelsesmgder. Clara Raphaels Hus er et kollektivhus fra
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1920, oprettet af kvinder for kvinder, og "beboerne skal veere enligstillede, haederlige og for-
trinsvis selverhvervende kvinder”.

I Inger Dstergaards anden formandsperiode 1954-56 samarbejdede hun med kontorassistent
Britta Zollner, der var ansat som foreningens sekreteer og ogsa boede i kollektivhuset. Inger
@stergaard boede der, til hun - efter sin mors dgd i 1958 - overtog foreeldrenes lejlighed nord
for Kgbenhavn. Her boede hun resten af sit liv.

En tillidsveekkende embedsmand

Inger Jstergaard blev beskrevet som en diskret embedsmandstype, men hun var selvbevidst.
Hun forstod at placere sig strategisk, sa hun kunne fa indflydelse pa fagets vitale institutioner.
Som ekspeditionssekreteer i Mgdrehjeaelpen i Kgbenhavn, en social institution med socialpoliti-
ske ambitioner, var hun medlem af bestyrelsen for socialradgiveruddannelsen i Kgbenhavn. Da
hun samtidig var medlem af Socialradgiverforeningens bestyrelse, var hun centralt placeret i
alle fagets diskussioner og beslutninger.

Undervejs var Inger @stergaard sekreteer, formand og neestformand i Socialradgiverforenin-
gen, og hun var dirigent pa knap halvdelen af foreningens generalforsamlinger i perioden1938-
56. Inger Jstergaard var en tillidsveekkende person, man gerne ville veelge til en bestyrelse.
Det var hendes person og ikke position, der var baggrunden for, at hun blev siddende i besty-
relsen for Den sociale Hgjskole i Kasbenhavn’ resten af sit liv.

Med bladet som eneste kilde er nutidens billede af Inger @stergaard som formand for Social-
radgiverforeningen i begyndelsen af 40’erne og midt i 50’erne ret anonymt. En sjeelden gang
viste hun fglelser, for eksempel da hun i 1952 i en Igndiskussion i Socialradgiveren med Holger
Schgler faglte sig tradt over teeerne. Ellers var Inger @stergaards skrivestil formel.

De levende kilder?® giver i tilbageblikket flere nuancer til billedet af Inger @stergaard. Henning
Lindberg, der kendte Inger Ostergaard fra bestyrelsesarbejde i Socialradgiverforeningen i
60’erne forteeller i 2012: ”Sa var der Inger @stergaard, som jo ogsa havde vaeret formand.
Hun var en meget sgd og venlig dame, som vi var Des med. Frk. @stergaard var meget formel
og stemte konservativt”. Jonna Vendelboe, der sad i bestyrelsen i 50’erne og var Inger Jster-
gaards naestformand fra 1955-56, siger, at Inger Jstergaard var bestemt og god til at skeere
igennem. Jonna Vendelboe fik et naert og fortroligt samarbejde med hende. Lis Hillgaard, som
var ansat under Inger @stergaard i Mgdrehjeelpen i 50’erne, beskriver hende som nydelig og
korrekt - som embedsmandtypen, hvis socialradgiveridentitet var at forvalte loven, men med
varme og forstaelse for menneskers problemer. Kolleger fra Mgdrehjaelpen afsluttede i 1970
deres mindeord om hende i Socialradgiveren med ordene: "Inger @stergaard var hgjt begavet
og rigt facetteret — et menneske af virkelig format. Derfor er savnet stort — s& stort, at det er
tungt at beere.”

Opsggende socialradgivere

Inger @stergaard skrev ikke meget, men i oktober 1940 rapporterede hun og kasserer Karen
Johanne Gregersen fra studiedage pa Socialinstituttet i Stockholm, hvor de deltog i et seminar
sammen med neesten 200 andre, fortrinsvis svenske, deltagere. Det handlede om gamle, ar-
bejdslgse, finlandsevakuerede og specielt om de foraeldrelgse finske bgrn. Depressionen og

71 1938 var navnet Den sociale Skole, i 1961 Danmarks sociale Hgjskole som i Igbet af 60’erne s&ndredes til Den socia-
le Hajskole i Kgbenhavn/Arhus osv.
® Kontakter og samtaler fra perioden 2013-15
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arbejdslgsheden var roden til alt ondt, og man diskuterede usaedelighed og kriminalitet, druk-
kenskab og hjemmenes oplgsning. Og helt friske eksempler p& svensk korporation: Arbejds-
givere opfordredes til at interessere sig for de unges fritid, og fagforeninger berettede om
kampagne mod alkoholisme.

Socialinstituttet i Stockholm var p& davaerende tidspunkt, iszer i kraft af Myrdalernes® fremsy-
nede velfeerdstaeenkning, den mest inspirerende forsknings- og uddannelsesinstitution to unge
socialrddgivere kunne opsgge. Manon Liitticahau havde kontakt til Socialinstituttet, sd maske
har hun bakket op om besgget. Der skulle mobiliseres mod og selvtillid, nar to neaesten nyud-
dannede socialradgivere fra en meget ny uddannelse skulle matche de svenske kolleger. | ar-
tiklen kan man meerke Inger @stergaards og Karen Johanne Gregersens engagement i konkre-
tisering og detaljerigdommen.

Pengengd

Ved Inger @stergaards afgang som formand i 1956 stillede medlemmerne forslag om, at arets
overskud skulle ga til Inger @stergaard som paskgnnelse for det store arbejde, hun havde ud-
fart for foreningen. Inger @stergaard takkede for tanken og overdrog pengene til ”foreningens
gavn”. Medlemmernes gestus skal som beskuer i dag ses pa baggrund af foreningens tilbage-
vendende pengeproblemer. Aret far havde formanden sammen med bestyrelsen veeret med til
at treeffe to triste beslutninger.

I 1955 - med Harriet Holst som offensiv redaktgr - foreslog redaktionen et seernummer af So-
cialradgiveren, der "ikke blot skulle "szlge” socialradgivere, men fgrst og fremmest virke til
almindelig oplysning om, hvad socialradgiverne er, kan og vil”. Der skulle oplyses om, at soci-
alradgiverne ikke var “altmuligfolk”, men kvalificerede specialister med en indstilling til klien-
terne, som kunne sammenlignes med socialleegens. Socialleegen, en ny funktion, var et forbil-
lede for socialradgiverne. Men da et seernummer ville koste 2.000 kr. + porto, satte bestyrel-
sen projektet i bero. Og ikke nok med det; foreningens pengengd farte ogsa til udmeldelse af
Danske Kvinders Nationalrad. Inger @stergaard keempede for at fa styr pa gkonomien, hvilket
blev gjort muligt midt i 50’erne af et stigende medlemstal.

Organisationens drift

Da Inger @stergaard blev formand i 1940, organiserede Socialradgiverforeningen sig med for-
mand, sekreteer, redaktgr og treeffetider, og der blev nedsat et Ignudvalg. Inger Ostergaard
var dygtig til at administrere foreningen, men bortset fra nogle mgdereferater skrev hun som
sagt kun lidt. Til gengeeld gav hun plads for dygtige og engagerede redaktgrer. | 1940 blev
Carl August Steenberg (hold 3) redaktar af bladet, men allerede aret efter, i 1941, overtog
Theresia Berthelsen (ogsa fra hold 3) redaktarposten. Inger @stergaard trak pa solide kolleger
fra Mgdrehjeelpen, blandt andre jurist Magna Ngrgaard, som kom i redaktionen og overtog
redaktgrposten fra 1943 til 1945.

Redaktgrposten var en stor arbejdsopgave, maske iseer for nyuddannede socialradgivere. |
starten var der lgbende udskiftning i redaktionen. | Inger @stergaards anden formandstid blev
Harriet Holst (hold 15) redaktagr i 1955. Hun blev pa posten til 1958.

°»Alva og Gunnar Myrdal var de mest fremtraedende socialingenigrer i mellemkrigstidens Sverige. Det var deres ideer,
der 14 til grund for store dele af den sociale og gkonomiske politik, som preegede Sverige fra 1932 og op gennem de
falgende artier.” Socialdemokratiske Tenkere, 2014.
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Kort om det faglige stof

I 1940’erne viste Socialradgiverforeningen sig i bladet med en udadvendt og indadvendt side:
Foredrag om ”Overgangsalder” og artikel om ”"Roarchackske formtydningsforsgg” var nyt fra
den store verden, mens socialradgiver Inger Tuxens artikel om ”"En Socialradgivers Arbejde
ved Kirken”, og Manon Littichaus artikel "Lidt om sygehjem” var nyt fra den socialradgiverfag-
lige verden. Stof om Mgdrehjeelpen, om abortfrekvens, om love og bekendtggrelser og om
andringer i 30’ernes socialreform var faglig ajourfgring.

Redaktionsudvalget fremhavede, at man havde repraesentanter fra Mgdrehjeelp, bgrneveern,
politi og Sverige. Man tilstreebte bredde. Da Carl August Steenberg i 1940 blev ny redaktgr,
satte han ligesom Kirsten Skovgaard-Petersen sit tydelige preeg pa bladet med nye emner,
artikler om kost og sundhed, om moderne arbejdsforhold, om fagbeveegelse og om erfaringer
som personalekonsulent.

Kom til mgde!

Foreningen tog i starten initiativ til mange forskellige slags mgder. Her er eksempler fra efter-
aret 1940: Kammerataften med forskellige argange socialradgivere i Sygeplejerskernes Hus,
weekendmgde i november og institutionsbesgg hos Galle og Jessen, hvor en sygeplejerske
fortalte om sit arbejde pa fabrikken. En juninat i 1941 drog socialradgiverne pa fugletur, sam-
me ar afholdt man et mgde i Odd Fellow Paleeet for studerende og uddannede socialradgivere,
og i maj 1942 var der "Feellesmgde med Arbejds- og Beskeaeftigelsesterapeuter”.

Foreningens vilje til at styrke feellesskaberne mellem socialradgiverne var stor, men det var op
ad bakke. Pa grund af for ringe fremmagade til diskussionsaftener besluttede bestyrelsen at ar-
rangere sddanne mgder sammen med andre foreninger, og i november 1941 skrev Inger
@stergaard i sin leder under overskriften Medlemmerne: "Mgrkelaegningstider er ikke Mgdeti-
der, derfor feerre magder.” Under beseaettelsen var det altsa p& grund af mgrklaegning vanskeligt
for socialradgiverne at mgdes pa hverdage, sd mgderne tyndede ud, og foreningen satsede pa
weekendmgder i Igbet af aret. Men ogsa efter krigen viste denne beskedne model sig at veere
den bedste for den lille landsdeekkende forening.

Skub i det internationale samarbejde
Inger @stergaard deltog som Socialradgiverforeningens repraesentant i International Federati-
on of Social Workers’, IFSW, konference i 1952 i Genua.

Pa& generalforsamlingen i 1954 aflagde hun beretning fra Det Internationale Sekretariat om
studiebesgg og forskellige samarbejder. Og igen-igen appellerede Inger @stergaard til med-
lemmerne om beretninger fra deres arbejde, som nu ogséa blev efterspurgt fra udlandet. Til
slut beklagede hun, at Socialradgiverforeningen ikke havde turdet patage sig veertskabet for et
IFSW-mgde i Kgbenhavn, hvorfor madet i stedet ville blive afholdt i Amsterdam samme ar.
Maske var det denne takken nej til veertskab, der nagede, og som var med til at seette skub i
det internationale samarbejde i 1954. | 1956 meddelte bestyrelsen i hvert fald, at man havde
sggt om optagelse i IFSW.

I 1954 var der straks opbakning i Socialraddgiveren med artikler med internationalt indhold.
Der var flere artikler om engelske erfaringer med praktikanter af Inger @stergaard, og om ”In-
ternationale horisonter i socialt arbejde” fra konference om socialt arbejde i Indien i 1952.
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Det internationale engagement blev holdt varmt. |1 1954 deltog socialrddgiverne Paula Razga
Madsen og Rikke Skalkam i IFSWs konference i Amsterdam og rapporterede hjem med fynd og
klem om, hvordan "Amsterdam lgser sit boligproblem”.

Start pa 50’ernes uddannelsesprojekt

Kort efter socialradgiveruddannelsens start i 1937 talte man om ngdvendigheden af suppleren-
de kurser, som senere i historien ofte omtaltes som specialkurser. | Inger @stergaards fgrste
formandstid var der mange forgaeves anstrengelser, men i den anden formadsperiode var der
skred i udviklingen af grund- og efteruddannelse. Det var Inger Jstergaard, der som formand i
1941 matte forteelle om aflysningen af et fagligt repetitionskursus - men det var ogsa hende,
der som formand kunne meddele pa generalforsamlingen i 1956, at det farste opfriskningskur-
sus var afsluttet.

Inger @stergaard og Vera Skalts havde et Igbende samarbejde i Mgdrehjselpen, som givetvis
ogsa har befordret samarbejdet om Socialraddgiverforeningen. | Inger @stergaards farste for-
mandsperiode var Vera Skalts bade leder af Mgdrehjaelpen og uddannelsen og meget aktiv i
Socialradgiverforeningen. | Inger @stergaards anden formandsperiode var Vera Skalts ophgrt
som leder af uddannelsen, og hendes indflydelse pa foreningen var mindre.

Vera Skalts understregede ofte, at den enkelte elev skulle overbevise omverdenen om uddan-
nelsens betydning. Da Den sociale Skole i 1942 fik statsstgtte, og uddannelsen blev toarig,
formulerede Vera Skalts et gnske om et tremaneders specialkursus. Sadan ét havde man alle-
rede holdt i Mgdrehjeelpen.

Men selvom grunduddannelsen i 1942 blev forleenget, havde efteruddannelsen lange udsigter.
Foreningen prgvede at holde socialradgivernes faglige niveau oppe og etablerede "Laesemap-
pen”, som kreevede et seerligt medlemskab. Som socialradgiver bidrog man med et relevant
tidsskrift og modtog andre medlemmers tidsskifter inden for en maned. Ordningen administre-
redes af Socialradgiverforeningen.

I 1955 lgd det lovende i Socialradgiveren: “Social skole i Aarhus? Gode udsigter!”, fulgt op pa
Arsmgdet, der handlede om Den sociale Skole i Kgbenhavn, og fulgt op i bladet med et langt
interview med skolens nye leder Robert Watt Boolsen - oven i kgbet med foto! Neeste Arsmgde
i 1956, der foregik pa Den sociale Skole, handlede om praktikantordning og "Bedgmmelse af
praktikanter”. | Inger @stergaards anden formandstid midt i 50’erne™® var socialr&dgiverud-
dannelse og iseer dens praktik et varmt emne.

I 1956 udarbejdede foreningens Uddannelsesudvalg et spgrgeskema til socialradgivere, om
hvorvidt deres uddannelse havde fulgt med udviklingen. Spgrgeskemaet var fulgt op af et til-
bud om et opfriskningskursus af lovstof.

Nye mgdeinitiativer og nye netveaerk

Tidligt i foreningens liv arrangeredes weekendmgder i Aarhus. Da fynboerne i 1955 gnskede,
at weekendmgader pa skift skulle holdes i Odense og Aarhus, havde Inger @stergaard ikke store
forventninger til fynboerne og svarede lidt mat: "Hvis Odense kan skaffe oplaegsholder tages

1% Fra begyndelsen af 50’erne startede et stort lovgivningsarbejde p& hele uddannelsesomradet. Det som understgttedes
af gkonomiske investeringer, som tredobledes fra 1952-74. (Erik Jgrgen Hansen: Lighed gennem uddannelse, Social-
forskningsinstituttet, 1978)
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spgrgsmalet op”. Kort efter blev der sldet pa tromme i Socialradgiveren: ”Week-endmgde i
Odense”. Naeste nummer var med program, og kort efter blev der bragt ros til Odense, "der
magtede det lige sa godt som Aarhus”.

Midt i 50’erne brugte Socialradgiverforeningen kreefterne pa at opbygge og pleje netvaerk til
andre foreninger bade inden og uden for landets graenser. | 1956 annonceredes om noget nyt:
Nordisk socialradgivermgde i Kgbenhavn.

At treekke sig i god ro og orden

Inger Jstergaard var konservativ med et steerkt og forpligtende socialt engagement. Da hun
tradte tilbage efter sin forste formandsperiode i 1943, takkede hun sine kolleger i bestyrelsen
og sagde: "det er ikke af Uvilje, at jeg nu gnsker at nedleegge Formandshvervet, som har vee-
ret mig betroet i 3 Aar, og det har naturligvis gleedet mig fra mange Sider, at hgre gnsket om
en Fortseettelse, men jeg synes det er rigtigst for Foreningens Skyld, at der kommer nye Kraef-
ter til og nyt Initiativ”.

I sin sidste formandsberetning pa generalforsamlingen i 1956 betonede Inger @stergaard, at
foreningen var en ren faglig og upolitisk sammenslutning, og hun var med til at stille forslag
om at opheaeve elevernes adgang til at std som ekstraordineere medlemmer af foreningen. In-
ger @stergaard ville forhindre, at eleverne, som efterhanden var mange, skulle f& en domine-
rende indflydelse. Bestyrelsen tabte afstemningen. Ole F. Hermansen, der deltog som elev-
radsformand, siger i 2014: "Man mente vist, at det ville kunne styrke foreningen. Som for-
mand for elevradet matte jeg argumentere imod forslaget, og det blev ikke til noget. Det var
efter min erindring en fair "dialog", vi havde og i mit senere samarbejde med Inger Jster-
gaard, har jeg aldrig hart for det”.

Inger @stergaards socialkonservative holdninger kunne have givet vanskeligheder i bestyrel-
sesarbejdet i Socialradgiverforeningen og pa Den sociale Hgjskole i slutningen af 60’erne, hvor
socialradgivernes politiske holdninger og de studerende krav om indflydelse radikaliseredes -
men hun sluttede i 1969/70 i god ro og orden.
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ELSE BLOCH

Else Bloch var en markant formand, som ikke
var bange for at sige sin mening tydeligt og sta
ved den — heller ikke nar det modstred med
geengse synspunkter. Hun beskrives som tem-
peramentsfuld og med en stor arbejdskapacitet.
Blandt andet var hun, sidelgbende med for-
mandskab og engagement i Socialradgiverfor-
eningen, i cirka 30 ar sekreteer i Socialpolitisk
Forening, hvorved hun knyttede teette, nyttige
band mellem foreningerne. Hun blev formand
for en naesten ny bestyrelse bestaende af nyud-
dannede socialradgivere, og trods skuffede for-
ventninger efterlod hun i 1949 formandsposten

til en forening i fremgang.

Kort om Else Bloch

Fedt 1913 - dgd 1987
Uddannet pa 7. hold ved Den sociale Skole i Kgbenhavn i 1942-44
Formand for Dansk Socialradgiverforening 1945-49

1944: Socialradgiver i Mgdrehjeelpen og sekreteer i Socialpolitisk Forening

1945: Medarbejder i Ungdomskommissionen under cand. polit. Henning Friis, konsulent
i Arbejds- og Socialministeriet

1945: Som socialradgiver bistod hun retspsykiater overleege Max Schmidt i udarbejdel-
se af mentalobservationer og -erkleeringer i landssvigersager

Fra 1948: Afdelingsleder i Mgdrehjeaelpen og stadig sekretaer i Socialpolitisk Forening

I 50’erne: Timelaerer i socialrddgivning pa Den sociale Hgjskole i Kgbenhavn og senere

pa Den sociale Hgjskole i Aarhus

I 60’erne: | en periode leder af SIND’s sekretariat

En tydelig stemme

Socialradgiverforeningen var pa lavt blus efter besaettelsesarenes begreensninger med ud-
gangsforbud, varerationering, papirmangel og censur. | 1945 forestillede bestyrelsen sig en ny
start for foreningen. Men det er usikkert, om medlemmerne generelt pa det tidspunkt delte
den forventning. Else Bloch havde en stor arbejdskapacitet - det kan man afleese af hendes

CV.

Else Bloch star selv i dag klart i erindringen hos tidligere socialradgiverstuderende og kolleger.
Hun var en markant person med sine meningers mod, der ikke var bleg for at ga op imod
geengse opfattelser og stagtte personer og oppositionelle synspunkter. Else Bloch havde en ty-
delig stemme i nytarshilsenen til medlemmerne og i referater fra generalforsamlinger.
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Typografleerling Alfred Dam mgdte Else Bloch i Socialpolitisk Forening midt i 50’erne, hvor hun
var sekreteer og havde hende senere som timelaerer pa Den sociale Hgjskole. Alfred Dam for-
teeller, at hun som sekretaer fungerede som foreningens forretningsfarer. Trods sit mangearige
engagement i Socialpolitisk Forening - ca. 30 ar fra 40’erne til ind i 70’erne - var hun i alle
arene kun synlig i Socialpolitisk Forenings blad med navn og funktion; der var ikke et eneste
foto og ingen personlige oplysninger om Else Bloch. Hun var en kvinde, der var dedikeret til
sagen.

Else Blochs personlighed og engagementer

Socialradgivere, der kendte Else Bloch, fortzeller i dag om en flot, slagfeerdig, temperaments-
fuld og energisk kvinde. En anden af hendes tidligere elver Ole F. Hermansen, forteeller, at hun
ikke var sjov at veere uvenner med. Alfred Dam siger, at hun havde organisatorisk talent, og
at hun havde et godt tag pa journalisterne, helt generelt. Socialrddgiver Rikke Skalkam, der i
50’erne var ansat i Mgdrehjeelpen under Else Bloch, fglte sig forstaet, set og hgrt. Socialradgi-
ver Hanne Reintoft var ansat under Else Bloch i begyndelsen af 60’erne og beskriver hende
som en myndig person; streng men retfeerdig. Hanne Reintoft omtaler Else Bloch som en aegte
repraesentant for Mgdrehjaelpens personalepolitik, hvor man stolede p& medarbejderne, der
havde hgj bevillingskompetence i klientarbejdet.

Alfred Dam forteeller, at Else Bloch var aktiv i modstandsbevaegelsen, og fra Rikke Skalkam
lyder det, at Else Bloch ligesom flere andre socialradgivere var aktiv i DKP. Else Bloch trak pa
sine forbindelser, da Socialradgiverforeningen i 1946 afholdt St. Bededagsmgdet i Land og
Folks bygninger for farste og eneste gang.

Sidst i 50’erne var Else Bloch timelaerer i socialradgivning pd Den sociale Hgjskole i Kgbenhavn
for blandt andre Alfred Dam og Ole F. Hermansen. Sidstnaevnte gensd Else Bloch til sit 25-ars
socialradgiverjubileeum i 1982, hvor hun var den samme som dengang; steerk og frisk.

Forventninger om en ny start

Som studenterrepraesentant blev Else Bloch i 1944 medlem af Socialrddgiverforeningens be-
styrelse. | maj 1945 blev hun enstemmigt valgt til formand sammen med en naesten ny besty-
relse. Neestformanden var uddannet i 1943, de gvrige var fra 1944 og 1945.

I Socialradgiveren fra september/oktober 1945 skrev naestformand Ester Grgnlund med store
bogstaver: "Til Medlemmerne!”, og fortsatte med en overskrift fuld af forventning: "En ny Ver-
den skal genopbygges”. Det handler bAde om den store verden og den lille socialradgiverver-
den. | januar 1946 gnskede Else Bloch medlemmerne godt nytar ved at se tilbage p& 1945
som et stille og passivt ar, og se frem til at foreningen - efter de lange krigsar - ved alle med-
lemmers hjeelp kunne blive i stand til at holde mgder og ”i Feellesskab kan drgfte de mange og
alsidige Problemer, der netop nu treenger sig paa indenfor naesten alle Grene af vort Arbejde”.
Lad os komme i gang, siger en utdlmodig formand.

Bladet i vanskeligheder
Medlemsbladet var et vigtigt bindeled indadtil og ansigt udadtil.

Fra starten havde foreningen en ambition om fagbladet som méanedsblad undtaget feriemane-
der, og i perioden 1941-1943 lykkedes det. Papirmangel var dog ikke kun et problem under
beseettelsen, men ogsa flere ar efter. Bunden blev naet i 1947 med kun to udgivelser grundet
bade papirmangel og typografstrejke.
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Ved foreningens 10-ars jubileeum i 1948 var det Else Blochs gnske, at bladet fremover skulle
udkomme med seks numre arligt. Praktiske og gkonomiske grunde var sikkert forklaringen p4,
at bladet de fglgende ar i stedet udkom med fire meget fyldige dobbeltnumre fyldt med lange
artikler om aktuelle socialradgiveremner omeksempelvis samarbejde med skolepsykologer,
behandling af tuberkulosepatienter, danske socialrddgiveres psykiatriske uddannelse i England
og socialradgiverstaevne i Holland.

De tre farste formaend brugte bladet forskelligt: Kirsten Skovgaard-Petersen formidlede fagligt
stof, mens Inger @stergaard og Else Bloch skrev ledere og mgdereferater.

En bramfri formand
Fra Else Blochs fgrste formandsberetning pa generalforsamlingen i maj 1945, blev der i bladet
bragt fglgende med Inger Jstergaard som nggtern referent:

”Jeg skal ved denne Lejlighed ikke undlade at bemeerke, at jeg ikke een men mange Gange fra
Medlemmernes Side bliver bombarderet med Kritik, for det meste, fordi Foreningen ikke afhol-
der flere Mgder og fordi Medlemmerne ikke modtager Bladet gennem Postvaesenet. Det er lidt
vanskeligt at forstaa den Kritik, naar det Gang p& Gang viser sig, hvor lille Mgdeprocenten ved
de afholdte Mgder er. Vi holder muligvis ikke de Mgder medlemmerne gnsker, men der er intet
Bestyrelsen hellere vil end modtage Forslag, og det beder vi tit nok om i Bladet, men se om vi
faar noget Svar”. Og videre: ”"Det er muligt, at det er os der ikke duer, men i alle Tilfeelde er
det af allerstgrste Betydning for en Forening, at Bestyrelsen kan maerke, at medlemmerne
staar bag og er interesserede i at holde Liv i den. Det er sgrgeligt at skulle sige det, men vi har
sveert ved at meerke dette Sammenhold.”

Det er tydelig tale fra en vred, men ikke humorforladt formand. Der blev ikke refereret nogen
efterfalgende diskussion. Beretningen godkendtes enstemmigt, sd de fremmgdte deltagere ma
have veeret enige i kritikken.

Dobbeltengagement i Socialpolitisk Forening og Socialraddgiverforeningen

P& generalforsamlingen i 1947 lgd der lidt mildere toner fra formanden: ”Interessen for For-
eningen synes at veere stigende. Der paateenkes derfor afholdt i hvert Fald et Efteraarsmgde
samt to Mgder i Foraaret 1948. Bestyrelsen mener ikke, at man bgr samle Medlemmerne til
flere Mgder paa Grund af den meget aktive Socialpolitiske Forening, der er i Stand til at afhol-
de mange flere Mgder end vi.” Det var en realistisk og ressourcebevidst formand, der talte. |
forleengelse heraf foreslog Else Bloch kontingentnedseettelse, da man ikke havde store udgifter
til mader, og i samme andedraet foreslog hun, at medlemmerne individuelt tegnede sig for bi-
drag til et elevlegat. Nedseettelse af kontingent og bidrag til elevlegat, sa gik det lige op! Beg-
ge forslag blev vedtaget. Et ar efter var der samlet ind til et eleviegat, men da gnsket var to
elevlegater, fortsatte indsamlingen.

Samtidig med sin formandspost i Socialradgiverforeningen var Else Bloch sekretaer i Socialpoli-
tisk Forening. Det fremgik tydeligt af Socialpolitisk Forenings medlemsblad, at det var en ud-
preeget mandeklub med mange hgjt placerede embedsmaend og forskere pa vej i en lovende
karriere. Man kan let forestille sig, at for Else Bloch - en ung og ambitigs formand med hensyn
til den socialpolitiske sag - har Socialradgiverforeningens diskussions- og aktivitetsniveau vir-
ket beskedent sammenlignet med det, hun kendte fra Socialpolitisk Forening. Men selvom Else
Bloch satte pris pa Socialpolitisk Forenings skarpe hjerner, var hun ikke ukritisk. Sa da typo-
grafleerlingen Alfred Dam i 50’erne meldte sig ind, sagde hun: ”Det har de rigtig godt af!”. |
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kraft af sin dobbeltrolle bidrog Else Bloch meget aktivt til at knytte teette band mellem Social-
politisk Forening og Socialradgiverforeningen. Band, som var nyttige for begge parter og siden
blev viderefart.

Faglig status og oprustning i jubileeumsaret 1948

Lederen "Godt Nytaar!” fra januar/februar 1948 indledte med at omtale foreningens 10-ars
jubileeum den 12. maj 1948. Else Bloch fremhaevede veerdien af impulser fra udlandet via soci-
alradgiveres uddannelse og deltagelse i den internationale socialrddgiverkongres i Paris i som-
meren 1947. Og sa haevede hun stemmen: Medlemmerne skulle vise foreningen interesse, og
der skulle arbejdes for supplerende uddannelse, nye arbejdsomrader og bedre lgnplacering.

Det traditionelle Storbededagsmgde havde i jubilaeumsaret 1948 fuldt hus med 70 deltagere,
hvilket svarede til cirka halvdelen af foreningens medlemmer. Temaet var: "Hvilke Krav bgr
der i Dag stilles til Socialraadgivere?”. Opleeggene ved direktar i Mgdrehjaselpen og skoleleder
Vera Skalts, socialdirektgr Orla Jensen fra Aarhus og leege i Mgdrehjaelpen Henrik Hoffmeyer
blev efterfglgende trykt i fuld leengde i bladet. De var alle tre kendte og kritiske socialpolitiske
opinionsdannere og engagerede i socialradgiveruddannelsen og faget. P4 den baggrund gjorde
de deres bedste for at veekke socialradgiverne til dad. Programmet vidner om et godt netveerk
og interesse og engagement for uddannelsen hos andre aktgrer og personer.

| socialradgiverkredse havde Vera Skalts en helt en saerlig pondus. Det fremgar, at foreningens
bestyrelse havde bedt Vera Skalts om at ruske op i socialrddgiverne og deres faglighed. Hun
havde pataget sig opgaven, og hun lagde ikke fingrene imellem - "nu staar jeg jo ikke som
Medlem af en Roseklub, og jeg har forstaaet, at jeg netop skal fremhaeve Manglerne”, sagde
hun ifglge referatet. Og hun talte om socialrddgivernes manglende aktivitet og initiativ: Ingen
lyst til selv at arbejde videre med det sociale stof, ingen deltagelse i Hindsgavimgder (Social-
politisk Forenings sommermgder) og ingen interesse for fagforeningen eller bladet. Og sa var
der den manglende evne til skriftlig fremstilling og behov for kontortreening. Hun beskrev soci-
alradgiverne som jordbundne og efterlyste fantasi.

Henrik Hoffmeyer talte om behov for miljgbehandling og mere individualiseret arbejde™ og
stillede krav om, at socialradgiverne kunne optage en social-psykologisk anamnese. Generelt
slog han til lyd for metodeudvikling og gav en praesentation af casestudy og casework, som
han sagde, kordegn Kofoed'? udfarte. Af socialdirektgr Orla Jensens oplaeg fremgar det, at han
var positivt stemt over for anseettelse af socialradgivere i kommunerne, hvis de ville indga som
et naturligt led i arbejdet. Begge opleaegsholdere prikkede til socialraddgivernes selvforstaelse.
De antydede, at socialradgiverne var for fagligt lukkede og selvtilstraekkelige.

Socialradgiver Briit Friis’ artikler i Socialrddgiveren om "Famlierddgivning og familiepolitik i
USA” i begyndelsen af 1949 var et svar pa Hoffmeyers opfordring, som altsd gav en reaktion
fra medlemmerne.

Heller ikke Vera Skalts talte forgeeves. | 50’erne og 60’erne kom der gang i metodeudvikling i
institutionerne og pa uddannelsen, og metodediskussioner blev sideordnet med de socialpoliti-
ske diskussioner pa Socialradgiverforeningens Hindsgavimgder.

' N&r Henrik Hoffmeyer taler om behov for miljgbehandling og mere individualiseret arbejde, tenker han pa familie-
behandling og casework.
12 Stifter af og forstander pa Kofoeds Skole
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Generalforsamlingen 1949: Foreningen i fremgang

Ved generalforsamlingen i maj 1949 i Politikens foredragssal var der ingen sure miner. For-
eningen var i fremgang og havde faet tilknyttet en lgnnet sekreteer, og efter generalforsamlin-
gen havde Politiken indbudt deltagerne til kaffebord.

Else Bloch aflagde beretning med fynd og klem og naevnte i starten, at foreningen i samrad
med Dansk Sygeplejerad henstillede til medlemmerne “ikke at sgge den af D.S.R. blokerede
stilling i Kgbenhavn Kommunes Bgrnevaern”.

I 1949 var der 86 ekstraordineere medlemmer (studerende) af foreningen, en firedobling i for-
hold til 1946. Foreningen havde 156 aktive socialrddgivermedlemmer, som var socialradgivere
i arbejde, og 32 passive medlemmer, som var personer med seerlig interesse for socialradgi-
vernes uddannelse og arbejde - for eksempel akademiske medlemmer af Socialpolitisk For-
ening. De eksterne kreefter var med til at styrke foreningens aktiviteter indadtil og gennem-
slagskraft udadtil.

Som noget nyt var der i arets lgb blevet afholdt vellykkede klubaftener for socialradgivere pa
initiativ fra den daveerende neestformand Poula Razga Madsen, som efterfglgende blev valgt til
formand. Else Bloch fortsatte i bestyrelsen og vikarierede for Poula Razga Madsen, mens denne
var pa et studieophold i USA.

Historien om Else Blochs fire a&r som formand, fra hun blev valgt i 1945, til hun fratradte i
1949, kan ud fra generalforsamlingsreferaterne leeses som et drama i fire akter: Skuffede for-
ventninger, teenkepause, mobilisering af eksterne stgtter og til slut en forening i fremgang.
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PAULA RAZGA MADSEN

Paula Razga Madsen trodsede sin borgerlige bag-
grund og gik ind i socialarbejdet med liv og sjeel.
Hun var seerligt optaget af revalideringsarbejdet,
hvor hun rejste pa flere studieture for at bringe
erfaringer med hjem til Danmark. Generelt fokuse-
rede hun meget pa at opsgge faglig viden i ind- og
udland og sprede det ud til medlemmerne gennem
bladet og medlemsaktiviteter som mgder og klub-
aftener. Hendes formandstid var seerligt preeget af
en mangel pa socialradgiverstillinger — et stort
pres pa foreningen og for hende personligt.

Kort om Paula Razga Madsen:

e Fpdt 1912 — dgd 2001
e Uddannet pa 1. hold ved Den sociale Skole i Kgbenhavn i 1937-38
e Formand for Dansk Socialradgiverforening 1949-51 og 1953-54

e 1938: Efter eksamen ansat ved den nyoprettede psykiatriske afdeling pa Bispebjerg
Hospital i et ar

e 1939: Socialhjeelper pa Arbejdsskolen pa Amager

e 1947: Efter sin mands dgd blev Paula Razga Madsen sammen med skolens fuldmaegtig
leder af Arbejdsskolen pa Amager

e 1948: Legat fra Dansk Kvindesamfund til studietur til England for at studere revalide-
ringsinstitutioner

e 1949: FN-stipendium til seks maneders ophold i USA. Besggte 40 revalideringsinstituti-
oner under supervision af FN’s revalideringsafdeling

e 1950-72: Anseettelse i Samfundet og Hjemmet for Vanfare, stgrstedelen af perioden pa
Ortopeedisk Hospital, hvor hun sluttede som faglig leder

Medmenneske af fag

Paula Razga Madsen tilhgrte 1. hold, der blev feerdiguddannet som socialradgiver i 1938, og
gik pa& pension i 1972. 1 1987 skrev hun "Socialhjaelper — hvad var det nu det var?” i jubilze-
umsskriftet for socialrddgiveruddannelsens 50 ars fgdselsdag. Hun indledte med, at uddannel-
sen skulle ggre de studerende til "medmennesker af fag”. Overskriften og signalementet af
faget var typisk for Paula Razga Madsen, som var socialradgiver med liv og sjeel og opsggte
faglig viden og kunnen bade hjemme og i udlandet. "Medmennesker af fag” var Paula Razga
Madsen overseettelse af Mary Richmonds motto "the friendly visitor”. Personen Paula Razga
Madsen toner tydeligt frem i jubileeumsskriftet, hvor hun udtrykte sig med temperament og
falelse. Hun talte meget anerkendende om uddannelsens igangseaettere og var vred over senere
generationers karakteristik af hendes argang som “de paene piger”.
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Paula Razga Madsen skrev i sine erindringer®®, at hun begyndte sin karriere som uuddannet
socialhjeelper i praktik hos Manon Luttichau paA Kommunehospitalet i 1935, hvor hun senere
blev halvtidsansat. | 1937 startede hun pa uddannelsen til socialhjeelper. Paula Razga Madsen
fortalte fra tiden omkring 1935, at hun om morgenen sang af fuld hals pa cykel pa vej til ar-
bejde. Om aftenen efter en lang arbejdsdag leeste hun fagbgger eller drog af sted til foredrag.
I 2005 kalder datteren Jette Razga sin mor, der var ud af en velstillet, borgerlig familie, for en
omvendt mgnsterbryder, og det er positivt ment.

Paula Razgas Madsen og Arbejdsskolen

I januar 1939 meddeltes i bladet, at hospitalshjeelper Paula Razga Madsen havde indgaet aeg-
teskab med forstander H. Madsen, Arbejdsskolen. Arbejdsskolen var foregangsinstitution inden
for rehabilitering af fysisk handikappede - startet af Hans Madsen, som selv var handikappet.

I marts 1940 skrev Paula Razga Madsen en artikel til bladet om arbejdet som socialhjeelper pa
Arbejdsskolen. Hun beskrev arbejdet med alle dets praktiske garemal, men hendes pointe var,
at menneskeligheden var det vigtigste. Paula Razga Madsen sluttede p& opfordring af redakti-
onen med en kommentar til uddannelsen: Uddannelsen havde gjort hende mindre usikker i
arbejdet, kendskab til de sociale love var en selvfglge, men erfaringer fra tiden som social-
hjeelper pA Kommunehospitalets psykiatriske afdeling havde veeret afggrende. For ”de Institu-
tioner, der ansaetter en Socialhjeelper, teenker dog nok i farste Omgang mere paa den rent
menneskelige Hjeelpsomhed end paa en Assistance, der hviler pa paragraffer”.

Paula Razga Madsens artikel om Arbejdsskolen pegede pa handikapomradet som et nyt ar-
bejdsomrade for socialradgiverne, og samtidig stillede Paula Razga Madsens sit netveerk til
radighed for foreningen. Den 2. februar 1940 afholdt foreningen mgde i Kvindernes Bygning,
hvor forstander Madsen talte om Invalideproblemet. I november 1943 sendte Arbejdsskolen
sin Arsberetning med artikel om arbejdsterapi for kirurgiske patienter til alle foreningens med-
lemmer. | Socialradgiverforeningens start trak bestyrelsen i stor grad pa medlemmernes net-
veerk, som gav kontakter og viden.

Efter sin mands tidlige dad i 1948 viderefgrte Paula Razga Madsen hans virke pa Arbejdssko-
len, og det blev en ledetrad i hele hendes arbejdsliv.

Socialradgiverforeningen / studierejse til England og studieophold i USA

1 1948, samme ar som hun blev valgt ind i Socialrddgiverforeningens bestyrelse, var Paula
Razga Madsen pa studierejse til England, og da hun i 1949 blev valgt til formand, var hun pa
studieophold i USA. Begge steder besggte hun revalideringsinstitutioner for at studerede reva-
lideringsarbejde. Pa grund af krigsskader og invaliditet fik revalideringsarbejdet efter krigen
stor opmaerksomhed og gennemgik en rivende udvikling i Europa og USA. Paula Razga Madsen
tilhgrte en gruppe fremsynede og engagerede socialradgivere, som bragte erfaringer fra dette
arbejde til Danmark. Taenkningen om og udmgntningen af revalideringsarbejdet fik pa kort sigt
stor indflydelse pa det generelle sociale arbejde og pa lidt laengere sigt pa indholdet af
70’ernes Socialreform. Paula Razga Madsen var til radighed for Socialradgiverforeningen, men
det, der for alvor betgd noget for hende, var de socialradgiverfaglige landevindinger.

Fra maj til november 1949, hvor Paula Razga Madsen egen vendte hjem fra USA, holdt Else
Bloch formandsstolen varm. | 1949 kom to nye meend ind i bestyrelsen: Erik Clausen og Aage

| Socialradgiver-erindringer fra Socialrddgiveren 10/88
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Valbak, som begge var uddannet i 1948 pa hold 11. Aage Valbak havde markeret sig som diri-
gent pa generalforsamlingen i 1949.

Som formand tradte Paula Razga Madsen farste gang tydeligt frem i lederen fra nytaret 1950
med gnsker for foreningen og til medlemmerne. Hun gnskede Ignnet sekreteerhjeelp, og derfor
var det ngdvendigt med kontingentforhgjelse. Hun havde en ambition om, at bladet skulle ud-
komme med ti numre arligt. Det blev i stedet til otte numre med tre dobbeltnumre.

Allermest gnskede hun starre medlemsaktivitet. | starten af sin nytarshilsen var hun lidt over-
talende, derefter indtreengende og til sidst fyndig: "Der er nok, du, den enkelte kan ggre! Slut
op om foreningen, lad os alle veere AKTIVE medlemmer,” og til sidst "Godt Nytar! Godt ar-
bejdsmod!”.

Paula Razga Madsens meaerkesag

Aktive skrivende og diskuterende medlemmer var Paula Razga Madsens meaerkesag. Hun var
inspireret af sin leerermester Manon Luttichaus motto for foreningen: Sammenhold og inspira-
tion”.

Foreningen og Paula Razga Madsen gjorde, hvad de kunne, for at n& medlemmerne og der-
igennem skabe sammenhold. Fra 1949 afholdtes mgder i Aarhus flere gange om aret.

I 1948 havde Paula Razga Madsen taget initiativ til klubaftener, som i starten var en succes.
Men i foraret 1950 bekendtgjorde Paula Razga Madsen lidt resigneret, at klubaftenerne nu,
indtil videre, var sat i bero pa grund af for ringe fremmgde. Der blev igen inviteret til klubaften
i oktober 1950 med Verner Tierry: ”Hvad foregar der i tidens litteratur?”. Manon Luttichau
havde tilbage i foreningens start i 1938 pravet ogsa at ggre foreningen kulturel - som hun
sagde: "Ingen kan give noget ud uden at f& noget ind”**. Ma&ske huskede Paula Razga Madsen
Manon Luttichaus bestreebelse, da hun organiserede denne klubaften med et kulturelt indhold?
Noget tyder pd, at det virkede som treekplaster, for i februar 1951 var der et nyt klubmgde om
et socialradgiverfagligt emne med Ida Klixbill om personalekonsulentens arbejde - et nyt ar-
bejdsomrade med muligheder. Senere pa aret afholdtes en klubaften med professor i neuro-
medicin Erik Skinhgj om neurosedannelse hos syge og invalider. Paula Razga Madsen gav kol-
legerne det sidste nye fra sit arbejdsfelt.

Socialfagligt signalement af arsmgdet 1950

Den faglige del af medlemsplejen var i top. Arsmegdet i 1950 var en spaendende buket af for-
skellige faglige input om datidens faglige meaerkesager: Forsorgslov, socialradgiveruddannel-
sen, barn, kriminelle og nye metoder repraesenteret med familieradgivning.

Der var oplaeg ved administrationschef fra Stockholm: “Socialpolitikkens malseetning og de
midler forsorgsloven stiller til vor raddighed”, men kun fa mgdte frem. Derimod var der stort
fremmgde til "Den sociale Skole i dag” ved leder Eugenie Engberg. Senere middag med sven-
ske geester og bagefter foredrag ved Hal Koch “Fra barn til voksen”. Hal Koch “advarede mod
overdrivelse af studiekredse og skolegang pa et tidspunkt, hvor den unge ikke var moden her-
til”. Leardag handlede om familierddgivning ved blandt andre Henrik Hoffmeyer og Else Bloch,

1 Socialradgiveren 1988 nr. 10 "Vi tjente som lygteteendere”.
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begge fra Mgdrehjeelpen. Sgndag eftermiddag film om ”"Psykopatanstalten i Herstedvester”
ved overleege psykiater G.K. Stirup.

Generalforsamling 1950 om behov for flere stillinger

P& generalforsamlingen i maj 1950 aflagde Paula Razga Madsen formandsberetning og starte-
de beskedent: "Store resultater udadtil kan foreningen maske ikke pavise i det forlgbne ar”.
Hun begrundede dette med sin sene tiltreeden til formandsjobbet. Og sa ilede hun hurtigt vide-
re til det, der for hende var det vigtigste: At fremme samarbejdet mellem socialradgiverne og
skabe bedre kontakt til skolens elever. Hun fortalte, at eleverne havde veeret indbudt til klub-
aftener, samt at formanden havde veeret indbudt til velkomstfest for eleverne i januar 1950.

Formanden var i offensiven, nar hun talte om kontakt til og samarbejde med socialpolitiske og
isaer socialradgiverfaglige foreninger. Der var kontakter til den svenske forening med indbydel-
se til Arsmgdet, besgg af en schweizisk socialrddgiver, der skulle studere danske institutioner,
og som Socialradgiverforeningen havde lagt program for, og bladudveksling med to amerikan-
ske socialradgiverforeninger. Foreningen var nu kollektivt medlem af Socialpolitisk Forening og
Danske kvinders Nationalrad. Og til slut: Nu var foreningens navn, Dansk Socialradgiverfor-
ening, beskyttet, og socialrddgiverne kunne underskrive sig exam. socialradgiver®®.

Men der manglede jobs. | februar havde Paula Razga Madsen haft et mgde med skolens elever
om problemet med for fa socialradgiverstillinger. P& generalforsamlingen fortalte hun, at 10 ud
af 40 opsléede stillinger var resultat af foreningens agitationsarbejde, og at Leuning, seerfor-
sorgsdirektgr og formand for Den sociale Skole, havde stillet i udsigt, at der var brug for flere
socialradgivere inden for saerforsorgen. Paula Razga Madsen appellerede til medlemmernes
om, at der var brug for en fast sekreteer, "hvis der skal handles hurtigt!” pd jobomradet. Paula
Razga Madsen gentog sit gnske om taettere kontakt med medlemmerne og lovede foreningens
hjeelp til jobinformation med duplikerede meddelelser hver den 1. og 15. i maneden.

P& job- og lgnomradet var formanden og foreningen i defensiven. Foreningen havde i 1950 et
problem med arbejdet for bedre lgn og samarbejde med HK. P& generalforsamlingen rapporte-
rede Else Bloch fra Ignudvalget. Det stod klart, at lsnudvalget ikke magtede opgaven. Lgnud-
valget foreslog: lkke hgjere grundlgn, men bedre mulighed for avancement som i Esbjerg
Kommune, hvor socialrddgiveren som 30-arig blev overassistent og fik tillaeg pa 600 kr. Desu-
den ledertilleeg i ansvarsfulde stillinger, overfarsel af anciennitet fra stat til kommune og mind-
stelgn ved interviews og undersggelser med mere. Forhandlingerne med HK var gaet i sta. Else
Bloch sluttede med at overgive sagen til foreningen, da Ignudvalget ikke kunne komme videre.

Den nye bestyrelse i 1950 med Paula Razga Madsen som formand bestod af Jonna Vendelboe,
Helga Dirchs, Carl August Steenberg, Else Bloch, Annelise Sillesen og Aage Valbak. Det var en
bestyrelse med steerke viljer.

Steerk socialfaglig linje og svag fagpolitisk linje

Foreningen havde fra starten i 1938 satset pa indflydelse ved at styrke socialrddgivernes fag-
lighed. Den steerke socialfaglige linje fortsatte i 1950-51. Rubrikken Vi ggr opmaerksom pa”,
som Else Bloch stod for, var meget fyldig og ambitigs med henvisning til: Barnavard og Ung-

5| referatet fra generalforsamlingen i 1950 star der, at sivel Dansk Socialradgiverforening som examineret socialrad-
giver nu er beskyttet.
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domsskyd, Bgrnesagens Tidende, Verdens Gang, Mentalhygiejne, Socialt Tidsskrift og Ugeskrift
for Laeger. Ambitionen var at bringe verden og viden til medlemmerne, som ikke havde kend-
skab til disse tidsskrifter.

Der var udsyn pa Socialradgiverforeningens arsmgde i maj 1951, hvor justitsminister Helga
Petersen, senere hgjesteretsdommer, talte om danske og amerikanske faengsler. Arsmgdet
sluttede om sgndagen med film fra en landsby i £gypten, der oprettede brugsforening og kul-
turcenter, og film om UNESCOs arbejde med at udrydde analfabetismen. Men det var med et
suk fra arranggrerne, for der var desvaerre kun fa fremmgdte til det sidste arrangement.

Medlemmerne havde brug for mere klassisk fagforeningspolitik. 1 1951 var der en polemik i
Socialradgiveren mellem Lis Mgrkeberg og Paula Razga Madsen om Socialradgiverforeningens
indsats i forhold til stillingsopslag. | sit indleeg "Rene Linier” skrev Lis Mgrkeberg, at der ikke
var misforngjelse med sidste ars kontingentforhgjelse pa 150 procent, hvis foreningen ellers
varetog sin vigtigste opgave; at sikre, at ingen stilling blev besat uden opslag. Det var selve
organisationens berettigelse, mente hun. | sit svar henviste Paula Razga Madsen til vedteeg-
terne: At bestyrelsens vejledning eller afggrelse ikke var bindende for medlemmerne, at
spgrgsmalet om opstramning kreevede en vedtsaegtseendring, samt at bestyrelsen havde sggt
at arbejde hen imod, at alle stillinger blev opslaet. Og til slut fastslog hun: Det var et medlem,
og ikke bestyrelsen, der pa generalforsamlingen havde foreslaet kontingentforhgjelse pa 150
procent. Kritikken viser, at foreningen pa stillingsomradet tradte dedvande, men kritikken gav
Paula Razga Madsen en mulighed for op til generalforsamlingen at markere sig pa stillingsom-
radet.

| Paula Razga Madsens andet ar som formand var hun under pres. Aage Valbak, en ung, kritisk
socialradgiver, sad i bestyrelsen. Hun skulle praestere pa lgn og stillinger, og det lykkedes ikke.

Formandsskift pa generalforsamlingen i 1951

P& generalforsamlingen i 1951 indledte Paula Razga Madsen sin beretning lidt undskyldende
med at tale om sygdom i bestyrelsen og problemer med manglende sekreteerhjaelp. Og fort-
satte med: "Et for foreningen meget braendende spgrgsmal er fremskaffelse af nye stillinger”.
Der manglede jobs og stillingsopslag, og det var et problem, at socialradgiverne selv fandt en
aflgser. Socialradgiverforeningen havde henvendt sig til Den sociale Skoles bestyrelse om stgt-
te til arbejdet. Derefter diskuterede man et indsendt spgrgsmal om socialrddgivere i volontgr-
tjeneste. Ulgnnet arbejde var selvfglgelig en provokation i en tid med mangel pé stillinger. Det
ser ud, som om volontgrdiskussionen i situationen blev den mulighed, foreningen greb for at
kunne agere aktivt og handlende pa jobomradet. Generalforsamlingen nedsatte et hurtigt ar-
bejdende udvalg om volontarspgrgsmalet, som efter sommerferien skulle foreleegges pa en
ekstraordinaer generalforsamling.

Generalforsamlingen trak ud. Om det var diskussionen om volontgrarbejde eller valg af for-
mand refereres ikke, men Margrete Appel blev valgt som ny formand med Paula Razga Madsen
som neestformand. Bestyrelsen bestod af: Annelise Sillesen, Jonna Vendelboe, Helga Dirks,
August Steenberg og Ida Klixbull - overvejende folk fra den gamle garde.

Aage Valbak fra den afgdende bestyrelse foreslog sammen med tidligere formand Else Bloch
den nyuddannede Margrete Appel som formandsemne. Det fremgar ikke af referatet, at der
var kamp om formandsposten, men Margrethe Appel omtalte senere denne mangvre som et
kup og forsgg pa generationsskifte. Stillingsmangel og bestyrelsens beskedne resultater pa
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omradet banede vejen for et formandsskifte. De unge (ikke af alder, men af uddannelse) ville
have fornyelse, og de tog magten.

Den samvittighedsfulde Paula Razga Madsen fortsatte som naestformand og var et sikkerheds-
net for bestyrelsens arbejde. Hun tog over som ansvarshavende redaktgr af bladet, da Margre-
the Bloch blev syg, men trak sig ved arsskiftet 1952 ud af redaktionen, da Kirsten Erichsen
tradte til som ansvarshavende redaktar. Som redakter holdt Paula Razga Madsen et vagent gje
med nyt om fagets metodeudvikling og bragte blandt andet en artikel af socialrddgiver Jonna
Vendelboe, der slog et begejstret slag for case work, fulgt op af en artikel fra socialradgiver
Bep Regeur.

Da Margrete Appel i november 1953 fratradte midt i sin anden formandsperiode, aflgste nzest-
formand Paula Razga Madsen hende frem til generalforsamlingen i maj 1954. Kort efter, i de-
cember 1953, overtog Aage Valbak sekreteerposten i foreningen, hvilket ikke kan have veeret
nemt for Paula Razga Madsen, som han havde vaeret med til at fa til at g af som formand.
Samtidig gik Aage Valbak ind i en ny funktion som Ignforhandler — en funktion, som han selv
havde foreslaet oprettet. Aage Valbak havde skiftet strategi; i stedet for at kritisere formand
og bestyrelse for ikke at udrette noget pa lenomradet, patog han sig nu selv opgaven.

Den altid vagne og engagerede socialradgiver

Det vil veere passende at afslutte historien om Paula Razga Madsens tid i bestyrelsen med om-
tale af hendes artikel i Socialradgiveren fra 1953 om cerebral parese, hjernelammelse. Hun
skrev meget grundigt og informativt med lige dele engagement i bgrnene, behandlerne og me-
toderne. Det var et problem, at en stor del af bgrnene var henvist til sygehjem. Paula Razga
Madsen sluttede typisk fagligt optimistisk: “Et arbejdsplejehjem ma veere det naeste, der star
pa gnskesedlen for de hjernelammede”.
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MARGRETE APPEL

Margrete Appel blev inspireret til at blive social-
radgiver, da hun under Anden Verdenskrig som
krigsfange pa Java fik hjeelp af en Rgde Kors-
medarbejder. Hun blev formand ved lidt af et
kup, da medlemmerne gnskede fornyelse.

Margrete Appel var i gjenhgjde med sin tid og
introducerede og diskuterede moderne emner:
Boligsociale problemer, nye uddannelser til kvin-
der, film som formidling og tolerance ift. homo-
seksuelle. Foreningens problemer med mangel
pa bade job og medlemsaktivitet overvaeldede
hende, og efter et par ar tradte hun tilbage.

Kort om Margrete Appel:

e Fgdt 1916 - ded 2007
e Uddannet pa 13. hold ved Den sociale Hgjskole i 1948-50
e Formand for Dansk Socialradgiverforening 1951-53

e 1948-52: Ansat af Socialministeriet som konsulent for husmoderaflgsningen

e 1952: Socialradgiver i Mgdrehjeelpen i Kebenhavn

e 1953: Inspektgr for Mgdrehjeelpens Kollektivhus

e 1971-72: Mgdrehjeelpens repraesentant i et regeringsnedsat kommissionsarbejde om
sociale uddannelser

e 1976: Ved Mgdrehjeelpens nedleeggelse en kort tid konsulent i Kgbenhavns Amt Social-
forvaltning

Farste gang synlig som dirigent

Som helt nyuddannet socialradgiver blev Margrete Appel valgt til dirigent p& generalforsamlin-
gen i 1950. Margrete Appel havde en naturlig offentlig fremtreeden og havde som studerende
veeret talskvinde for sin klasse. Det samme gjaldt ikke overraskende flere andre af de aktive
folk i Socialradgiverforeningens bestyrelse. Det var Aage Valbak, som sammen med tidligere
formand Else Bloch, foreslog Margrete Appel som formandsemne pa generalforsamlingen i
1951. De to aktivistiske socialradgivere havde et godt gje til den teenksomme og venlige soci-
alradgiver. Margrete Appel fortalte i 2006: "Jeg var overhovedet ikke kommet med nogen poli-
tiske udtalelser. De opfattede vel, at jeg kunne noget. Men ved du hvad, saddan har det veeret
hele mit liv, at folk egentlig synes, jeg kan mere, end jeg egentlig synes, jeg kan (latter)”. Hun
fortsatte: "Under krigen havde jeg ikke brugt min hjerne, og nu brugte jeg den, og det viste
sig, at jeg kunne. Det gik godt pa skolen, og s& matte jeg jo ogsa kunne alt det andet!”.
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En useedvanlig forhistorie

Henning Lindberg mgdte Margrete Appel i foreningens bestyrelse i 60’erne: "Margrete Appel
var en enestaende personlighed. Hun havde autoritet og samtidig en mildhed. Man kunne kun
holde af hende. Hun var en lidt mystisk person, hun havde jo vaeret i fangenskab pa Java un-
der krigen. Hun interesserede sig for os andre, men vi kom ikke teet p& hende”.

Han hentydede til en useedvanlig og barsk forhistorie. Margrete Appel var uddannet hushold-
ningsleererinde, blev hollandsk gift og bosat pa Java, hvor hendes mand var gymnasieleerer.
Sammen med sin lille sgn vendte hun i 1945 hjem fra krigsfangenskab p& Java efter at have
mistet sin mand ved en minespreengning og sin lille datter, der dede i en maeslingeepidemi pa
hjemrejsen. Margrete Appel fortalte i 2006, at hun i 1945 talte med en Rgde Kors-medarbejder
pa Java, der fortalte Margrete Appel, at hendes mand var dgd. Margrete Appel fortalte om Rg-
de Kors-medarbejderen: "Hun gjorde sameend ikke s& meget, men havde en papirserviet, og
hun gav mig et glas vand. Hun sagde det pa en peen made, og hun skaffede mig transport til-
bage. P4 vejen hjem taenker jeg, at sadan ville jeg ogsa gerne kunne ggre”. Margrete Appel
var da 29 ar, og inden hun naede hjem til Danmark, var hun med sine 30 ar for gammel til at
kunne komme ind pa socialradgiveruddannelsen. Men det lykkedes alligevel, og i 1948 starte-
de hun pa dispensation, da der blev oprettet dobbelthold.

Indirekte propaganda for jobs

Den nye formand arvede en vanskelig opgave: At intensivere indsatsen med at skaffe jobs til
de arbejdslgse socialrddgivere. Margrete Appel overtog en bestyrelse, som — pa neer et enkelt
nyt ansigt fra hold 3 - alle tilhgrte den gamle garde. Margrete Appel skulle selv sta for fornyel-
sen.

En begreensning af uddannede socialradgiveres volontgrarbejde var et af forsgg pa at gere
noget ved arbejdslgsheden. P& generalforsamlingen i 1951 blev der nedsat et volontgrudvalg
med Erik Thisted Jensen som formand og Margrete Appel som sekretaer. | oktober samme ar
fremlagde udvalget sit forslag pa en ekstraordineer generalforsamling. Generalforsamlingens
beslutning handlede om: Misbilligelse, begreensning, mere indflydelse og konkrete retningslin-
jer for volontgrarbejde. Det vigtigste resultat var, at problemet var blevet taget alvorligt, og de
folgende ar var volontgrproblemet ikke p& dagsordenen i Socialradgiveren.

Udvalget til undersggelse af socialradgiveres arbejde og arbejdsvilkar, som senere blev nedsat
med Aage Valbak som formand og Margrete Appel som medlem af udvalget, var ogsa en made
at demonstrere klassisk fagforening pa.

Ved arsskiftet 1952 var arbejdslgsheden ikke forsvundet. Margrete Appel skrev i sin nytarshil-
sen, at 30 socialradgivere var ledige — det vil sige, at 12 procent af Socialradgiverforeningens
aktive medlemmer var arbejdslgse. Og samtidig understregede hun, at arbejdslgsheden
heemmede arbejdet for bedre Ignvilkar. Malet var at bringe de 30 socialradgivere i arbejde in-
den arets udgang. Midlet var den velkendte indirekte metode: Propaganda for faget og dermed
for jobs gennem medlemmerne og socialradgivernes statter. Strategien kraevede aktive med-
lemmer, sa derfor sluttede hun: ”I hdbet om at alle medlemmerne vil saette “en indsats i fore-
ningsarbejdet” pa listen over de gode nytarsforsaetter”. Som de tidligere formeend appellerede
Margrete Appel til medlemmernes aktivitet og gode vilje. Margrete Appels henvendelse var
hoflig og venlig uden at veere insisterende. Det virker svagt, men var vel den eneste mulighed,
hun havde i den daveerende situation. Jonna Vendelboe og Erik Andersen fortalte i 2011 i til-
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bageblikket hver pa deres made, at foreningen igennem 50’erne fik gennemslagskraft og ud-

viklede sig gennem netveerk, diplomati og korrekt optreeden. Man dyrkede dialogen og opdyr-
kede ministerielle kontakter. Det var sdledes i 1951/52 ikke foreningens stil at organisere en

mere offensiv kampagne for flere jobs.

Volontgrdiskussionen blev afsluttet pa generalforsamlingen i 1953. | referatet stod der med
fed: ”det er vores indtryk at frygten for overproduktion af socialradgivere og deraf
foglgende arbejdslgshed i starre omfang er drevet over”, og: ”Volontgrproblemet er
under disse forhold forsvundet”. Samtidig oplyste formanden, at 42 stillinger havde veeret
slaet op i lgbet af aret, hvilket var en stigning pa 45 procent. Jobsituationen var langsomt ved
at bedres, men det var i 1953 endnu ikke meget tydeligt.

I 1952 fik bladet en ny rubrik, "Orientering”, hvor bestyrelsen henvendte sig direkte til med-
lemmerne specielt om lgnspgrgsmal.

I de fortsatte bestraebelser pa at na ud til alle socialradgivere i hele landet vedtog man pa ge-
neralforsamlingen i 1952 at danne tre sektioner: Fyn-Sgnderjylland, Midtjylland og Nordjyl-
land.

Udvidelse af socialradgivernes interesseomrade

For Margrete Appel var det "vigtigt at holde sig orienteret om det sociale arbejde i sin helhed”,
som hun skrev i Socialradgiveren. Det efterlevede hun selv pa bedste vis. | sine ar som for-
mand skrev hun ofte i bladet om nye emner, men glemte ikke at skrive om de klassiske social-
radgiveremner.

P& generalforsamlingen i 1952 foreslog hun en udtalelse om den darlige boligsituation. ”Inden-
for neesten alle sociallivets omrader mgder socialraddgiverne i deres arbejde lidelser og ulykker,
der kan fagres tilbage til boligsituationen og alene afhjeelpes med lgsning af boligproblemet”.
Udtalelsen blev sendt til regering og rigsdag®®. For Margrete Appel, hvis far var arkitekt, 18 det
lige for i 1953 at udvide socialradgivernes interesseomrade til ogsa at handle om sanering af
boligomrader og om legepladsproblemet. Maske blev hun inspireret af tidsskriftet Dialog!’, et
samlingspunkt for tidens kritiske og kreative hoveder, der beskaeftigede sig med disse emner.
Margrete Appel skrev om emner, der fik vind i sejlene - som community organisation ti ar se-
nere med en ny generation socialradgivere. Margrete Appel var i gjenhgjde med sin tid og om-
talte bgrnefilmklubber, som en socialradgiver stod bag. Film var tidens moderne folkelige
kunstart. Film fra Statens Filmcentral'®, som var en del af datidens folkeoplysning, blev omtalt
og anmeldt i bladet.

Margrete Appel var med til at seette rammer for volontgrarbejdet, ikke at forveksle med det
frivillige sociale arbejde'®. Hun, der selv havde kvalificeret sig til at komme ind p& Den sociale

'8 |kke kun i Danmark men i hele Europa var man efter krigen optaget af at bygge boliger og skabe velferd.

7| Dialog (1950-1961), et dansk venstreorienteret tidsskrift for kultur med bidrag fra isar arkitekter, billedkunstnere,
litteraturanalytikere, digtere og debattarer. Arkitekt Arne Gaardmand var en drivende kraft i redaktionen og havde teet
kontakt til Vesterbros Boligaktion.

'8 Statens Filmcentral: SFC, statslig institution for produktion af kort- og dokumentarfilm, etableret i 1938. Produktion
af oplysende film, isaer rettet mod skoler og foreninger, blev fra begyndelsen opfattet som et kulturelt modspil til den
kommercielle filmproduktion. Med Filmloven af 1964 kom SFC under Kulturministeriet.

'* Som volontar udfarte socialradgivere ulgnnet socialradgiverarbejde i forventning om en senere lgnnet anszttelse.
Frivilligt arbejde vedrarte gratis arbejde uden perspektiv eller forventning om lgn.
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Skole via det frivillige sociale arbejde, skrev meget levende og indlevet en lille artikel om
settlementet Sct. Paulsgaarden - om Kit der arbejdede som frivillig med de vilde unger. Mar-
grete Appel konkluderede, at for den elev eller uddannede socialradgiver, der ville arbejde i
bgrneveaernet, ville settlementet veere en effektiv forskole. Andet sted henviste hun til Socialpo-
litisk Forenings udgivelse om ”Den frivillige indsats pa det sociale omrade”, Nyt socialt Biblio-
tek.

I 1953 refererede Margrete Appel fra et foreningsmgde om “Sexuelle afvigelser som sam-
fundsproblem”, og kort efter anmeldte socialradgiver Aage Netterberg bogen ”"Hvorfor er de
sadan?” under overskriften "Homoseksualitet som socialt problem”. Emnerne var ikke nye,
men blev jeevnligt diskuteret i bladet i efterkrigstiden i bekymrede, panderynkende indleeg.
Forfatter og oplaegsholder laege Jarl Wagner Smitt talte pa et mgde i Socialradgiverforeningen
om “konstruktiv sexual hygiejne”, der blandt andet skulle resultere i, at de sexuelle afvigelser
blev "bortelimineret som samfundsproblem”. Det nye i tiden var ikke emnet, men at man lagde
op til mere forebyggelse og tolerance. Jarl Wagner Smitt gnskede mere keerlighed og empati i
bgrneopdragelsen. Der er en verden til forskel, men kun 15 ars afstand, til 60’ernes debat om
sex og lyst.

Engagement i kvinders arbejds- og levevilkar

Hverken Socialradgiverforeningen eller Margrete Appel var direkte engageret i kvindesagen -
forstadet som kvinders kamp for ligestilling - men de befandt sig i omegnen af den. | Mgdre-
hjeelpen arbejdede socialr&dgiverne for at forbedre de kvindelige klienters livsmuligheder?°. |
1950 blev Socialradgiverforeningen medlem af Danske Kvinders Nationalrad, hvor Margrete
Appel repraesenterede foreningen, og hun anmeldte ogsd Dansk Kvindesamfunds medlemsblad
”Kvinden og samfundet” i Socialradgiveren, hvor der ogsa blev bragt annoncer om mgder i
Dansk Kvindesamfund.

Allerede som studerende i 1948 blev Margrete Appel ansat som konsulent i Socialministeriet
for at udvikle en uddannelse for husassistenter i Husmoraflgsningen. Samtidig med at Margre-
te Appel var formand, rejste hun som konsulent land og rige rundt og besggte alle kommuner-
ne og agiterede for den nye uddannelse. Med den nye lov om Husmoraflgsning fra 1952 blev
kommunerne stillet frit, og uddannelse blev en mulighed, men intet krav. Margrete Appel siger
i 2006: "Det sigte der havde veeret med det, at det blev et nyt og godt erhverv for kvinder, det
gik altsd lidt i oplgsning”. At Margrete Appel havde stor respekt for husmoderarbejdet kom til
udtryk pa et bestyrelsesmgde i foreningen i 1953, hvor hun sloges for, at medlemmer, der i en
periode var husmgdre, ikke skulle reduceres til passive medlemmer, men have aktiv status i
Socialradgiverforeningen. Det fik hun ikke bestyrelsens opbakning til.

I Socialradgiveren bakkede medarbejdere fra Mgdrehjselpen op om arbejdet med husassisten-
ternes uddannelses- og erhvervsmuligheder. | Mgdrehjeelpen skabte de ansatte kvinder en
dynamisk kultur, som ogsa viste sig i arbejdet med at hjzelpe enlige madre til selvforsgrgelse,
og Husmoraflgsningen var et vigtigt arbejdsomrade for Madrehjeelpens klientel.

20 Et eksempel: Omkring 1942 begyndte Madrehjalpen ved hjelp af fondsmidler at statte enkelte enlige madre til ud-
dannelse, i 1950 fik Mgdrehjeelpen midler fra Tipsfonden, i 1954 sggte og fik man midler i Socialministeriet og i 1956
blev der vedtaget lov om uddannelsesstgatte til Mgdrehjeelpens uddannelsesarbejde.
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Imens Margrete Appel keempede for at husassistenterne fik et godt erhverv, rejste Den sociale
Skoles leder Eugenie Engberg rundt i kommunerne og anbefalede socialradgiverne som med-
arbejdere.

Bade husmoderaflgsningen og socialrddgiveruddannelsen var en kvalificering af de kvindelige
kompetencer, som var ngdvendige for velfeerdsstatsprojektet. Samtidig var uddannelserne
ogsa en del af det 20. arhundredes kvindekamp for en tilvaerelse som selverhvervende kvin-
der.

Alene i formandsjobbet

Margrete Appels fortalte i 2006 om sit sidste bestyrelsesmgde i december 1953: "Da havde jeg
forskellige ting, som jeg syntes, vi skulle have fat pa. Kunne du--, nej jeg har ikke tid, nej, det
har jeg ikke forstand pa, ingen ville patage sig noget. Pa vej hjem i sporvognen stod jeg og
greed pa bagperronen hele vejen, fordi det var fuldstaendig uoverskueligt. Jeg var ngdt til at
sige formandskabet fra med det samme”. Hun tilfgjede: ”Det var det sidste tegn pa, at nogle
af de gamle ikke accepterede mig. Jeg kan sadan set godt forsta dem. Jeg kom jo ind som et
kup nermest. Det havde jeg overhovedet ikke overskuet. Jeg faehoved!”. P4 bestyrelsesmadet
i november 1953 begrundede Margrete Appel sit gnske om at traede tilbage med alt for meget
arbejde i forbindelse med etableringen af Mgdrehjaselpens Kollektivhus. Margrete Appel syge-
meldte sig, og naestformanden tog over.

Det kan sagtens passe, at nogle af bestyrelsesmedlemmerne lod hende i stikken, men ikke sa
laenge. P& generalforsamling i maj 1954 omtalte bestyrelsen hende meget rosende og takkede
for hendes store indsats. Pa baggrund af Margrete Appels sygemelding diskuteredes for fagrste

gang ngdvendigheden af en lgnnet formand, og en kreds af socialradgivere foreslog honorar til
formanden svarende til en halvtidsstilling. Det blev ferst en realitet fem ar senere i 1959 med

Eva Gredal som formand.

1 2015 siger Lis Hillgaard om Margrete Appel som formand: "Margrete var slet ikke fremfusen-
de. Hendes udadvendte side var venlig og omsorgsfuld. Hun havde en stilfeerdig myndighed og
var meget staerk pa det analytiske og reflekterende felt”.

Generationsskiftet der haltede

Else Bloch og Aage Valbak opfordrede og opmuntrede Margrete Appel til at stille op, men stgt-
tede kun halvvejs. For da Margrete Appel blev formand, gik Aage Valbak ud af bestyrelsen, og
da Else Bloch senere vendte tilbage, var det for at tage sig af bladarbejdet. Hvis Aage Valbak
og Else Bloch i 1951 havde en politisk plan om et generationsskifte med Margrete Appel i spid-
sen, sa var det en fejlvurdering at lade hende alene pa posten. Maske var Aage Valbak og Else
Bloch, som begge var engagerede og temperamentsfulde, kgrt treette i bestyrelsesarbejdet og
habede, at Margrete Appel med sit teenksomme og vindende vaesen kunne flytte pa de "gamle”
socialradgivere.

Men valget af Margrete Appel i 1950 var ikke kun var en sejr for de unge; ogsa for dem, der
gnskede et formandsskifte for at mindske Mgdrehjeelpens dominans i foreningen. Det var en
del af forklaringen pda, at Margrete Appel ikke kunne meerke opbakningen, for der stod ikke en
samlet flok bag hende.

Efter sin afgang fra bestyrelsen og en tiltreengt pause vendte Margrete Appel tilbage, farst som
dirigent i 1956 og derefter i diverse udvalgsarbejder i Socialradgiverforeningen gennem
60’erne.
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P& et tidspunkt sidst i 60’erne var bestyrelsen ikke tilfreds med arbejdet i socialpolitisk udvalg.
Man pressede Margrete Appel til at patage sig formandsposten i udvalget, men efter en perio-
de opgav hun at fa udvalget til at fungere offensivt. Bestyrelsen tog det til efterretning. Man
var af den opfattelse, at nar selv ikke Margrete Appel kunne fa gruppen til at fungere, sa var
der ikke mere at ggre.
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TIDEN, NETVZARKET OG PLIGTEN

Beseettelsestiden, en lavmeelt tid

Dansk Socialradgiverforening var knap to ar gammel ved den tyske besaettelse 9. april 1940. |
bladet hentydedes til krigen og beseettelsen, som stort set ikke omtaltes i direkte vendinger.
Censuren naevntes ikke?*, men gennem alle beszettelsesdrene blev der klaget over papirman-
gel. 1 1942 skrev formand Inger @stergaard, at foreningens mgdevirksomhed blev begreenset,
for "Mgarketid er ikke Mgdetid”.

Beseettelsestid var heller ikke rejsetid. Under besaettelsen var der dog livlig kontakt med Sve-
rige, som var et muligt rejsemal. Manon Luttichau havde etableret faglige kontakter i Sverige
ved flere besgg i perioden 1927-34. | sit arbejde med at skabe en socialrddgiveruddannelse i
Danmark hentede hun viden og erfaringer fra den svenske socionomuddannelse (fra 1928) og
hos det svenske Socialinstitut. Under beseettelsen tog danske socialradgivere pa seminar- og
institutionsbesgg i Sverige med meget stort udbytte. Der blev saledes tidligt knyttet taette
band til Sverige.

I indledningen til et foredrag fra 1941 af kontorchef G. Hagen om ”Forholdet mellem dansk og
tysk Forsikring”, kom han fgrst med en fglelsesmaessig tilkendegivelse om sit ubehag ved skul-
le beskeeftige sig med emnet, hvor "selve Baggrunden for Ordningen, maa siges at veere min-
dre opmuntrende”. Dernaest kom nogle tekniske begrundelser; at ordningen var af midlertidig
karakter, samt at det nye omrade var uafklaret.

Socialradgiverne havde brug for at blive opdateret p& dette omrade for at kunne radgive ar-
bejdslgse, der blev anvist arbejde i Tyskland. | bladet refereredes det fra en skrivelse af 29.
juli 1940 fra Arbejds- og Socialministeriet, at en arbejdslgs, der ikke gnskede at sgge arbejde i
Tyskland, ikke pr. automatik ville miste sin kommunehjaelp, men afgarelsen matte bero pa en
bredere vurdering. Herefter naevntes en reekke forhold, der strammede sammen om den ar-
bejdslgse. Ingen steder talte man direkte om sadanne dilemmaer i socialradgivernes arbejde.
Heller ikke efter beseettelsen diskuterede man i bladet problemer af den art.

Ved nytaret 1945, hvor alle ventede pa tyskernes kapitulation, blev lederen lidt mere frimodig,
og det lgd: "hvem af os ser ikke frem til, at vi kan starte Studiekredse, afholde maanedlige
Mgder, Aarskursus og lignende med aaben Drgftelse af sociale Problemer”.

Den mest muntre hentydning til beseettelsen var i en annonce fra 1943 om eksamensfest for
4. hold pa Landevejskroen i Klampenborg med opfordringen: "Husk Rationeringsmaerker og
Tobak”.

Naestformand Ester Grgnlund, der skrev lederen fra maj 1945, var optimistisk og hgjstemt:
“En ny verden skal genopbygges!”, og videre: "Der skrives og tales om fra alle Sider, at alle
ma veere med i arbejdet for at en lykkeligere og bedre Tid kan komme”. Og s& kom usikkerhe-
den midt i teksten: "Et af de sma Hjul i denne Verden er Foreningen for Socialraadgivere. Den-
ne Forening har i Modseaetning til de store Lande ingen aeldre erfarne "Statsmaend” i Spidsen.
Man har tveertimod ment, at de yngste Aargange var i stand til at varetage Socialraadgivernes

*! Dansk presse var underlagt censur under beszttelsen. For 29. august 1943 blev censuren foretaget af de danske myn-
digheder, efter denne dato af den tyske besattelsesmagt. Interne danske forhold uden relation til besettelsesmagten
kunne omtales relativt frit.
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Tarv inden for det nye Genopbygningsarbejde”. Der hentydes til, at den afgdende bestyrelse,
hvis kernegruppe bestod af folk, der havde veeret aktive i bestyrelsen fra foreningens start i
1938 til maj 1945, og som havde sikret foreningens overlevelse, nu havde smidt handklaedet i
ringen og med glaede overlod bestyrelsesarbejdet til de nyuddannede socialradgivere fra ar-
gangene 1944 og 45.

Fagbladet Socialradgiveren havde mange funktioner

I november 1941 aflgstes de duplikerede Meddelelser for Socialradgivere udgéet fra "Den soci-
ale Skole” af fagbladet SOCIALRADGIVEREN i nyt trykt layout. Bladet, som fungerede som
samlingspunkt i foreningens opbygning, fik et mere professionelt og overbevisende udseende.
Siden 1941 har bladet heddet Socialradgiveren. Set i tilbageblikket var diskussionen om pro-
fessionens titel fra det tidspunkt i virkeligheden afgjort. Det blev fra da af meget sveerere at
argumentere for indfgrelsen af for eksempel den nordiske socionomtitel.

Kirsten Skovgaard-Petersen og Margrete Appel var de to mest skrivende formaend. De levere-
de bade anmeldelser, reportager og socialradgiverfaglige bidrag. Deres saerlige interesser var
tydelige. Kirsten Skovgaard-Petersen sgrgede for, at medlemmer var helt opdateret pa radgiv-
ning og behandling inden for bgrne- og ungdomsomradet, mens Margrete Appel udvidede soci-
alradgivernes socialradgiverfaglige horisont med artikler om byplanleegning og boligproblemer.
For dem begge gjaldt det, at formandsarbejdet var et solistjob. For Kirsten Skovgaard-
Petersen og Margrete Appel kan kontakten til medlemmerne gennem bladet have veeret en af
de fa handlemuligheder, de kunne fa gje pa i et ensomt formandsarbejde.

Redaktgrerne af Socialradgiveren havde frie haender til i bladarbejdet at indfri foreningens ved-
teegter om At virke for socialradgivernes uddannelse og dygtigggrelse” og At bibringe med-
lemmerne kendskab til spgrgsmal, der falder inden for socialradgivernes omrade”. De social-
faglige praeferencer var til at fa gje pd i starten hos Carl-August Steenberg, der skrev om sin
undersggelse om kost og sundhed, og hos jurist Magna Ngrgaard, der leverede referater fra
foredrag i akademiske foreninger om lovgivningsinitiativer. Senere, da der var flere i redaktio-
nen til at lave blad, fik bladet et bestemt stofudvalg: Oftest en socialfaglig artikel som blikfang,
faste rubrikker om litteratur, love og bekendtggrelser, mgdemeddelelser, nyanseettelser og
ledige stillinger.

I perioden med de fem kvindelige formaend var der 11 forskellige redaktgrer?? i sving. Alle
formeend indgik i redaktionen - pa neer Inger Ostergaard, der koncentrerede sig om at admini-
strere. | redaktionen var der en stadig kommen og gden, men Margrete Bloch var en undtagel-
se. Fra 1944-53, i naesten ti &r under tre formeaend, havde Margrethe Bloch?® som redaktgr og
redaktionsmedlem indflydelse pa Socialradgiveren.

I 1948 sluttede Vera Skalts som leder af socialrddgiveruddannelsen og gled i baggrunden af
Socialradgiverforeningen. Samme ar startede Margrethe Bloch som underviser pa Den sociale
Skole, og dermed blev Socialradgiverforeningens teette forbindelse til uddannelsen fastholdt.
Da Margrethe Bloch i 1951 gnskede at treede ud af redaktionen, overtalte Margrete Appel hen-

22 Redaktgrerne af Socialradgivere 1938-56: Kirsten Skovgaard-Petersen 1938- 40, Carl-August Steenberg 1940-41,
Theresia Berthelsen 1941-43, Magna Negrgaard 1943-45, Frank Ngrgaard Petersen 1945-47, Margrethe Bloch 1947-51,
Paula Razga Madsen 1951, Kirsten Erichsen 1951-52, Ellen Funch 1952-53, Harry Kristiansen 1953-55, Harriet Holst
1955-59

% Margrethe Bloch var aktiv til det sidste. Hun dgde i 1954.
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de til at blive for at opretholde kontakten til uddannelsen. Der var i alle &rene et taet samar-
bejde mellem uddannelsen og Socialraddgiverforeningen. | etableringsfasen far foreningen me-
gen hjeelp fra uddannelsens ledelse og initiativgruppe, og gennem arene henter foreningen
lgbende rad og stette fra skolens ledelse og bestyrelse blandt andet vedrgrende patent pa so-
cialradgivertitlen, lgnspgrgsmal og jobmangel. Men der blev ogsa betalt tilbage. P& generalfor-
samlingen i 1947 startede foreningen en medlemsindsamling til elevlegater, og foreningens og
bladets store engagement i uddannelsen - altid fgrst med de sidste faglige nyheder - var den
bedste reklame for uddannelsen.

Kun fa skrivende socialradgivere

Fra starten keempede redaktionen med at fylde bladet, s& man kunne leve op til foreningens
formal om at informere, dygtiggere og fremme samarbejdet mellem socialradgiverne. En arti-
kel fra 1940, der handlede om en socialrddgivers ungdomsklubarbejde i Gentofte, var et ek-
sempel pa redaktionens opsggende stil. Artiklen startede: "Man har bedt mig forteelle Bladets
Leesere lidt om det Arbejde jeg i Vinter har paabegyndt i Gjentofte Kommune”. Redaktionen
indhentede artikler fra blandt andre skolens leerere, oversatte artikler og skrev referater fra
foredrag holdt i andre foreninger. Redaktionen fik tilsyneladende ikke noget foreerende fra
medlemmerne, men matte selv opfinde og fabrikere stoffet.

Igennem alle arene appellerede formaend og redaktarer til medlemmerne om at skrive til bla-
det om deres arbejde, men det skete kun sjeeldent. Inger Jstergaard spurgte, om det var be-
skedenhed, der forhindrede socialradgiverne i at skrive til bladet om deres arbejde. P& gene-
ralforsamlingen i 1948 talte Vera Skalts med store bogstaver om socialrddgivernes manglende
aktivitet og initiativ, ingen lyst til selv at arbejde videre med det sociale stof, ingen interesse
for fagforeningen eller bladet og manglende evne til skriftlig fremstilling.

Skuffelse og frustration var der nok af. Men maske var uddannelsens og foreningens pionerer
og frontfigurer ude af trit med medlemmerne? Manon Luttichau havde gnsket, at uddannelsen
fik universitetstilknytning, men fik i stedet en kort, praksisnser uddannelse. Medlemmerne, der
var praktikere, fglte sig bade fremmede over for de akademiske ambitioner og kunne ikke leve
op til dem. Det var fgrst med studieordningen i 1961, at der kom en begyndende form og ind-
hold pa socialt arbejdes teori og metode?*, som gav socialrddgiverne noget at leene sig op ad.

Store forventninger til socialradgiverne

Indadtil arbejdede uddannelsens ledelse og Socialradgiverforeningen gennem alle arene ihaer-
digt pa at hgjne socialradgivernes faglige niveau. P& generalforsamlingen i jubileeumsaret 1948
talte skolens leder Vera Skalts til medlemmerne om ngdvendighed af faglig dygtigggrelse.

Udadtil udtrykte socialradgiveruddannelsens initiativtagere og statter store forventninger til
uddannelsen og dens muligheder. Under besaettelsen og efterkrigstiden i 40’erne blev der ikke
skabt mange nye jobs, men bade socialradgiverne og deres stgtter sa potentielle socialradgi-
veropgaver i alle hjgrner af samfundet - for eksempel i ungdomsklubber, som personalekonsu-
lenter, i alkoholbehandling og prostitutionsforebyggelse. Disse forestillinger blev fgrst for alvor
realiseret sidst i 50’erne med bedre gkonomiske konjunkturer. Alfred Dam, uddannet i 1957,
er et eksempel p& en socialradgiver, der opdyrkede nye jagtmarker: Fgrst ansaettelse i et soci-
alt boligselskab, sa i Hgjskolernes Sekretariat, samtidig konsulent i Statens Filmcentral og der-

2 Inger Petersen Davis var forfatter til de farste danske teori- og metodebgger i socialradgivning: Socialradgivningens
metodik, Sociologiske Meddelelser, 6. serie, 1961 og Socialradgivning — teori og metodik, Danmarks sociale Hgjskole,
1964.
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efter videre til opgaver i Undervisningsministeriet. Med nutidens gjne blev socialradgiverne i
40’erne og 50’erne tillagt et potentiale som innovative socialradgivere — evner som man i
90’erne forbandt med kaospiloterne.

Kampen for stillinger

1 1938-56 gik medlemsudviklingen af aktive socialradgivere langsomt i 40’erne. | 1940 var der
70 aktive medlemmer, og der gik ti ar, fer der i 1950 var knap en fordobling til 136. Med dob-
belthold fra 1950 og de fglgende ar stiger antallet af aktive medlemmer i 1952 til 231 og i
1956 til 350 aktive medlemmer.

I de farste ar med nyuddannede socialradgivere efter 1938 var der job til alle. Hospitaler og
Mgdrehjaelpen tog de fleste, og i 1940 fik Socialradgiverforeningens formand Kirsten Skov-
gaard-Petersen en stilling som socialhjeelper i bgrneveaernet i Esbjerg. Men sidst i 40’erne var
der arbejdslgshed blandt socialrddgiverne. Stillinger inden for det offentlige lod vente pa sig,
og foreningen appellerede til medlemmerne og fagets venner om at lave reklame for faget.

Bladet Socialradgiveren blev brugt til at fremme jobmulighederne. Der var mange artikler om
personalekonsulenter, som forskellige offentlige ledere mente, socialradgiverne var egnede til.
Fra 1940 og ind i 50’erne var socialrddgivernes jobmuligheder en skjult dagsorden i mange
artikler om sociale problemer og i diskussioner som eksempelvis om prostitution og adoption.
Disse opgaver havde meget brug for socialradgivernes viden og kunnen - det var oplaegsholde-
re og socialrddgivere enige om.

P& et bestyrelsesmgde i Socialradgiverforeningen i 1951 diskuteredes en stilling i Odense
Kommune ved Socialudvalget. Bestyrelsen diskuterede egnede emner blandt foreningens med-
lemmer, som man kunne opfordre til at sgge stillingen i hdbet om, at ansaettelse af en vellyk-
ket socialrddgiver kunne fungere som lgftestang for flere stillinger.

I 1952 stod en tredjedel af de nyuddannede socialradgivere fra hold 15 uden job, og udsigter-
ne til arbejde var darlige.

I 1953 skrev Poul Dam, medlem af Ungdomskommissionen?®, en artikel om "Ungdomskommis-
sionens beteenkningsveerk”. Veerket bestod af fjorten beteenkninger, som tilsammen var et
stort katalog over sociale, uddannelsesmaessige og kulturelle indsatser overfor unge. Efter-
krigstiden var et mangelsamfund med ungdomsarbejdslgshed, og baggrunden for nedseaettel-
sen af Ungdomskommissionen var bekymring for "den rodlgse ungdom” og for faren for krimi-
nalitet, alkoholisme og useaedelig livsfgrelse. Ungdomskommissionen fik en overordentlig stor
politisk og offentlig bevagenhed. Og fordi Ungdomskommissionens arbejde skulle omseettes til
virkelighed, havde ikke mindst socialrddgiverne en stor faglig og jobmaessig interesse i kom-
missionsarbejdet og dets resultater.

Vera Skalts, leder af Den sociale Skole, gjorde, hvad hun kunne for at skaffe stillinger til soci-
alradgiverne. Hun deltog i Socialradgiverforeningens mgder, hvor foredragsholdere fra sociale

%> Ungdomskommissionen, nedsat i 1945, bestod af repraesentanter fra ministerier og organisationer med Hal Koch fra
Dansk Ungdomsvirke som formand og Henning Friis som sekretaer.

41



institutioner og andre relevante arbejdspladser fortalte om mulige nye arbejdsomrader for so-
cialradgivere. Vera Skalts var en tydelig stemme, nar hun fremhasvede socialradgivernes kvali-
fikationer. Eugenie Engberg, Vera Skalts aflgser og Den sociale Skoles leder fra 1948-52, rej-
ste landet tyndt for at besgge kommunerne og reklamere for ansaettelse af socialradgiverne.
En sag, hvor Eugenie Engberg havde stillet for eksklusive krav til, hvad en uddannet socialrad-
giver kunne beskeeftige sig med, vakte megen bekymring i Socialradgiverforeningens bestyrel-
se.

Til trods for arbejdslgshed, og i forventning om et gkonomisk opsving, var der fra 1948 opret-
tet dobbelthold pa socialradgiveruddannelsen. Da foreningens bestyrelse foreslog nedlzeggelse
af dobbelthold, mgdte de steerk modstand fra skolens bestyrelse - iseer fra departementschef
H.H. Koch, der vidste, at det kun var et spgrgsmal om tid, fer der blev brug for alle socialrad-
givere. | gvrigt mente H.H. Koch ikke, at det var Socialradgiverforeningen opgave at skaffe
stillinger.

P& generalforsamlingen i 1955 havde beskeeftigelsessituationen aendret sig?®. Nu bekymrede
man sig over, at manglen pa socialradgivere kunne betyde, at stillinger blev nedlagt, ikke blev
slaet op eller at andre fik stillingerne.

Og kampen for bedre lgn

Socialradgiveruddannelsen var bade for meend og kvinder. Det understregede Manon Lutti-
chau. Hun vidste samtidig, at maendene kunne veaere med til at Igfte socialradgiverfaget lgn-
meaessigt. P& 3. hold i 1938-40 dukkede de fagrste to meend op, og den ene, Carl-August Steen-
berg, fik straks indflydelse som redaktaer af Socialradgiveren i 1940.

Socialradgiverforeningen blev stiftet under mottoet ” Sammenhold og Inspiration”, men de
kritiske raster var blevet hgrt. Foreningens vedtaegter om opgaver og formal § 2 handlede og-
s& om lgn: "Foreningen er upolitisk. Dens Formal er at varetage Medlemmernes faglige og
pgkonomiske Interesser, at virke for Medlemmernes Dygtigggrelse, samt at fremme Samarbej-
det mellem de forskellige grene inden for socialt Arbejde”.

I 1940 arbejdede det fgrste Ignudvalg for forbedring af lgn pa& hospitaler. Her havde man godt
fodfaeste, og det vurderes som stedet med de bedste muligheder for gennembrud. P4 general-
forsamlingen i 1943 refereredes fra lgnforhandlinger med Kgbenhavns Kommunes Hospitaler.
Bestyrelsens konklusion var: Smat men godt, tiden taget i betragtning. Herefter 1a lgnarbejdet
stille, men pa generalforsamlingen i 1945 understregede den nyvalgte formand, at foreningen
skulle varetage medlemmernes faglige og gkonomiske interesser. P4 generalforsamlingen i
1948 takkede man Vera Skalts og overtog lgnforhandlingsopgaven, som hun havde varetaget.
Man nedsatte et Ignudvalg, men konstaterede p& generalforsamlingen i 1949, at man var
kommet sent i gang grundet formandens rejsearbejde. Foreningen havde haft forsamtaler med
HK om optagelse. Man nedsatte et udvalg om spgrgsmalet. Hospitalssocialradgiverne i Kgben-
havn arbejdede pa medlemskab af Kgbenhavns Kommunalforening. P& generalforsamlingen i
1950 afstod Ignudvalget fra at kreeve hgjere grundlgn, men pegede i stedet pa bedre avance-
mentsmuligheder som i Esbjerg, hvor socialradgiverne var medlem af HK. Lenudvalgsarbejdet
bevaegede sig med sma skridt.

% Dette til trods for, at regeringen midt i 50’erne gennemfarte kontraktive indgreb for at mindske underskuddet p& de
offentlige finanser. Farst med Trekants-regeringen fra 1957-60 gennemfartes mere ekspansive indgreb for at mindske
arbejdslgshed.
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I december 1952 eksploderede diskussionen om lgn og organisation. Holger Schgler udfarte et
frontalangreb pa foreningen og dens bestyrelse med artiklen: Et spgrgsmal Med hvilket mid-
del kan socialradgivernes lgnninger placeres i det rigtige niveau?. Holger Schgler talte for ind-
meldelse i HK, da Socialradgiverforeningen ikke havde forhandlingsret, men flere af kollegerne
syntes ikke at HK var "fin” nok, skrev han. Han karakteriserede de tidlige arganges interesse
for faget, som unge studiners gnske om en hurtig uddannelse til et intellektuelt erhverv i en
kortere tid far segteskabet. Mod slutningen af indlaegget omtalte han Socialradgiverforeningen
som en lille "strikkeklub”. Indleegget, som druknede i polemik, handlede om, at Ignnen ikke
modsvarede uddannelsens leengde sammenlignet med andre uddannelser, samt at Mgdrehjeel-
pen, der var en kvindearbejdsplads, havde veeret med til at leegge fagets Ignniveau, som ikke
leengere kunne tilgodese en stand, hvor stgrstedelen var familieforsgrgere. Bestyrelsen svare-
de behersket pa fornaermelserne, og pa baggrund af kritikken ville man pa ny tage spgrgsma-
let om indmeldelse i HK op til diskussion pa forarets generalforsamling.

I naeste nummer replicerede den tidligere formand Inger @stergaard pa Holger Schalers artikel
og gentog den gamle strategi, at socialradgiverne gennem arbejde skulle vise, hvad de var
veerd. | afslutningen slog hun rasende igen med statistik om de tidlige argange, hvor er-
hvervsfrekvensen cirka 15 ar efter endt uddannelse |& pa 70 procent i gennemsnit. Holger
Schalers karakteristik af de tidlige arganges unge kvinder passede slet ikke pa Inger Jster-
gaard og var generelt misvisende. Inger @stergaards fromme gnske om at socialradgivernes
skulle bevise deres veerd, virkede derimod hablgst foreeldet. Lgndiskussionen havde faet aflgb,
men ikke flyttet sig. Bestyrelsens usikkerhed med hensyn til mal og midler var tydelig. Men
ved generalforsamlingen den 3. maj 1953 var der kun én stemme for indmeldelse i HK.

Artiklen "Kollektive overenskomsters indhold” ved fuldmaegtig Helge Larsen fra januar 1941
viser, at socialradgiverne skulle laere, hvad lgnarbejdet gik ud pa. | 1955 var socialradgiverne
stadig under opleering. | referatet fra generalforsamlingen 1955 om lgnudvalget omtales et
stort arbejde med at udvikle en model for en lganramme for socialradgivere. Man fik hjeelp fra
gamle venner som Vera Skalts, Robert Waat-Booelsen, H.H. Koch med flere. Socialradgiverne
var ved at f& et fast greb om opgaven. | bladet kommenterede bestyrelsen nu konsekvent pa
annoncer, hvor lgnnen afveg fra foreningens Ignkrav.

Socialradgiver Aage Christensen fra lgnudvalget havde givet arbejdet et lgft med en statistisk
bearbejdning af skemaer vedrgrende medlemmernes Ignplacering, som fik megen opmeaerk-
somhed og stadig var i brug ti ar senere.

| 1946 nedsatte regeringen en lgnningskommission. Det er sandsynligvis den lgnningskommis-
sion tidligere formand Erik Andersen omtalte i 2011 som kommissionen, der arbejdede meget
langsomt. Erik Andersen fortalte i 2011 fra sin formandsperiode i 1956-59: "Det lykkedes at fa
socialradgiverne flyttet fra kommissionens oprindelige forslag om 9. lgnklasse til 13. lgnklasse
og dermed at komme pa niveau med leererne og politiet og hgjere end HK. Inger Jstergaard
havde som tidligere formand udfart et fremragende forarbejde, og det kunne vi s& bygge vide-
re p&”. Af Socialrddgiveren fremgar ogsd, at lsnkommissionen foreslog ligelgn, ”saledes at
ugifte over 30 ar og samgifte aflannes som forsgrgere”. Holger Schaler var blevet hgrt.

Steerke faglige stagtter

Der eksisterede et fagligt og politisk netveerk, som socialradgiverne fik megen hjeelp fra i peri-
oden 1938-56, hvor faget var nyt og uprgvet. En flok af leeger, jurister og embedsmaend fra
ministerierne bakkede op om socialrddgiveruddannelsen og faget. Det bredere netveerk rum-
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mede ogsa folk fra universitetet og Politiken. Margrete Appel fortalte i 2006, at chefredaktar
Hakon Stephensen pa Politiken (1946-62) havde et samarbejde med departementschef i Soci-
al- og Arbejdsministeriet H.H. Koch om hjaelp under krigen til "de rgde enker”?’.

Hakon Stephensen stgttede socialradgiverne med lokaler til generalformsamling og let adgang
til Politikens journalister, nar socialradgiverne havde en vigtig sag fra den sociale verden at
forteelle. H.H. Koch var teet pa socialradgiverne. Han sad i bestyrelsen for socialradgiveruddan-
nelsen og skrev til Socialradgiveren om Feellesradet i Mgdrehjeelpen. H.H. Kochs organisatori-
ske evner og hans humanitaere holdning gjorde ham til en meget betydningsfuld embedsmand
under beseettelsen. Efterfaglgende ledte han fra 1948-55 arbejdet med beteenkningen om fol-
kepension til alle, som blev gennemfgrt i 1956 og var starten pa det, der senere blev til
70’ernes Socialreform.

Andre fremtraedende socialradgiverstgtter var professorerne Fr. Zeuten og Jgrgen Dich. Sam-
men med H.H. Koch var de i 30’erne, 40’erne og 50’erne toneangivende i et universitets- og
embedsmandmiljg af socialingenigrer, der sa socialrddgiverne som vigtige praktikere i gen-
nemfgrelsen af Velfeerdsstatsprojektet. H.H. Koch var en gennemgaende figur i flere faglige
miljger, og det gavnede socialradgiverne.

Den tidlige opbakning til socialradgiveruddannelsen og Socialradgiverforeningen fortsatte i hele
perioden pa flere niveauer. | en arraekke underviste initiativgruppen gratis pa skolen, og folk
fra de samme kredse skrev i Socialradgiveren og holdt foredrag pa klub- og arsmgder.

I foreningens start var mange af stgtterne passive medlemmer af Socialradgiverforeningen,
men i slutningen af 40’erne var de fleste udmeldt igen. De sidste indmeldte medlemmer med
passiv status var to markante leerere pa socialradgiveruddannelsen Mette Kofoed Bjgrnsen,
indmeldt i 1949, og Nancy Bratt, indmeldt i 1952.

Et omfattende oplysningsarbejde

Efter gennemfgrelsen af Socialreformen i 1933 var der i den efterfglgende periode fuld gang i
forberedelserne af velfeerdsstatsprojektet, og som en side af dette udvikledes et omfattende
oplysningsarbejde, hvor Danmarks Radio og Statens Filmcentral havde en central rolle. | Soci-
alradgiveren anmeldte man oplysnings- og problemfilm fra Statens Filmcentral, og bladet su-
gede neering fra Danmarks Radios foredrag om moderne syn pa barn.

| perioden fra 1938-56 rettede Socialradgiverforeningen farst sit oplysningsarbejde mod social-
radgiverne. Det handlede om faglig dygtiggarelse. Dernaest vendte foreningen sig mod omver-

denen for at ggre opmaerksom pa socialradgivernes eksistens. Senere intensiverede socialrad-

giverne oplysningsarbejdet mod borgerne, klienterne og andre faggrupper.

Eksempler p& artikler malrettet socialradgiverne: | 1944 refererede Magna Ngrgaard fra et

made i Socialradgiverforeningen med gkonomiprofessor Fr. Zeuten, der havde talt om Beve-
ridgeplanen. Beveridgeplanen repreesenterede en ny tid og handlede om velfeerdsspgrgsmal,
om engelsk folkeforsikring i efterkrigstiden, og om gget social tryghed for den enkelte - ikke

2! K ommunistloven var en legalisering af politiets arrestation af de godt 300 kommunister. 150 af de danske kommuni-
ster blev sendt til Stutthof i Polen, hvor de 22 dgde. Loven anses at vare i strid med den grundlovsikrede foreningsfri-
hed.
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kun i trang, men gennem hele livet. Kontorchef Jargen Dich skrev om kriselovgivning og fuld-
maegtig Helge Larsen om fagforening i "Det moderne Arbejdsforholds Forudsaetninger og Or-

ganisation”. Artikler vekslede med referater af foredrag fra kontorchefer og overleeger om alt
lige fra leerlingeloven, forholdet mellem dansk og tysk forsikring til det kvindelige klimakteri-

um, som var et nyt emne at tale og skrive om.

Socialradgiverfagets venner skrev ikke kun til socialradgiverne, men ogsa om og ind i faget.
Leege Carl Teilmann skrev om den sociale hjeelp, der matte individualiseres (1948), leege Hen-
rik Hoffmeyer om familierddgivning (1950), og leege K.H. Backer skrev om socialradgiverens
arbejdsopgaver (1952).

Det var artikler med gods i. Socialradgiverne blev klogere, og faget fik status i omverdenen.

Til sidst hed det Arsmgde

Forst hed det weekendmgde, sd St. Bededagsmgde, og til sidst hed det Arsmgde, som signale-
rede en tilbagevendende begivenhed. Det farste weekendmgde blev holdt i 1940, og fra 1950
var der Arsmade hvert &r. Datidens Arsmgder kan ses som en forlgber for og pd hgjde med
nutidens Socialradgiverdage.

Indtil 1945 var der p& mgderne fokus pa prostitution, bekeempelse af kanssygdomme, adopti-
on, abortus provokatus og arvebiologiske problemer. Det er veerd at bemaerke, at Vera Skalts i
1940 slog til lyd for ikke for stramme adoptionsregler og at man kun i seerlige tilfeelde skulle
kontakte Arvebiologisk Institut. Det er ikke til at tage fejl af; socialrddgiverne beskeeftigede sig
med de emner, der var oppe i tiden med inspiration fra tyske stramninger. Flere hjemlige poli-
tikere, K.K. Steincke®® og mange af samtidens politikere mente, at degeneration af befolknin-
gens arvemasse var et problem for et velfungerende samfund og dermed etableringen af en
velfeerdsstat.

Efter krigen i 1946 skete der et emneskift til moderne velfeerdsemner, for eksempel "Familien
og boligen”, som ogsa handlede om boligudstyr og ungdommens boligproblemer.

I 1948 fejrede Socialradgiverforeningen sit 10 ars jubileeum med fokus pa socialradgiverneere
emner: Casework, socialrddgivernes uddannelse og socialrddgivere pa socialkontoret.

De folgende Arsmader var tematiske: "Socialpolitikkens mélssetning og de midler forsorgsloven
stiller til vores rédighed” i 1950, mens Arsmgdet i 1951 handlede om danske og amerikanske
feengsler og Dansk Forsorgsselskab.

Resten af perioden var det blandede bolsjer med preesentation af mange former for behand-
lingsarbejde og institutionsarbejde fra socialradgivernes hverdag.

Arsmgdet skabte opmaerksomhed om Socialrddgiverforeningen udadtil og indadtil. Formanden
og bestyrelsen brugte Arsmegdet til at profilere sig over for medlemmerne. Bade ved at vise,
hvad de kunne praestere af interessante emner og foredragsholdere, men ogsa ved at imgde-
komme medlemmernes behov for efteruddannelse og underholdning. Arsmadet var ogsé ud-
flugter til institutioner, og i 1955 ekstemporalspil om socialrddgivernes personlighedsmeessige

K K. Steincke var blandt meget andet socialminister 1929-35, hvor han gennemfarte socialreformen i 1933, og deref-
ter justitsminister 1935-39, hvor han gennemfarte syv bgrnelove samt svangerskabsloven i 1939.
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problemer med den kendte psykiater G.K. Stirup og forfatteren Kay Nielsen som optraedende.
Det ma have veeret festligt.

Socialradgiverforeningens mgder fandt sit supplement i Socialpolitisk Forenings mgdevirksom-
hed, specielt de arlige Hindgavimgder, som fik en meget grundig omtale i bladet. Opbakningen
rakte videre, og artiklen "Venlig hilsen fra Socialpolitisk Forening” fra marts 1956 var slet og
ret en reklame for Socialpolitisk Forening. Artiklen startede: "En venlig herre ringer op i telefo-
nen og udbeder sig en artikel til Socialradgiveren om Socialpolitisk Forening.” Og artiklen fort-
satte med at forteelle om foreningens historie, det aktuelle program og de fantastiske med-
lemsfordele.

Ambitioner som drivkraft og akillesheel

Det var en tendens, at Socialradgiverforeningens formaend og bestyrelser gennem perioden
ville mere med medlemmerne, end medlemmerne kunne leve op til. Redaktionsmedlemmerne
med hjeelp fra formaendene halede i medlemmerne for at fa dem til at komme til mgder, skrive
til bladet, diskutere og mene noget i tidens debatter. Inger @stergaard sagde pa generalfor-
samlingen i 1941: "Kom med ideer, forslag”, "kom med kritik, kritik viser, at der er liv” og "det
kan godt virke lidt trist overhovedet intet at modtage hverken af den ene eller den anden art”.
De senere formaend havde samme problem, og de prgvede pa hver deres made at rabe med-

lemmerne op.

Men de mange og hyppige sygemeldinger i bestyrelsen og bladets redaktion vidner samtidig
om, at ambitionerne var starre end kraefterne ogsa hos de mest engagerede medlemmer. Der
var en begraenset flok at traekke p&. For socialrddgivere med en 48 timers arbejdsuge - mange
af dem med familie og bgrn - kunne det veere sveert at finde tid og kreefter til det frivillige for-
eningsarbejde.

Det var ikke kun formandene, der bukkede under af overanstrengelse. Helt fra starten var der
ogsa pafaldende mange sygemeldinger blandt sekretaerer og i redaktionen. Carl-August Steen-
berg, redakter fra 1940-41, holdt et ar, fer han sygemeldte sig. Og pa generalforsamlingen i

1943 sagde Inger Jstergaard lige ud: "Frgken Berthelsen kan ikke holde til at veere redaktar.”

Socialradgiverforeningen lgste ikke belastningsproblemet, og hele perioden 1938-56 fortsatte
med sygemeldinger fra medlemmer pa centrale poster. P4 generalforsamlingen i maj 1950
rapporterede Else Bloch fra lgnudvalget, da udvalgsformanden var sygemeldt - af afmagt, ty-
der det pa. Foreningens problem i perioden var ikke kun, at mange opgaver hvilede pa fa, men
ogsd at bestyrelsen kom under pres, fordi de ikke kunne levere resultater pa lgn og stillinger.
Det var en umulig opgave i en tid, hvor samfundsgkonomien var stram, og de forventede soci-
alradgiverstillinger udeblev.

I perioden 1938-56 var der en masse diskussion om sekretserposten. Man gnskede sig en lgn-
net sekreteer, men manglede penge. Senere havde man penge, men kunne ikke finde en egnet
person, s man ansatte en socialrddgiver som sekretaer, der dog hurtigt fratradte, og sadan
fortsatte det. | tilbageblikket kan man opfatte skiftende bestyrelsers diskussion om den mang-
lende sekretzer som en erstatningsdiskussion for Socialradgiverforeningens problem med for
mange og for sveere arbejdsopgaver.
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Formandsjobbet som ansvar og pligt

I oktober 1941 stod der under Foreningsmeddelelser: Udskiftning i bestyrelse og redaktion.
Opgaverne var mange og ressourcerne begraensede. | 1941 var foreningen afhaengig af fa
medlemmers aktivitet. Til generalforsamlingen deltog kun 11 aktive medlemmer ud af 34 mu-
lige, og det eendrede sig ikke i de fglgende ar. Efter 1945 ophgrte man med at oplyse om antal
deltagere til generalforsamlingen, men i 1953 refereredes, at generalforsamlingen var blevet
afholdt "med peen tilslutning”.

Foreningsarbejdet skulle Igbes i gang, og formandsarbejdet kreevede mange kraefter. Der var
brug for en god portion idealisme og ikke mindst et godt kammeratskab. Samarbejdet i besty-
relsen var en vigtig drivkraft for arbejdet. Formeend og bestyrelsesmedlemmer blev rekrutteret
blandt folk, der kendte hinanden fra uddannelsen, fra bestemte arbejdspladser, fra Socialpoli-
tisk Forening og fra andre foreninger. Her - som i andet foreningsarbejde - trak man pa med-
lemmernes eksisterende netveerk.

Valget af formand var indtil 1951 primeert baret af pragmatisme: Hvem har vi tillid til, og
hvem kan og vil patage sig opgaven? | 1951 blev Margrete Appel valgt ved et kampvalg, da
Aage Valbak og Else Bloch gnskede et generationsskifte. Opggret blev en markering, men ikke
et politisk skifte. Men det var starten pa en ny periode med kampvalg, og i 1954 blev Inger
@stergaard valgt i konkurrence med to meget markante modkandidater. Alt tyder pa, at det
mere var forskelle i personlig stil end i politiske holdninger, der afgjorde valget.

Foreningens tidlige ar under beseettelsen var en mat periode. Da Kirsten Skovgaard-Petersen
og Inger @stergaard i maj 1945 tradte tilbage, havde de sammen med en lille gruppe aktive
socialradgivere sikret foreningens overlevelse. De havde gjort deres pligt.

I 1945 stod der et begejstret oprab i Socialradgiveren om at bakke op om Socialradgiverfor-
eningen. Men i '45 og de efterfglgende ar var medlemmerne - ligesom den gvrige befolkning -
primaert optaget af at bruge kreefterne pa at skabe en god hverdag. Medlemmernes passivitet
var en stor skuffelse for den nyvalgte formand Else Bloch. Selvom de senere formaend udvikle-
de forskellige grader af resignation, fortsatte de alle med at appellere til medlemmerne om at
vise engagement og veere aktive.

Det var naturligt for de fem fgrste kvindelige formaend at tage et ansvar for at skabe en fag-
forening. Socialradgiverforeningen overlevede i 40’erne og begyndelsen af 50’erne pa grund af
deres sejhed og steerke pligtfalelse.

Det var de fem, der gjorde det muligt, at Socialradgiverforeningen fra midten af 50’erne var
parat til at ga ind i den nye tid med samfundsgkonomisk veekst, flere medlemmer, mere ud-
dannelse, flere jobs og bedre lanmuligheder.
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FEM G/ZAVE KVINDER

Socialradgiveres historie er en del af den sociale velfeerds historie. Det er en brik, der bidrager
til at forstd, hvordan der skabes et samfund, der tager ansvar for de svageste og darligst stil-
lede. Fra en tid, hvor det er indlysende, at arbejdslgshed, skilsmisser, drukkenskab, sindssyge,
handicap er et feelles ansvar. Til efter godt et arhundrede at flytte fokus fra skonomiske og
sociale strukturer til individet. Til en nutid, hvor det sociale i politikken forsvinder, og domine-
res af individuelle synsvinkler pa beskaeftigelse og sundhed frem for p& det sociale i feelles an-
svar og kulturelt samveer.

Den historie der lsegger sig rundt om og udtrykkes i Elsebeth Mortensens beretninger er en
illustration af, at ting kan forandres. At de bliver forandres, og ogsa, at den nutid vi i dag er i,
kan og bliver forandret af dem der handler, organiserer sig og gar noget ved tingene. Det kan
veere et projekt for de fa, og det kan veere i samlet flok. Det kan veere et projekt, der i starre
eller mindre grad passer med tidsanden. Det sidste afggr om forandringsprocesser bliver mere
eller mindre sveere.

Det er sddanne processer, der kommer frem i det fglgende. De "gaeve” kvinder er engagerede
og socialpolitisk visionaere. De keemper for socialradgivernes sag, som de definerer som en
kamp for darligt stillede og udsatte borgeres. De er optaget af at skaffe sig viden og indsigt i
forholdene, og finde ud af, hvordan de socialt — praktisk og mentalt kan hjeelpe. Det rummer
studier, formidling i socialradgiverbladet, diskussioner pa arsmgder og seminarer, diskussioner
med samarbejdspartner og andre professioner, og er generelt en stemme som vedvarende gar
sig geeldende i socialpolitikken.

De geeve kvinders forening tager socialsagen alvorligt, og ser det i sammenhaeng med et for-
svar for socialradgivers interesser i lgn-og arbejdsforhold. Der ggres anstrengelser for, at det
ikke skal ske pa bekostning af de udsatte borgere. Kvindernes mal er at sikre, at de netop be-
handles bedst muligt ved at ogsa socialradgivere har rimelige arbejdsbetingelser. Praecist, som
det i 2015 illustreres af den udbredte opbakning til Bordsmodellen, som den aktuelt praktise-
res i Herning, hvor netop en forbedring af socialradgiveres faglige arbejdsbetingelser star helt
centralt.

Lees om de fgrste formaend. Det er sjovt, skeegt og praeget at en respekt for det store og ofte
ensomme arbejde at danne en ambitigs forening. Det er levet organisationsliv, og der er me-
get, der minder om forhold i dag, selv om Socialrddgiverforeningen er veletableret med mange
medlemmer. Og fagrst og fremmest handler det om, at det nytter at veere der for dem, der ikke
har mange til at tage hand om deres interesser — at blive og veere fem geeve kvinder.

Frank Ebsen, docent, Professionshgjskolen Metropol
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FEM GAVE KVINDER

Hvem var de fem fgrste kvindelige formeaend for Dansk
@ B;M/o Socialradgiverforening fra 1938-56? Vi kender deres
";g:f,w: navne: Kirsten Skovgaard-Petersen, Inger @stergaard,
(o o Else Bloch, Paula Razga Madsen og Margrete Appel. Og
L vi ved, at Inger Jstergaard, den aldste, var fadt i 1912,
i i mens Margrete Appel, den lsengst levende, dgde i 2007.
AT, Men ellers ved vi meget lidt om dem. Det vil denne bog
rade bod paA.
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