
 

 

 

 

 

Referat 

Seniorsektionens virtuelle bestyrelsesmøde 8.05.2025 kl. 11.00 

Tilstede:  Ellen Gravesen (EG), Eva Hallgren (EH), Hanne Sørensen (HS), 

Jonny Holme-Pedersen (JHP), Lise Færch (LF), Margrethe Bennike (MB), Conny 

Knigge (CK) og Bjarne Trier Andersen (BTA). 

 

1. Godkendelse af dagsorden 

• Dagsordenen blev godkendt 

 

2. Mødeleder og referent 

• EG blev valgt som dirigent og BTA som referent 

 

3. Meddelelser 

• EH oplyser, at hun og ægtefællen efter mange år i Holstebro pr.1. august 

rykker teltpælene op og flytter til et seniorbofællesskab I Helsinge, hvor 

de kommer tættere på søn, svigerdatter og lille barnebarn. EH overgår 

herefter til Region Øst og udtræder af arrangementsgruppen i Nord. 

 

4. Regnskab og budget  

• BTA gennemgik det udsendte statusregnskab som blev taget til 

efterretning. Der er ikke grundlag for budgetrevision på nuværende 

tidspunkt. 

• Udfordringen i 2025 bliver finansiering af tilskud til Socialrådgiverdage 

(SD) til seniormedlemmer. (Se punkt 7). Arrangementsgrupperne har 

svært ved at estimere årsforbruget pt., men i bedste fald kan forventes 

et lille overskud.  

• BTA orienterede om, at vores bank Lån & Spar pålægger os at anskaffe 

et CVR-nummer snarest, hvilket hidtil ikke har været en løsning, som DS 

har ønsket. Resultatet kan i værste fald blive, at vi ikke kan opretholde 

selvstændig bankkonti. Aftalt at BTA forsøger sammen med bogholderiet 
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at finde en løsning. (Løsningen er efterfølgende blevet, at 

Seniorsektionen kan få selvstændigt CVR-nummer, BTA).  

  

5. Evaluering af Årsmødet. 

• Der var bred enighed om, at det havde været et godt årsmøde med 

relevant og meget aktuelt program og god stemning. DS og 

oplægsholdere lød også til at være glad for forsamlingens input. Selv om 

der måske var tale om et forholdsvis ”smalt emne”, så viser det, at det 

er muligt at tiltrække engagerede deltagere, og netop uddannelsen og 

kritik af uddannelsen er ofte blevet nævnt i forskellige sammenhænge på 

vore arrangementer. 

• Spørgsmålet om modellen med årsmøde hvert andet år er den rigtige 

tages op på bestyrelsesseminaret i september og diskuteres også her 

med arrangementsgrupperne. Det hænger måske også sammen med de 

vedtagne 3-årige REP-perioder. 

 

6. Planlægning af bestyrelsesseminar i oktober 2025 

• Seminaret afholdes 2. – 3. september på Hotel Park i Middelfart. 

• EH inviterer snarest via EG, LF og JHP arrangementsgrupperne til at 

deltage med repræsentanter på seminaret på 2. dagen 10.30 – frokost 

(inkl.). Enighed om, at vi skal skitsere nogle temadiskussioner – også 

efter input fra arrangementsgrupperne. 

• Der nedsættes en arbejdsgruppe bestående af formand og næstformand 

(EH og JHP), som er ansvarlig for program og overvejer temaer til 

diskussion på seminaret. Referater for det seneste år tjekkes for at se, 

hvilke diskussioner vi har henviste til seminaret. 

 

7. Socialrådgiverdage 11. – 12. november 2025 

• DS har via Nyhedsbrev efterlyst input og forslag til workshops mv med 

deadline 2. juni. Anne Møller og JHP har på egne vegne indsendt 

forslag om workshop om Mentorordningen. Vi har umiddelbart ikke andre 

forslag, men bestyrelsen opfordres til at gå i tænkeboks og overveje 

muligheder. Det skal som udgangspunkt være forslag, hvor der ikke er 

udgifter til oplægsholdere ud over måske en bog/vin. Send gerne forslag 

til formanden med kopi til øvrig bestyrelse. CK nævnte, at en 

”miniudgave” af temaet om byudvikling/et boligområde kunne være 

spændende.  

• Aftalt at EH og BTA kontakter formandskabet om en løsning ift. at få 

mulighed for at invitere et antal seniormedlemmer med tilskud. Med 
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vores aktuelle budget har vi kun mulighed for at finansiere bestyrelsens 

deltagelse og et tilskud til repræsentanter fra arrangementsgrupperne. 

Seniorsektionen afleverede et ”overskud” på over 102.000 kr.  I 2024, 

og fik ikke godkendelse af at overføre det til 2025. Seniormedlemmer 

har modsat aktive medlemmer ingen arbejdsgiver at søge om tilskud 

hos. Vi ved af erfaring, at en deltagerbetaling på meget mere end 500 

kr. afholder seniorer fra at søge. Der kan afsøges forskellige løsninger. 

Fx skele til en model med fripladser for studerende, nedsat pris (fx 

renset for DS’ fortjeneste pr. plads. Gerne en mere varig model, men 

som minimum en løsning for 2025.  

• Hvis vi mod forventning ikke kan få tilført yderligere midler, må vi i 

bestyrelsen beslutte reduktion af deltagelse fra 

bestyrelse/arrangementsgrupper, nedsat tilskud osv. 

• Vi deltager sammen med faggrupper og sektioner med reception som vi 

plejer. Skal planlægges nærmere, når vi kender rammerne).  

 

8. Nyt fra regionerne 

• JHP, EG og LF gav en kort status for regionerne, hvor planlægningen af 

efterårets aktiviteter er i fuld gang. I Øst er man i gang med at finde en 

afløser for Anne Dahl og i Nord for Pia Dynnes, som flytter fra Aalborg til 

Aarhus.  

• EG nævnte under dette punkt, at Nord finder proceduren med at udfylde 

skema for at annoncere arrangementer på hjemmesiden og i DS-

kalenderen for både besværlig og unødvendig, da seniorer jo bliver 

adviseret via mail.  

Efter debat blev det besluttet at fastholde proceduren, da annonceringen 

på hjemmesiden er med til at synliggøre seniorsektionen overfor de 

aktive medlemmer. Det kan overvejes om vi (EH) skal kontakte Søs 

Ammentorp fr at høre, om forretningsgangen kan forenkles. 

 

9. Nyt fra Faglige Seniorer 

• EH giver en orientering, herunder at hun via sin plads i kongresudvalg 

har arbejdet med forslag til nye vedtægter, som nu skal behandles i HB 

og fremlægges på kongressen 20. – 21. oktober. Det handler bl.a. om at 

gå fra en 3- årig til en 4-årig kongresperiode.  

• FS arbejder fortsat med at sætte fokus på, at arbejdende seniorer smide 

ud af dagpengesystemet, hvor der i stedet burde findes en anden 

løsning, som man i et eller andet omfang kan bevare en dagpengeret. 

Man har også fokus på boligpolitik, hvor der er brug for flere fleksible 
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muligheder og boligformer, der er til at betale. Fx når folk bliver enlige 

eller ønsker at skifte fra en større til en mindre bolig. 

• CK oplyser, at der nu er oprettet en FS-afdeling i Varde, og at hun vil 

holde sig orienteret om aktiviteterne her.  

 

10. Årshjul  

• BTA havde udsendt revideret årshjul. Det blev taget til efterretning. 

 

11. Næste møde 

• Næste møde aftalt til at foregå via Teams mandag d. 11. august kl. 

11-13. BTA får Søs Ammentorp til at indkalde.  

 

12. Eventuelt 

• Ingen bemærkninger 


