Seniorsektionen

Dansk Socialrddgiverforening

Referat af virtuelt bestyrelsesmgde den 16. maj 2022.

Til stede: Jonny Holme-Pedersen (JHP), Bjarne Trier Andersen (BTA), Lise
Faerch (LF), Ellen Gravesen (EG), Eva Hallgren (EH), Lone Mgller (LM), Inge
Marie Skaarup (IHS).

1. Godkendelse af dagsorden.
Dagsordenen godkendt.

2. Mgdeleder og referent.
Ellen er mgdeleder, og Eva er referent.

3. Meddelelser.
e BTA oplyser, at Susan Paulsen, Socialrddgiveren er positiv over for
at bringe en rubrik/boks om Seniorsektionen i fagbladet. Kan dog
ikke garantere, at den kommer med i hvert nummer.

e LF oplyser, at hun har modtaget fire positive tilkendelser om at
indgd i et mentorkorps for nyuddannede/nyansatte i Syd. LF
snakker videre med regionsformand Mie Vode Moll herom.

e LF oplyser, at hun af socialradmanden i Odense Kommune er
udpeget som formand for R&det for Socialt Udsatte i kommunen.

e EH oplyser, at hun af Regionsradet i Region Midt er udpeget som
medlem af Videnskabsetisk Komité.

4. Regnskab og budget.
BTA oplyser, at bogfgringen ikke er helt up to date, men at vores
gkonomi er god.

Der deltog 63 medlemmer i /S\rsm;adet, og det var lidt feerre end, vi have
budgetteret med og dermed faerre udgifter.

Vi kan maske ikke nd at bruge alle vores penge i indevaerende ar, og der
ikke er overfgrselsadgang fra 2022 til 2023, men der kan ansgges til
konkret formal.



BTA vil kontakte Mads Bilstrup og Magne Vilshammer for at drgfte
fremgangsmade ved ansggning om overfgrsel af belgb, som taenkes
malrettet deltagelse i Socialrddgiverdage 2023.

Der er tilmeldt 45 til turen til Livg den 21. - 22. juni, hvilket er lidt faerre
end forventet. Det foreslas arrangementsgrupperne, at Seniorsektionen
betaler for vin/vand til middagen.

5. Evaluering af Arsmgde/generalforsamling.

e Generalforsamlingen forlgb godt. Der var en god dirigent, som fik
os gennem dagsordenen inden for den fastsatte tid.
Gruppearbejdet undr generalforsamlingen fungerede fint. Se
referatets pkt. 6. Der var en rigtig god stemning.

e De faglige oplaeg var gode, og det fungerede fint, at det hele
foregik pa kursusstedet, i stedet for, at vi skulle have veeret af sted
om formiddagen pa andendagen. Samspillet mellem det offentlig
og det private sociale arbejde er fortsat en spandende og relevant
diskussion. Om vi skal pa et besgg pd andendagen til
Arsmgde/generalforsamling i 2024 ma afpasses den konkrete
situation.

e Zleep Hotel i Hgje Taastrup var et godt sted og teet pa offentlig
transport. Faciliteterne pa hotellet var gode, og personalet var
imgdekommende og hjaelpsomme.

e Til neeste Arsmgde bgr vi taenke over, hvor meget ‘'merchandise’, vi
vil tage med til deltagerne.

« Afviklingen af Arsmgdet blev billigere end forventet, da der var lidt
feerre deltagere, end der var budgetteret med.

6. Drgftelse af tilbagemeldinger fra gruppearbejdet under

generalforsamlingen.

LF har lavet én sammenskrivning af de skriftlige tilbagemeldinger fra

gruppearbejdet under generalforsamlingen. P38 den baggrund

konkluderes fglgende:

e Der er tilfredshed med de afholdte webinarer, og deltagerne ser

gerne at muligheden for webinarer forsaetter. Vi beslutter at tilbyde
2-3 webinarer om 3aret.



e Der er forskellige tilkendegivelser om Seniorsektionen og de sociale
medier. Inden bestyrelsen tager endelig stilling hertil, vil vi tage en
mere grundig debat pa bestyrelsesseminaret i september.

e Seniorsektionens medlemmer har mange erfaringer at bidrage med
til det frivillige sociale arbejde. Men hvordan skal anmodninger om
det formidles til vores medlemmer? En model kunne veaere, at det
udsendes fra de tre regioner til seniormedlemmer i regionernes
geografiske omrade. Bestyrelsen vil undersgge, hvad DS’ og de tre
regionsbestyrelses holdninger er til formidling af frivilligt socialt
arbejde. Der henvises til aftalen om “Spilleregler for samarbejdet
mellem frivillig og professionelle”, Dansk Socialradgiverforening, 1.
oktober 2015. Bestyrelsen vil i fgrste omgang drgfte det med de
tre regionsformaend pa bestyrelsesseminaret i september.

e Seniormedlemmer med mange ars erfaring efterspgrges ogsa til
kortvarige og/eller midlertidige ansaettelser i f.eks. bgrn- og
ungeafdelinger. Bestyrelsen vil bede regionerne om at udsende
disse anmodninger til seniormedlemmer i regionernes geografiske
omrader. Om Ignnet arbejde i midlertidige ansaettelser henvises til
at drgfte lgn- og ansaettelsesforhold med den lokale TR eller
regionskontoret forud for ansaettelse.

e Nyhedsbrevenes form, indhold og arlige antal henvises til drgftelse
og beslutning pa bestyrelsesseminaret i september.

e Der er enighed om, at det er en god idé at bruge seniormedlemmer
og deres erfaringer i pressen om socialfaglige og -politiske emner.
Medtages i snakken med de tre regionsformaend pa
bestyrelsesseminaret.

7. Planlaegning af bestyrelsesseminar den 22, - 23. september 2022
i Aarhus.
EG og IMS har undersggt mulige steder i Aarhus, vor vi bade kan holde
mgde og overnatte. Denne mulighed er der pd Scandic Hotel i @stergade
i midtbyen. Seminaret begynder torsdag den 22. september kl. 11.00 og
slutter fredag den 23. september ca. kl. 15.00.

Vi er enige om at fraveelge et muligt kulturelt indslag i form af
teaterforestilling el.lign. torsdag aften.

Formand (EH) og naestformand (JHP) udarbejder forslag til
rammeprogram, som skal indeholde fglgende emner/punkter:



Mgde af en times varighed med de tre regionsformand.

Opsamling fra gruppearbejdet pd generalforsamlingen (se pkt. 6).
Plan for den naeste 2-ars periode.

Faglige Seniorer og hvordan vi kan bruge vores medlemskab lokalt.
Evt. invitere nogle seniormedlemmer fra andre faglige
organisationer i Aarhus-omradet.

Nedseettelse af socialpolitisk arbejdsgruppe.

DS’ Repraesentantskabsmgde den 18.-19. november 2022.

Arsmgde 2023,

8. Webinarer.
Det besluttes, at vi udbyder to webinarer i efteraret 2022. Der er
fglgende forslag:

DS skal i ar have kampvalg om formandsposten. Indtil videre er
der to opstillede kandidater: Mads Bilstrup, nuvaerende formand og
Sighe Fzerch, HB-medlem. JHP har spurgt, om de vil medvirke i et
webinar, og de har begge sagt ja. Den endelig planlaegning
afventer fastsaettelse af gvrige valgmader.

LM foreslar webinar om FN’s Verdensmal. Mulig oplaegsholder
kunne vaere Mogens Lykketoft eller Steen Hildebrandt.

Boligformer og socialt arbejde.
Susanne Degn ud fra hendes nye bog.

Mette Blauenfeldt, socialrddgiver og sektionschef i Dansk
Flygtningehjaelp om arbejdet med flygtninge og integration.

Vi beslutter, at arbejde videre med fglgende to webinarer i efteraret:

1.

2.

Valgmgde med de opstillede kandidater til formandsposten i DS.
JHP er ansvarlig.

Oplaeg og debat med Mette Blauenfeldt, Dansk Flygtningehjeelp.
JHP og BTA er ansvarlig.



9. Nyt fra regionerne.
Alle regioner er i gang med at forberede efterarets
medlemsarrangementer.
Turen til Livg den 21.-22. juni gennemfgres med ca. 45 tilmeldte
deltagere.
Ann Feveile er nyt medlem i arrangementsgruppen i @st.

10.  Arshjul.
Udseaettes til bestyrelsesseminaret i september.

11. Naeste mgde.
Naeste mgde er bestyrelsesseminaret den 22.-23. september. Hvis der
bliver behov for det, kan vi holde et virtuelt bestyrelsesmgde inden
seminaret.

12. Eventuelt.
Vi savner en tilbagemelding fra Region Nord efter
regionsbestyrelsesmgdet den 28. september 2021, hvor EG og IMS
deltog. EH rykker regionsformand Trine Qvist for svar.

Referent
Eva Hallgren



