Dato: 20.9.2022
2022-4170

Ivk Dansk Socialradewverforening
faglig handlekraft

Referat og dagsorden fra Regionsbestyrelsesmgde
i DS Region Syd
7. september 2022 kl. 15.00 - 19.00
Vesterballevej 3, 7000 Fredericia, mgdelokale Middelfart

Deltagere:

Navn Deltaget Fravaer Fravaer
med afbud | uden afbud
Mie Vode Moll X
Benny Poulsen Madsen X
Hanne Ryelund Sgrensen X
Heidi Elna Poulsen X
Jesper Nissen
Katrine Marie Andersen Friborg X
Merete Mgller Petersen X
Mette Mathilde Oksen
Pernille Aakerlund Iversen
Tannie Grinderslev Madsen
Berit Wolff
Tue Rossau 1. Suppleant X
Marie Rgikjeer Frich (SDS-rep. UC Syd Es-
bjerg)
Jannie Kallehauge (SDS-rep. UCL Vejle) X

X

X [ X [X | X

Dagsorden:

0. Formalia

0.1. Godkendelse af dagsorden

Bemaerkninger og beslutning:

Godkendt
1. Sager til politisk drgftelse
1.1. Orientering fra regionsformanden

Indledningsvis: TAK for genvalget. Jeg glaader mig til det videre samarbejde med
medlemmer, regionsbestyrelse og ansatte i DS.

Internt:
APV og trivselsmaling for medarbejdere har veeret afholdt. Det ser fornuftigt ud, og
ledelse, tillidsvalgte og medarbejdere samarbejder nu om fremadrettede tiltag.
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I august har der veeret afholdt sommerfest for medarbejdere pa tvaers af landet.
Processen omkring faerre lokaler i Snoghgj er ved at veere overstaet. Baggrund for
&ndring var, at to konsulenter fra Toldbodgade ikke leengere skulle have kontor i
Snoghgj, og at Regionsformand ikke har behov for et stort kontor. Vi har opsagt 3
kontorer, hvilket frigiver midler til betaling af kontor i Esbjerg og tager hgjde for fra-
vaeret af betaling for lokaler fra Toldbodgade. Dgren indtil DS er derfor rykket lidt
ned af gangen, og nye naboer rykker i denne tid ind. Det har en positiv betydning
for det fremadrettede budget.

Medlemsrettet:

Der er efterspgrgsel efter fyraftensmgder med Regionsformand om ligelgn/Igndben-
hed, 4 dages arbejdsuge m.m. Emner drgftes Igbende med tillidsvalgte, sa oplaeg
udarbejdes pad baggrund af medlemmernes interesser.

I september deltager DS i professionsfestivallen pa UC Syd, hvor vi inviterer til “"Mgd
socialrddgiverpraksis” og en forfriskning i bAde Esbjerg og Aabenraa. Derudover er
vi inviteret med til forskellige aktiviteter arrangeret af uddannelsen. I september af-
holdes ogsa "musikalske frokostpauser” pd de 4 uddannelsessteder i samarbejde
med SDS. Her samtales der uformelt om det, der optager de studerende, samtidig
med at vi nyder noget god musik.

I september afholdes ogsd “Klogere sammen”-webinar om “Hvad kan du bruge din
fagforening til?”. Aktuelt er der over 200 tilmeldt. Men den helt store aktivitet her i
efteraret er DS Region Syds generalforsamling. Aktuelt er der 130 medlemmer til-
meldt, hvilket vi er lykkelige for.

Aktivitetsudvalget og regionsformanden er rigtig godt i gang med den fremadrettede
aktivitetsplan. @nsket er, at der ikke bliver en pause i aktiviteter nar den nye regi-
onsbestyrelse traeder til. Planen drgftes under seerskilt punkt.

Tillidsvalgte og politisk valgte:

I september afvikles 6 TR-mgder pa det regionale og kommunale omrade. P& mg-
derne er der sparring, politisk orientering samt inspiration. Inspirationsoplaeggene
har denne gang fokus pa overgangen til seniorsektionen, TR s arbejdsmiljgarbejde
og handtering af merviden. Regionsformand skulle ogsd have deltaget i TR-mgde
med TR er fra Kriminalforsorgen, men mgdet blev aflyst grundet f& tilmeldte. I 4.
kvartal mgdes det regionale og kommunale omrade til et feelles TR-julemgde. Dato-
erne for TR-mgderne i 2023 drgftes aktuelt, mens gnsker til inspirationsoplaeg draf-
tes pa TR-julemgdet.

DS Region Syd har i en leengere periode vaeret i dialog med Familieretshuset om an-
tallet af tillidsvalgte. Aktuelt er der en TR til hele landet. Den 20. september afhol-
des der ekstraordinaer generalforsamling med henblik pa valg af 4 TR “er.

Der indhentes i denne tid viden fra tillidsvalgte om budget 2023 generelt og bespa-
relserne grundet aftale om tidlig pension specifikt. I oktober har konsulenter og re-
gionsformand temamgde om handtering af besparelser i konsulentbistanden og poli-
tisk.

Der samarbejdes med tillidsvalgte i flere kommuner om rammerne for det sociale
arbejde/arbejdsmiljgbelastninger. I Nyborg drgftes endvidere laek af oplysninger fra
anonym undersggelse samt offentlig ansattes ytringsfrihed, mens der p& Langeland
héndteres borgeres politianmeldelser af socialradgivere.

1.2.

Forberedelse af kommende Hovedbestyrelsesmgde d. 13. - 14. september
2022

Sagsfremstilling:
Punkter til Hovedbestyrelsesmgde bliver gennemgaet og drgftet.
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Bilag:
- Bilag bliver lagt i AdminControl, ndr vi har dem.
Forventeligt lige op til Regionsbestyrelsesmgdet.

Bemaerkninger og beslutninger:
Emner der blev behandlet:
- Resolution - faglighed i fokus
- HB’s skriftlige beretning
- Budget 2023/2024
- Autorisation

P& baggrund af drgftelser tages folgende med til kommende HB-mgde:
- RB efterlyser mere indholdsmaessigt i indsatserne i strategien “Staerkere
Sammen” og det ggr en prioritering vanskelig og sveert at se, hvad RB kan
bidrage med.

Status pa generalforsamling i Region Syd den 7. oktober

Sagsfremstilling:
Regionsbestyrelsen far en status pa forberedelserne af generalforsamlingen og drgf-
ter roller og opgaver.

Bilag:
- Ingen

Bemaerkninger og beslutninger:

RB fordelte roller og opgaver og Regionsformanden indkalder til et forberedende
mgde vedrgrende fremlaaggelse og diskussion af beretningen for de medlemmer af
regionsbestyrelsen, der har tilkendegivet at de vi byde ind i dette. Regionsforman-
den sender en mail med gvrige opgaver som RB kan byde ind pa.

Opdateret budget:

Der er den 7. september tilmeldt 127 deltagere hvilket vil koste ca. 175.000 kr. Der
er budgetteret med 75.000 kr. RB har tidligere accepteret at budgettet overskrides
da vi forsgger os med medlemsinvolvering i det politiske arbejde pa en ny made.

1.4.

Afvikling af valgmgder i DS

Sagsfremstilling:
Regionsbestyrelsen drgfter opgaver og roller

Bilag:
- Eftersendt drejebog og spgrgsmal fra SoMe

Bemaerkninger og beslutninger:

RB fordelte roller pa fglgende valgmgder:
Esbjerg 12.9. kl. 16.00 Tannie og Maria
Odense 21.9. kl. 18.00 Heidi og Berit
Aabenraa 28.9. kl. 16.00 Hanne

Ved faerre end 10 tilmeldte aflyses de fysiske valgmagder
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RB godkendte drejebogen for afvikling af valgmgderne.

Sager til efterretning

Orientering om Mentorordning for nyvalgte TR

Sagsfremstilling:
Kontorleder orienterer mundtligt.

Bilag:
- Indstilling om mentorordning for TR “er i Region Syd

Bemaerkninger og beslutninger:

RB godkendte modellen med den tilfgjelse, at det skal vaere muligt at TR-supplean-
ter kan indga i mentorordningen sammen med TR.

RB besluttede, at den kommende bestyrelse bgr temasatte hvilke roller RB mener
TR-suppleanter har.

Regionskontoret skriver ud til i naeste TR-nyhedsbrev den 3. oktober og beder kon-
sulenterne veere aktive overfor nyvalgte TR “er i forbindelse med TR-introsamtaler
mm.. Det er en malsaetning at f& 2 - 3 forlgb er igangsat senest med udgangen af
2022. Evaluering skal ske med udgangen af 2023 og lgbende ved afslutning af de
konkrete forlgb.

Sager til beslutning

Sager til orientering

Orientering fra aktivitetsudvalg

Sagsfremstilling:
Udvalget orienterer om status for udvalgets arbejde

Bilag:
- Udkast til aktivitetskalender

Bemaerkninger og beslutninger:
RB gennemgik forslag til aktivitetskalender, der skal vedtages af det ny RB pa kon-
stituerende mgde den 9. november 2022

Aktivitetsudvalget skal have et budget for julearrangement fgr det kan detailplan-
laegge dette.

4.2.

Orientering fra REP-udvalg

Sagsfremstilling:
Udvalget fremlaegger REP forslag

Bilag:
- forslag om udbraendthed og lgnsikring fremsat af REP-udvalget i Syd vil
fremgd af HB-materialet, nar det foreligger.
- Forslag om Regionale naestformaand, og Efteruddannelse udbudt af DS vil li-
geledes kunne findes i HB-materialet
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Bemarkninger og beslutninger:

REP-udvalget fremlagde forslagene der saettes til drgftelse pa generalforsamlingen
den 7. oktober. HB tager stilling til alle REP-forslag p& deres mgde den 13. - 14.
september.

4.3.

Orientering fra RB s uddannelsesudvalg

Sagsfremstilling:
Udvalget orienterer om status for udvalgets arbejde.

Bilag:
- Ingen.

Bemaerkninger og beslutninger:

4.4.

Orientering fra SDS

Sagsfremstilling:
SDS orienterer om status for udvalgets arbejde.

Bilag:
- Ingen.

Bemaerkninger og beslutninger:
SDS Planlaegger drsmgde hvor for- og naestformand genopstiller.

@konomi og regnskab

5.1.

Arsregnskab med noter 2021

Sagsfremstilling:

Regionsbestyrelsen har tidligere faet 4. kvartalsregnskabet 2021 i tal til godken-
delse, men nu foreligger internt regnskab for 2021 med bemaerkninger. Der er ingen
endringer i tallene.

Bilag:
- Internt regnskab for Dansk Socialrédgiverforening 2021

Bemaerkninger og beslutninger
RB godkendte Arsregnskabet og godkendelsen ggr det samtidig ud for underskrifter
pa det interne regnskab 2021.

5.2.

Halvarsregnskab 2022

Sagsfremstilling:

Kontorleder orienterer mundtligt om halvarsregnskab for 2022.

Der er en overskridelse af regnskabet i note 2 Den politiske Organisation - Forman-
den, da der ses et forbrug pd 91%. Arsagen er efteruddannelse i forhandling hos
DIQF.

Det indstilles, at Regionsbestyrelsen godkender merforbruget pa bagkant. Endvidere
indstilles det, at Regionsbestyrelsen beslutter en max. ramme op til og med 3.000
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kr. for fremtidig enkeltstdende brug af midler pa formandskontoen. Ved gnskede di-
spositioner over 3.000 kr. skal RB godkende belgbet/arten forudgaende.

Bilag:
- Halvarsregnskab for Dansk Socialradgiverforening, Region Syd 2022

Bemarkninger og beslutninger
RB besluttede, at RB alene skal forhdndsgodkende poster til efteruddannelse mm.
der overskrider budget for Formandskontoen.

5.3.

Budget 2023 - 2024

Sagsfremstilling:

Regionsbestyrelsens budget for de kommende to ar fremlaegges i udkast og gen-
nemgas pa mgdet. Regionsbestyrelsen skal godkende budgettet til brug for gene-
ralforsamling i Region Syd den 7. oktober.

Bilag:
- Budget for DS, Region Syd 2023 - 2024 - EFTERSENDES

Bemaerkninger og beslutninger:

Punktet blev udskudt grundet sygdom i sekretariatet. Budget 2023 - 2024 fremsen-
des det til skriftligt kommentering i RB den 20.9. Fristen er den 22.9.

Derefter faerdigggres budget for Region Syd 2023 - 2024 og laegges pa hjemmesi-
den Region Syds Generalforsamling senest den 23.9.

Mgder og konferencer inkl. eksterne repraesentationer

Der er opstilling til PKA — som er sendt i tidligere delegeredes i E-Boks

Evt.

FH Sgnderjylland taler om investering til TR-merchandise sommerpakkegave. Der vil
komme en anmodning om stgtte hos DS

8.

Evaluering af mgdet

Mie Vode Moll
Regionsformand




