Dato: 11.12.2023

Dansk Socialradeiverforening
faglig handlekraft

Dagsorden til RB-mgde i DS Region Syd d. 5. december 2023 ki. 13-17.

Vesterballevej 3, 7000 Fredericia, mgdelokale Middelfart

Deltagere:
Navn Deltaget Fraveer med | Fraveer uden
afbud afbud
Anne Catherine Hoxcer Nielsen X
Benny Poulsen Madsen X
Heidi EIna Poulsen X
Heidi Spang Skovgaard X
Jannie Bertz X
Jesper Nissen X
Mie Vode Moll X
Pernille Aakerlund lversen Online
Peter Edrén Tvedskov X
Sarah Henneberg Linding X
Tannie Grinderslev Madsen X
Tina Mortensen X
Berit Wolff - 1. suppleant X
Eva Marianne Terkelsen - 2. suppleant Kommer
senere
Hanne Ryelund Sgrensen - 3. suppleant X
Vakant - 4. suppleant
Ulrika Rysgaard (SDS-rep UC Syd Aabenraa) Som gaest -
udtradt
Lars Hendrik Groos (SDS-rep UC Syd Esbjerg) X
Mads Ngrgaard (SDS-rep UCL Odense) X
Emma Hjort Friberg (SDS-sup UCL Vejle) X
Dagsorden:
0. Formalia

Vi starter med pkt. 5. Kontorleder er med online.

0.1. Godkendelse af dagsorden (Mie)
Bemaerkninger og beslutninger:
- Godkendt.
1. Sager til politisk droftelse
1.1. Orientering fra regionsforkvinderne (Mie og Jannie)
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Sagsfremstilling:

Skriftlige orientering udsendes sammen med dagsorden. Hvis et regionsbestyrelses-
medlem gnsker at drgfte emner heri, markeres det ved dagsordenpunktets start. Dette
er tidligere besluttet med henblik pa at lette tidspresset ved mgderne.

Bilag:
- Skriftlig orientering

Bemaerkninger og beslutninger:

- Taget til efterretning. Ingen kommentar.

- Drgftelse af trepartsaftal om Ignlgft, som netop er indgaet. Opmaerksomhed pa
hvordan vi formidler resultatet til medlemmer, fordi nogle har misforstaet op-
slag pa SoMe og blandet det sammen med OK-forhandlingerne. SoMe er supple-
ret af specifikke og uddybende mails ud til bade medlemmer og tillidsvalgte.

1.2, Forberedelse af kommende HB-mgde d. 12. — 13. december 2023 (Mie)
Sagsfremstilling:
Regionsbestyrelsen orienterer sig i eller drgfter dagsorden for kommende HB-mgde.
Forkvinden har udvalgt punkter til drgftelse. Dette for at lette forberedelsen.
HB-dagsordenen kommer fgrst efter RB dagsordenen er udsendt. Dagsordenen vil der-
for blive opdateret.
Bilag:
- HB materiale i Admin kontrol.
Bemaerkninger og beslutninger:
- Gennemgik hele REP-mappen og alle de indkomne forslag.
- Peter stiller sig til radighed for valg til det lovudvalg, som der lsegges op til, at
der skal nedsaettes op til ordinaert REP24.
- Vigtigt for RB ift. ny organisationsstruktur, at vi ikke mister "the local touch’.
1.3. HBs beslutning om faggruppernes gkonomi (udsat)

Sagsfremstilling:
Pa HB-mgderne i august samt oktober er faggruppernes gkonomi blevet drgftet, som
led i besparelser, og der er vedtaget, at der skal spares 500.000kr.

| den forbindelse er der kommet en opmaerksomhed pa de geeldende retningslinjer for
medlemskab af faggrupperne. Alle medlemmer af DS kan blive medlem af faggrupperne
og deltage i aktiviteterne der afholdes. Dette har to faggrupper (Retspsykiatri samt Fag-
bevaegelsen) andret i deres vedtaegter saledes, at faggruppemedlemskab samt delta-
gelse i aktiviteter, forudsaetter ansaettelse indenfor omradet.

Retningslinjerne vil fremover blive tolket saledes, at en faggruppe godt kan begraense
medlemskabet af faggruppen (og dermed deltagelse i generalforsamlingen) til DS med-
lemmer, der arbejder indenfor omradet, men aktiviteterne skal stadig veere abne for
alle DS medlemmer. Dette er der utilfredshed ved hos faggruppen for fagbevaegelsens
socialradgivere. De mener, at der vil vaere aktiviteter, oplaeg, debatter mm. til et fag-
gruppearrangement, som ikke vil vaere for alle.
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Punktet er pa efter anmodning fra Benny. Der gnskes en drgftelse herom.

Bilag:
- HB-materialet fra oktober 2023 pkt. 13, 13.01 og 13.02.

Bemaerkninger og beslutninger:
- Punktet udsaettes efter aftale med Benny, da punktet behandles pa FU-mgde d.
6. december.

2. Sager til efterretning
2.1 Interne retningslinjer
Sagsfremstilling
Den 17. december 2023 bliver det lovpligtigt for virksomheder med mellem 50 og 249
ansatte at have etableret en intern whistleblowerordning. | ssmmenhang hermed
har HB har den 6.-7. juni 2023 godkendt, at der indfgres retningslinjer for god adfeaerd i
Dansk Socialradgiverforening. Retningslinjerne har vaeret i intern hgring og der er ikke
kommet nogle bemaerkninger hertil fra RB Region Syd. Retningslinjerne behandles en-
deligt pa HB mgdet den 12.-13.december.
Bilag
- Interne retningslinjer
Bemaerkninger og beslutninger
- Ingen bemaerkninger.
3. Sager til beslutning
3.1 Valg til stemmeudvalg
Sagsfremstilling
Til ekstraordinaer repraesentantskabsmgde den 12. januar 2024 skal DS Region Syd gen-
udpege en repraesentant til stemmeudvalg 1, da Pernille Iversen ikke deltager.
Heidi EIna Poulsen fortsaetter uzendret i stemmeudvalg 2.
Bilag:
- Se REP mappe i HB-dagsordenen
Bemaerkninger og beslutninger:
- Sarah Henneberg Linding melder sig til stemmeudvalg 1.
3.2 Valg til mgdeudvalg

Sagsfremstilling

Til ekstraordinaer repraesentantskab den 12.januar 2024 skal DS Region Syd stille med
en repraesentant. Repraesentanten skal deltage i mgdeudvalg sammen med forkvinde,
tre regionsformaend, en repraesentant fra HB og to repraesentanter fra de gvrige regio-
ner.

Bilag:
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Se REP mappe i HB-dagsordenen

Bemaerkninger og beslutninger:

RB opfordrede til, at Jesper Nissen vaelges til mgdeudvalg. Da Jesper var fravae-
rende pa mgdet, er han efterfglgende forespurgt. Jesper har givet tilsagn om, at
han gerne vil indgad i mgdeudvalg.

3.3

Klagesag - Lukket punkt

Sager til orientering

4.1

Orientering fra aktivitetsudvalg

Sagsfremstilling:
Udvalget orienterer om status for udvalgets arbejde.

Bilag:

Ingen.

Bemaerkninger og beslutninger:

4.2

Orientering fra REP-udvalg

Sagsfremstilling:
Udvalget orienterer om status for udvalgets arbejde.

Bilag:

Ingen.

Bemaerkninger og beslutninger:

Der aftales onlinemgde den 4. januar 2024 kl. 18-19.

4.3

Orientering fra RBs uddannelsesudvalg

Sagsfremstilling:
Udvalget orienterer om status for udvalgets arbejde.

Bilag:

Ingen.

Bemaerkninger og beslutninger:

Ingen aktivitet pt.

4.4

Orientering fra SDS

Sagsfremstilling:
SDS orienterer om status for deres arbejde.

Bilag:

Ingen.
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Bemaerkninger og beslutninger:

- Praesentation af nye SDS-repraesentanter i RB.

- Afsked med afgdet SDS-repraesentant Ulrika Rysgaard.

- Orientering om, at Mads Ng@rgaard er ansat som studieambassadgr.

5. @konomi og regnskab
5.1 Regnskab 3.kvartal og budgettilretning
Sagsfremstilling:
Regnskab for Region Syd pr. 30. september 2023 vedlagt som bilag 1.
Regnskabet viser et overskud pa 574 t.kr.
Budgettet er revideret med:

1. Udgiften til Finansieringsbidrag ATP som tidligere orienteret i forbindelse med
regnskabet pr. 30. juni 2023 (budgetposten var indregnet med 90 t.kr. i stedet
for 9. t.kr.).

2. De beslutninger HB har haft omkring naestformaend.

3. Sparekatalog iflg. HB-beslutning i august 2023.

Det reviderede budget er &ndret fra 30 t.kr. til 180 t.kr.

Overskuddet er stgrre end forventet, hvilket i vaesentlighed skyldes et generelt lavere
forbrug pa alle udgiftsposter.

Indstiller til at RB tager regnskabet til efterretning.

@vrige bilag er til orientering.

Bilag:

- Bilag 1: 3. kvartalsregnskab for 2023

- Bilag 2: Administrative udgifter pr. 30.september 2023

- Bilag 3: Oversigt over tilskud og udgifter - regionsnaestformand

Bemaerkninger og beslutninger:
- Taget til efterretning.
6. Mgder og konferencer inkl. eksterne repraesentationer
6.1 RB Syds deltagelse i Socialradgiverdage 2023
Sagsfremstilling
- Runde pa highlights — generelt positive tilbagemeldinger.
7. Evt.
8. Evaluering af mgdet
Mie Vode Moll

Regionsforkvinde
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