
Det skal du  
holde øje med, 

når du tjekker din 
lønseddel

Får jeg de rigtige tillæg?  
Er jeg placeret på det rigtige løntrin? 

Bliver der sparet op til ferie og pension? 
Det er bare nogle af de spørgsmål, man 

kan komme i tvivl om. 

Og fejl kan koste tusindvis af kroner. 
Guiden gennemgår syv punkter,  

du skal være opmærksom på.

1
Passer månedslønnen?

De fleste socialrådgivere er  
månedslønnede – hvis det gælder for 

dig, skal du sikre dig, at der står det 
rigtige beløb på din lønseddel. 

Månedslønnen afgør meget andet på 
lønsedlen som for eksempel din  

pension og dine feriepenge.

2
Er du timelønnet?
Er du timelønnet, er det helt  
afgørende, at du får løn for  

det rette antal timer. 

Tjek derfor altid, om timetallet på 
lønsedlen passer med det antal timer, 

du har arbejdet. 

Og husk at tjekke,  
at timelønnen er den rigtige  

– især hvis du for nylig er steget i løn.

3
Får du de rigtige 

tillæg?
Hvis du arbejder i weekenden,  
om aftenen og på helligdage,  

har du ret til tillæg. 

Skriv ned, hvor meget du har arbejdet  
på tidspunkter, der medfører tillæg, 

og kontroller det efterfølgende  
på lønsedlen. 

Det gælder særligt, hvis du arbejder 
fast på skæve tidspunkter  

– eksempelvis på en døgninstitution.

4 
Nye tillæg og løntrin
Ved nyansættelser og i forbindelse 

med de årlige, lokale lønforhandlinger 
aftales der løntrinsindplacering og 

tillæg til lønnen. 

Hvis der er aftalt nye tillæg eller  
løntrin for dig, så skal du tjekke,  

om det er kommet med på lønsedlen.

5 
Får du den rigtige  

pension?
Din overenskomst fastslår,  

hvor stor en procentdel af din løn 
arbejdsgiveren skal indbetale hver 

måned. 

Husk at holde øje med, at det korrekte 
beløb bliver indbetalt. 

Hvis du ikke kan huske din  
pensionsprocent, kan du finde  

pensionsprocenten her  
– eller spørge din tillidsrepræsentant.

6
Får du nok ferie?

Du optjener 2,08 feriedage per 
måned som fastansat. 

De fleste arbejdspladser har  
derudover en sjette ferieuge  

i overenskomsten. 

Kontrollér din lønseddel for,  
at den korrekte mængde ferie bliver 

lagt til hver måned.

7
Passer beløbene  

på årsbasis?
De fleste lønsedler har en samlet  

oversigt over, hvad du har optjent  
i både løn og pension i løbet af året

For timelønnede står der også  
indbetalte feriepenge og søn-  

og helligdagsbetaling. 

Det kan være en god idé at tjekke, 
at de tal hver måned stiger med den 

rette mængde.

!
Hver anden lønmodtager  

i Danmark har oplevet  
at finde fejl på lønsedlen.  

– Fagbevægelsens Hovedorganisation.

!
Kender du Lønberegneren?
Få overblik over hvor du ligger  

lønmæssigt sammenlignet med andre 
socialrådgivere på dit felt her. 

Lønberegneren dækker det kommunale  
og det regionale område.

!
Her kan du se eksempler på,  
hvordan lønsedlerne læses.

Som statsansat kan du finde yderligere 
oplysninger om lønsedlen på  

Økonomistyrelsens hjemmeside:  

!
Har du brug for hjælp?

Som medlem af  
Dansk Socialrådgiverforneing kan du få 

hjælp til at læse din lønseddel,  
juridisk rådgivning, adgang til wbinarer 

og meget mere. 
Læs mere på socialraadgiverne.dk/
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