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12. december 2025 25-00090 09. TH/TH

Til Medarbejder- og Kompetencestyrelsen

Hermed fremsendes CO10’s specielle krav for de aftaler, der skal forhandles mellem
Finansministeriet/ Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, CO10 og en raekke organisa-
tioner under CO10.

For alle aftaler fremsaettes folgende forbeholdskrav:

e Der tages forbehold for fremseettelse af krav i forleengelse af udfaldet af verserende
sager for domstole eller voldgiftsretter.

o Der tages forbehold for fremsattelse af krav, der folger af sendringer pa det gvrige
arbejdsmarked eller i lovgivningen.

e Der tages forbehold som felge af eventuelle sendringer i faellesoverenskomst, ind-
gaet bl.a. med CO10.

* Der tages forbehold for fremseettelse af krav som folge af krav, fremsat af gvrige
centralorganisationer, og fremsat af organisationer, der er medlem af ovrige central-
organisationer.

e Der tages forbehold for fremseettelse af krav pa baggrund af de igangvearende til-
pasningsforhandlinger i forhold til tjenestemaend og tjenestemandslignende an-
satte, der gor tjeneste i Grenland.

CO10 skal gere opmaerksom pa, at CO10 ikke har delegeret kompetencen til at for-
handle aftaler og overenskomster til medlemsorganisationerne.

CO10 skal bede om en kvittering for modtagelse af kravene.

Med venlig hilsen

O 23

Tine Holst



Alle overenskomst/aftaler:

For funktionsoverenskomster (og lignende tjenestemandsaftaler):

Tilleeg eller anden lgnforbedring til ansatte med en master, kandidat eller professions-
master, der bygger ovenpé den uddannelse eller de kvalifikationer, der 14 til grund for
anszettelsen.

For uddannelsesoverenskomster (og lignende tjenestemandsaftaler):

Tilleeg eller anden lenforbedring til ansatte med en master, kandidat eller professions-
master, der bygger ovenpa de(n) uddannelse(r), der er neevnt i overenskomsten.

Bemaerkning:
For begge typer overenskomster gaelder, at tilleegget kun gives, hvis uddannelsen ikke
i sig selv medfarer stillingskift indenfor overenskomsten.

Sagsbehandler i CO10 vil athsenge af det konkrete omrade. Overordnede spargsmal om
kravet kan rettes til

Tine Holst
th@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 3131 3900




Politiforbundet, Trafikforbundet og Kriminalforsorgsforeningen

1. Forhgijelse af Nordatlanttillegget, jf. aftale mellem Medarbejder- og Kompeten-
cestyrelsen og CO10 om tjenestemandsgrupper p4d CO10's forhandlingsomrade,
der den 1. april 2026 overgar til aflonning efter en lenaftale indgdet i henhold til
rammeaftale om nye lgnsystemer, med fast tjenestested i Gronland, samt even-
tuelt konkrete lonaftaler om Nordatlanttillegget

Sagsbehandler i CO10:

Lenette Ahle Alder
la@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 2010 4433




Centralforeningen af Stampersonel

Seerligt i forhold til Ministeriet for Samfundssikkerhed og Beredskab

1. Videreforelse af det eksisterende aftalegrundlag for Beredskabsstyrelsen i en ny
organisationsaftale, for hele ministeromradet, med felgende aendringer:
e Forhgjelse af basislonnen for alle lengrupper
e Redningsberedskabstilleegget genforhandles med henblik pa at fjerne
merarbejdsforpligtelsen
e Udlandstilleegget genforhandles
¢ Omformulering af § 6

Sagsbehandler i CO10:

Mikkel Larsen
ml@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 3099 6066




DM DSL:

Organisationsaftale for skov- og landskabsingeniorer

1. Forhgjelse af udvalgte basislenninger
2. Nyt gverste lonniveau IV - og indplaceringsregler - for medarbejdere med per-

sonaleledelse. Nummeringen af de nuverende lgnniveauer konsekvensrettes i
overensstemmelse hermed
Det preeciseres, at organisationsaftalen omfatter udenlandske uddannelser, der
er pa niveau med og sammenlignelige med en uddannelse som naevnt i organi-
sationsaftalens § 1
Daekningsomréadet udvides til ogsa at omfatte folgende uddannelser pa profes-
sionsbachelorniveau:

a) Urban landskabsingenior (tidligere have- og parkingenigrer)

b) Natur- og kulturformidler
Daekningsomréadet udvides til ogsa at omfatte professionsbachelorer i jordbrug
jf. greenseaftalen mellem DM DSL og JID

Aftale om nyt lonsystem for tjenestemandsansatte skov- g landskabsingeniorer i Naturstyrelsen

=

Forhgijelse af udvalgte basislenninger

Nyt gverste lenniveau IV - og indplaceringsregler - for medarbejdere med per-
sonaleledelse. Nummeringen af de nuvarende lgnniveauer konsekvensrettes i
overensstemmelse hermed

Sagsbehandler i CO10:

Mikkel Larsen
ml@skaf-net.dk

Direkte tlf.: 3099 6066



Dansk Kirkemusikerforening og Musikgruppen i COII

1. Overenskomstdakning af sangere, der forestar den vokale del af liturgi og me-

nighedssang sammen med ovrige sangere i f.eks. et kor eller andet ensemble, i
Folkekirken

Sagsbehandler i CO10:

Lydia Djurhuus
Id@skaf-net.dk
Direkte tlf. 2699 9617



Dansk Socialrddgiverforening:

Organisationsaftale for Socialridgivere i staten og aftale om nyt lonsystem for tjeneste-
mand/tjenestemandslignende ansatte socialrddgivere i staten:

1.
P

3.

Hgajere lon til udvalgte grupper
Tilleg til ansatte p& Feeroerne (pt. reguleret i et ensidigt fastsat cirkuleere) for-
hgjes og aftalebeleegges
Ret til intro-/ mentorordninger for nyuddannede, nyansatte og deres mentorer
herunder sikring af (Ion)vilkar for socialradgivere, der varetager funktionerne
som kontaktperson og/eller mentor
Ret og pligt til supervision, herunder ogsa

a. Efteruddannelse af socialrddgivere som supervisorer

b. Ansettelse af socialradgivere som supervisorer
Ret til forhandling af arbejdsmaengde pa socialradgiverarbejdspladser mellem
Dansk Socialrddgiverforening og arbejdsgiver

Sagsbehandler i CO10:

Mikkel Larsen
ml@skaf-net.dk

Direkte tlf.: 3099 6066



Dansk Sygeplejerad:

Orguanisationsaftale for sygeplejersker i staten og aftale om nyt lonsystem for tjenestemaend og
tienestemandslignende ansatte sygeplejersker i staten (overenskomstansatte, tjenestemaend og
tienestemandslignende ansatte)

1. Basislonnen forhgjes
2. Der indferes et forhdndsaftalt kvalifikationstilleeg for 10 ars sygeplejefaglig er-
faring

Sagsbehandler i CO10:

Andreas Bang
ab@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 2434 1906




Danske Tandplejere:

Organisationsaftale for tandplejere i staten

1. Det ekspliciteres, at § 3, stk. 2 omfatter tandplejere, der udferer behandlingsop-
gaver inden for deres autoriserede virksomhedsomrade, varetager specialise-
rede sundhedsfaglige funktioner, som forudsetter serlige kvalifikationer. Be-
stemmelsen har til formal at sikre, at disse funktioner anerkendes gennem ind-
placering i lengruppe 2

2. Indferelse af ny lengruppe 3, hvor tandplejere med 3 &rs anciennitet indplaceres
med en basislen pa kr. 320.000 (marts 2012-niveau)

3. Lengruppe 3: Tandplejere i langruppe 1 med 3 ars anciennitet indplaceres med
basislen pé kr. 295.000 (marts 2012-niveau)

Sagsbehandler i CO10:

Andreas Bang
ab@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 2434 1906




Dansk Told & Skatteforbund:

Organisationsaftale for fuldmeegtige m.fl. (DTS) i Skatteministeriet og Aftale om nyt lonsystem
for tjenestemeend i Skatteministeriet (begge aftaler)

1.

2.

3.

Lengruppe 2/5 (fagkonsulenter) basislennen forhgjes med 10.000 kr. arligt (niv.
31. marts 2012)

Longruppe 2/5 (fagkonsulenter) Der indfores nyt sats III med arslen pé& 414.947
kr. (niv. 31. marts 2012)

Der ydes et varigt pensionsgivende kvalifikationstilleeg til ansatte, der har be-
staet Master i Skat

Organisationsaftale for fuldmaegtige m.fl. (DTS) i Skatteministeriet

1.

Longruppe 4 (funktionsledere) forhgjes med 15.000 kr. arligt (niv. 31. marts 2012)

Tjenestemand pd gammelt lonsystem/cheflon i Skatteministeriet

1.

2

3.

Funktionsledere i lanramme 36 ydes et pensionsgivende stillingstilleeg pa 15.000
kr. arligt (niv. 31. marts 2012)

Der ydes et varigt pensionsgivende kvalifikationstilleeg til ansatte, der har be-
staet Master i Skat

Tjenestemandsansatte kontorchefer og underdirekter ydes et pensionsgivende
tilleg svarende til stigningen, som kontraktansatte chefer i longruppe 1 og len-
gruppe 2 opnaede ved OK24

Aftale om nyt lonsystem for tjenestemeend og tjenestemandslignende ansatte inden for den tid-
ligere Foreningen af tekniske og administrative tjenestemaends forhandlingsomride (TAT)

1. Forbedring af pensionsskyggeforlabet for skibsassistenter
2. Skolehjemsassistenter uden relevant uddannelse og uden lang relevant erfaring
indplaceres i Longruppe 3 eller hgjere
3. Skolehjemsassistenter med relevant uddannelse eller lang relevant erfaring ind-
placeres i Langruppe 4 eller hgjere
4. Forhgijelse af basislenningerne
Sagsbehandler i CO10:
Lenette Ahle Alder
la@skaf-net.dk

Direkte tlf.: 2010 4433
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Farmakonomforeningen:

Organisationsaftale for farmakonomer i staten

1. Len - og pensionsforbedringer til farmakonomer ansat i staten

Sagsbehandler i CO10:

Andreas Bang
ab@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 2434 1906
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Jordbrugsteknologer i Danmark, JiD:

Organisationsaftale for jordbrugsteknologer/jordbrugsteknikere i staten samt forsogsteknikere
ved Aarhus Universitet

1.

*

Mulighed for specialist-lentrin til jordbrugsteknologer, der udferer selvsten-
dige kvalificerede arbejdsopgaver, som forudsaetter specialistkompetencer og
erfaring

Forhgjelse af basislonnen for jordbrugsteknologer

Forsggsmedarbejdere kan efter institutionens beslutning blive ansat og aflennet
som forspgstekniker

Centralt tilleg til jordbrugsteknologer som yder specialkonsulaer bistand til
jordbrugskontrollgrer i den regionale kontrol '
Der ydes et centralt ulempetillaeg til jordbrugsteknologer i SGAV, som i den
vaesentligste del af arbejdstiden udferer specialopgaver

Forhgjelse af pensionsbidraget

Andret greensedragning af professionsbachelor i jordbrug og professionsbache-
lor, hvor uddannelsen er taget med udgangspunkt i uddannelsen som jord-
brugsteknolog

Sagsbehandler i CO10:

Mikkel Larsen
ml@skaf-net.dk

Direkte tlf.: 3099 6066
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Kort- og Landmalingsteknikernes Forening:

Organisationsaftale for kort- og landmidlingsteknikere, landmdlingsteknikere, kartografer og
kortteknikere og aftale om nyt lonsystem for tjenestemandsansatte og tjenestemandslignende
ansatte kortteknikere og kartografer m.fl. i staten

1. Forhgielse af basislennen pa trin 2 samt for overkartografer, med fuldt gennem-
slag, jf. organisationsaftalens § 3, stk. 2 og stk. 3.

2. Andret beskrivelse af udvalgte basislenninger jf. organisationsaftalens § 3, stk.
3 og stk. 4. De relevante bestemmelser i Aftale om nyt lensystem for tjeneste-
mandsansatte og tjenestemandslignende ansatte kortteknikere og kartografer
m.fl. i staten konsekvensrettes efter behov

Sagsbehandler i CO10:
Mikkel Larsen

ml@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 3099 6066
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Kriminalforsorgsforeningen:

Organisationsaftale for faengselslerere m.fl.

1. Aftale om loft af basislonningerne
2. Aftale om automatisk kvalifikationstilleeg for uddannet FVU-leerer

Aftale om nyt lonsystem og arbejdstid for tjenestemandsansatte lerere og souschefer ved Kri-
minalforsorgens faengsler og arresthuse

1. Basislgnstigninger for alle

Sagsbehandler i CO10:

Helle Hjorth Bentz
hb@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 4033 8839

Organisationsaftale for vejledere ved Studievalg Danmark og Kriminalforsorgens institutioner

1. Aftale om generelle basislgnstigninger

Sagsbehandler i CO10:

Palle Rom
pr@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 3071 7456
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Politiforbundet

1. Der afsattes en pulje til ekstraordinzer opskrivning af lokallenspuljen for politi-
tjienestemaend

2. Forbedring af folgende lgnaftaler:
e Aftale om nyt lensystem for tjenestemandsansatte kontormedarbejdere ved
Danmarks Domstole
e Aftale om nyt lansystem for tjenestemandsansatte kontorfunktionaerer an-
sat ved den centrale anklagemyndighed
e Aftale om klassificering af tjenestemandsstillinger for kredsdommere i sta-
tens tjeneste i Gronland

3. Der tages forbehold for fremsaettelse af krav i forleengelse af verserende forhand-
linger om overenskomstdaekning af civile operatarer ved Alarm 112/ Alarmcen-
tralen mellem Medarbejder- og Kompetencestyrelsen og CO10

Sagsbehandler i CO10:

Lenette Ahle Alder
la@skaf-net.dk
Direkte tif.: 2010 4433
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PROSA Forbundet af It-professionelle:

Organisationsaftale for IT-medarbejdere (PROSA) i statens tjeneste

1. Hgjere pensionsbidrag
2. Forhgielse af basislonnen i langrupperne, eventuelt en ny lengruppe 5
3. Ret til selvvalgt uddannelse

Der tages forbehold for krav og opnaede resultater for it-medarbejdere under HK Stats
forhandlingsomrade i forhandlingsperioden.

Sagsbehandler i CO10:
Mikkel Larsen

ml@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 3099 6066
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Trafikforbundet:

Organisationsaftale for visse specialister og ledere pd Transportministeriets omride

1.

2.

Tilleeg til lufthavnsinspekteorer jf. § 6, stk. 2: ajourforing af betingelserne til aktu-
elle forhold
Forhgijelse og justering af basislon og lengrupper, jf. §3

Organisationsaftale for visse operative medarbejdere og ledere og aftale om nyt lonsystem for
visse operative tjenestemaend i Naviair

1.
2
3.

4.

Forhgijelse af basislennen jf. §3

Zndring af basislenforlgbet for langruppe 2, jf. §5

Ajourfering af stillingsbetegnelse for lengruppe 2 (revidering af organisations-
aftalen, jf. §5, stk. 1).

Forhgjelse af stillingstillaeg, jf. §11

Organisationsaftale for flyveledere m.fl.

=

Pensionsdaekning af bonusprogram jf. Bilag 3, §, stk. 2

Forhgjelse af pensionsprocenten for pensionsgivende tilleeg, jf. §3, samt bonus-
program jf. Bilag 3, §2, stk. 2 og 3

Ensartethed af lonningerne péa tveers af landet (udligning af tilleeg)

Sagsbehandler i CO10:

Lydia Langgaard Djurhuus
ld@skaf-net.dk

Direkte tlf.: 2699 9617
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Undervisningsaftaler

SOSU

Organisationsaftale for Ledere og laerere ved institutioner for erhvervsrettet uddannelse, der ud-
byder de grundlaeggende social- og sundhedsuddannelser (herunder SOSU-skoler), CO10 0g LC

Koordinerede krav

1.

Ol LN

Forbedring af basislon

Nyansatte far ret til intro- og mentorordninger

Seerlige lanforbedringer for leerere ansat ved SOSU-skoler

Forbedring af slutlen

Ansatte med en grundlaeggende social- og sundhedsuddannelse skal have de-
res lgnanciennitet beregnet som gvrige leerere. § 5 stk. 3 udgér

Forbedring af lederlgnningerne

Sagsbehandler i CO10 og LC:

Helle Hjorth Bentz
hb@skaf-net.dk

Direkte tlf.: 4033 8839
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Erhvervsakademier og professionshgjskoler

Organisationsaftale for undervisere ved Erhvervsakademier og Professionshojskoler, CO10 og

LC

Koordinerede krav

1.
]

G Ww

Forbedring af basislennen

Lektortilleegget i aftalens overgangsordning (bilag 1b og 1c) forhgjes til niveau
med lektortilleegget for lektorer, der er positivt bedemt eller har faet merit efter
bekendtggrelse nr. 635 af 27. juni 2003 om lektorbedemmelse

Forbedring af Bilag 1]

Indferelse af ret til merarbejdsgodtgerelse for timer ud over arsnormen
Nyansatte far ret til intro- og mentorordninger

Etablering af en rammeaftale om kombinationsanseettelser for stillinger, der gar
pa tveers af to eller flere af de tre offentlige sektorer (stat, region, kommune)
Studenterundervisere, der ansettes i henhold til punkt 6 i Bekendtgerelse om
stillingsstruktur for undervisere ved videregaende uddannelser pa erhvervsaka-
demier, professionshgjskoler, Danmarks Medie- og Journalisthgjskole og mari-
time uddannelsesinstitutioner, omfattes af organisationsaftalen.

Sagsbehandler i CO10 og LC:

Palle Rom
pr@skaf-net.dk

Direkte tlf.: 3071 7456
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Universiteter

Dansk Sygeplejerad:

Organisationsaftale for kandidatuddannede sygeplejersker og radiografer med forsknings- og un-
dervisningsopgaver ved universiteter

1. Basislennen haeves

2. Udpvidelse af organisationsaftalens deekningsomrade til ogsd at omfatte profes-
sorer (sygeplejersker og radiografer)

3. Stillingskategorierne klinisk adjunkt, klinisk lektor og klinisk professor, hvor
den kandidatuddannede er omfattet af aftalens deekningsomrade, omfattes af af-
talen, ndr Uddannelses- og Forskningsstyrelsens reviderede stillingsbeskrivelser
for klinisk lektor og klinisk professor er fastlagt. Der aftales honorering for disse
stillingskategorier med udgangspunkt i tilsvarende honorering af eksisterende
klinisk adjunkt, klinisk lektor og klinisk professor

Sagsbehandler i CO10:

Andreas Bang
ab@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 2434 1906
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Krav, der vedrerer flere centralorganisationer

Kost & Ernzringsforbundet:

Organisationsaftale for kostfagligt uddannet personale - kokken (sammen med 3F)

1. Ekstra forbedringer til ernaeringsassistenter

Sagsbehandler i CO10:

Andreas Bang
ab@skaf-net.dk
Direkte tlf.: 2434 1906
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