Velkommen til
klubmgde

VI starter kl. xx.xx




Vores normer

1. Man “muter” sig selv med mindre, man gerne vil
tale - det gar man nede i venstre hjgrne

2. “Raise hand”, hvis man vil sige noget

3. Hvis man bliver ngdt til kortvarigt at forlade madet,
slar man sin video fra, sa alle kan se, at man er
gaet

4. Brug chatten til at stille spargsmal (vi veelger en der
overveerer chatten og som kan afbryde og stille de
spgrgsmal, som kommer undervejs)
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Program

Velkommen
Check-in

Oplaeg v.
Spgrgsmalsrunde

Gruppearbejde

Opsamling pa gruppearbejde
Check-ud




Opleeg v.




Test og veernemidler —
ogsa til socialradgivere!




orona-krisen abner en
ny soclalpolitisk
dagsorden




Dialog med Astrid Krag
om genabningen




Dialog med Peter
Hummelgaard og KL om
jobcentrene




Nar din arbejdsplads skal
genabnes




Gruppearbejde

* Hvilke positive ting tager vi med med fra nedlukningen?

-« Hvad har jeg brug for, at vi er saerlige opmaerksomme pa i
forbindelse med en genabning?

« Hvordan kommer vi videre med det, som er vigtigt for 0s?







